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Se pueden hacer tres tipos de contribuciones a la revista '##ga«tes de Ciencia y Tecnologia'™:
a) Cartas

b) Articulos de opinion

c) Articulos cientificos.

En todos los casos los textos y figuras deberan ser enviados por correo electrénico al director, a la direccion
a.gutierrez@uam.es, o al redactor jefe de la correspondiente seccion. Los ficheros de texto deberan estar en
formato ASCII, MS-Word o RTF. Los ficheros graficos podran estar en cualquier formato de uso extendido.

A. CARTAS

Las cartas dirigidas a la revista se publicaran en la seccion "Correspondencia”. Su longitud no deber&
exceder las 500 palabras. El contenido de las cartas debera estar relacionado con temas de actualidad
o interés relacionados con la Ciencia y la Tecnologia en Espafia, dandose prioridad a las que comenten
algan articulo o carta publicado en numeros anteriores de "»#sa«tes de Ciencia y Tecnologia", asi como
aquellas relacionadas con algun tema debatido en cualquier foro promovido por la AACTE, como sus listas
de correo electronico (ver http://www.aacte.es). Una modalidad de carta podria ser un chiste o vifieta sobre
algun tema cientifico o de politica cientifica.

B. ARTICULOS DE OPINION

La extension de los articulos de opinién no debera sobrepasar las 2500 palabras. Deberan tratar sobre
temas cientificos o de politica cientifica de actualidad o interés. Como criterio general para la aceptacion
de un articulo de opinién, el Consejo Editorial vigilara que su contenido se adapte a unas normas éticas
y de estilo elementales y que no resulte ofensivo o falto de respeto para personas o instituciones.

La revista "»#gantes de Ciencia y Tecnologia" no comparte necesariamente las opiniones vertidas en los
articulos de opinién que publica, que expresan la posicion personal de sus autores.

C. ARTICULOS CIENTIFICOS

Los articulos cientificos no deberan sobrepasar las 5000 palabras, y deberan estar escritos en un estilo
de alta divulgacion, en espafiol o en inglés. Se pretende que los articulos cientificos publicados en
"#pantes de Ciencia y Tecnologia" puedan ser leidos y entendidos por otros cientificos no especialistas
en el tema, a la vez que realizan aportaciones valiosas para los cientificos que trabajan en temas afines.

Los articulos cientificos deberan incluir un titulo -en espafiol y en inglés-, un resumen -en espafiol y en
inglés-, una lista de palabras clave -en espafiol y en inglés- y una lista de referencias, que ira al final del
articulo. Podran incluir tablas y figuras. Para ajustar la longitud del articulo, cada figura o tabla con el ancho
de una columna equivale a 150 palabras por cada 10 cm de altura, mientras que si el ancho de la tabla o
figura es mayor su equivalencia son 300 palabras por cada 10 cm de altura. La longitud del resumen no
debe sobrepasar las 150 palabras.

Los articulos podran contener resultados ya publicados, siendo en este caso responsabilidad exclusiva del
autor obtener los permisos correspondientes de las revistas o libros donde hayan sido publicados para
reproducirlos en "##gantes de Cienciay Tecnologia" en forma divulgativa. El contenido de los articulos sera
revisado por al menos un especialista de la misma area de conocimiento o de un area afin, quien aconsejara
sobre su publicacion.
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DESPEDIDA

EDITORIAL

Este es el Ultimo editorial que escribo como director de ##gawntes. Doy

por terminado un ciclo que
di crear esta revista. Tomé

comenzo alla por el afio 2001, cuando deci-
aqguella decision porque creia firmemente, y

sigo creyendo, queﬂﬁm ocupa un espacio util y necesario dentro

del panorama de las revi

stas cientificas espafiolas. Evidentemente,

nunca seria mi pretension calificar esta revista como cientifica en el sen-

tido "clasico" del término: n
resultados originales e inéd
como revista cientifica por

0 es una revista que contenga articulos con
itos de investigacion. Me refiero a s#gantes
gque esta escrita por cientificos y dirigida a

cientificos, pretendiendo estimular la reflexién y la discusion sobre tres
pilares: opinidn critica sobre la situacion de la investigacion cientifica
en Espafia, informacion sobre asuntos relacionados con la investiga-
cion y divulgacion cientifica. El primero de estos tres pilares esta muy

relacionado con la asociaci

que olvidar que ##antes

on que edita esta revista: la AACTE. No hay
es, en parte, el boletin de dicha asociacion.

Por tanto, las sensibilidades de los socios de la AACTE son las que mas
impregnan las paginas de esta revista, aunque no excluyen otras sen-
sibilidades y opiniones: una buena parte de los articulos de opinion que
hemos publicado han sido escritos por personas no vinculadas a la

AACTE. En todos estos af
dencia, sentido critico y ri

os he intentado mantener siempre indepen-
gor. Independencia respecto a influencias

politicas y mediaticas. Incluso independencia respecto a la propia aso-
ciacién que nos edita, de la que nunca he recibido ninguna consigna ni

imposicion. El sentido crit

ico nos ha llevado, por un lado, a tener un

elevado nivel de exigencia, empezando por nosotros mismos; por otro
lado, siempre hemos tratado de denunciar lo que considerdbamos que
debia mejorarse, independientemente del color politico del objeto de
estas denuncias (esto también es reflejo de nuestra independencia).

Rigor, por emplear la rev

isibn por pares para nuestros articulos de

divulgacion. Rigor en la informacion que hemos facilitado, contrastando
en ocasiones varias fuentes. Rigor, porque hemos intentado siempre
dar la palabra a ambas partes cuando existia un conflicto o una diferen-

cia de opiniones entre dos

personas o instituciones, aunque en dema-

siadas ocasiones no se nos recogié el guante.

/4,4%@(% ha ido creciendo constantemente desde su primer ejemplar,
tanto en nimero de lectores como de colaboradores. Los datos de este
afio que acaba dan un promedio de 20.000 descargas para cada niume-

ro desde el servidor de inte

rnet, a lo que hay que sumar cerca de 3.000

envios directos por correo electrénico. EI nUmero de personas que han

colaborado mediante algun

articulo o carta asciende a casi ciento cin-

cuenta. Y el equipo de redaccion y disefio ha ido también creciendo hasta
los trece con que ha contado este afio. Quiero agradecer a nuestros lec-

tores por habernos seguido

durante este tiempo. También a todos los que

nos habéis enviado vuestros articulos y cartas, porque habéis contribui-

do a que esta revista sea lo

que es hoy. A los miembros del Consejo Edi-

torial, por su labor de supervision. Y finalmente y de manera muy espe-

cial, a todo el equipo de

/4,4%&4%, a los que estais ahora y a los que

habéis estado alguna vez. Habéis aportado vuestro trabajo y esfuerzo de
forma desinteresada y, en ocasiones, robando tiempo a vuestras ocupa-
ciones y a vuestro tiempo libre. Supongo que por los mismos motivos que
me llevaron a mi a iniciar esta aventura hace ya casi siete afios, por la
conviccion de que merece la pena. Creo que dejo la revista en muy bue-
nas manos, no las habria podido encontrar mejores: Rosario Gil asume
la funcién de directora, pero contando como "brazo derecho" con Miguel

Camblor, como subdirector.
puede ser mas prometedor.
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CORRESPONDENCIA

LA CIENCIA EXPERIMENTAL COMO UNA EMPRESA

Este articulo se publicé el 5 de diciembre de 2007 en
El Pais Digital, seccion Sociedad (Futuro), y se repro-
duce aqui con permiso expreso de su autor.

El exceso de notoriedad que se esta dando al mundo
cientifico experimental, unido al desconocimiento sobre
qué es lo que realmente ocurre en ese mundo, podria
perjudicar seriamente a quienes nos dedicamos a la
investigacion experimental. Hablar de la ciencia y de
sus triunfos, sin contraponer sus carencias, hace que la
sociedad imagine la ciencia como algo esencialmente
dulzon y facil de realizar, como si de cualquier otro tra-
bajo se tratase. Y esto no es asi en absoluto.

El trabajo cientifico deberia encuadrarse dentro de la
categoria de trabajos liberales, entendiendo por tales
aquellos exentos de ordenacion utilitaria. Nos lo dice
Antonio Millan Puelles en su libro La funcién social de los
saberes liberales. Ademas, precisa, el “saber liberal” no
significa lo mismo que la “profesion liberal”. Esta Ultima
sigue formando parte del mundo del trabajo, mientras
gue aquél es en si mismo ajeno a dicho mundo.

Hoy se pretende empresarializar la ciencia. Es decir,
convertirla en un trabajo no liberal. Es todo un experi-
mento. Porque desde sus inicios la investigacion se
ha caracterizado por ser para pocos, un poco aisla-
dos, un poco cortos de dinero, pero gente llena de
voluntad y de creatividad. Se van creando en los ulti-
mos afios suntuosos centros tecnoldgicos con la idea
de comercializar la ciencia, poniendo limite, en oca-
siones, a la libertad que el propio cientifico deberia
tener para desarrollar su trabajo. Tal vez sea una
forma de esclavitud cientifica. Habra que analizarlo
con el paso del tiempo. Lo cierto es que esta cultura
que hoy se extiende a pasos agigantados por nuestro
pais ya ejerce su influencia incluso en las agencias de
evaluacion cientifica, las que conceden el dinero
publico para que un investigador haga frente a los
gastos propios de su proyecto de investigacion. Estas
agencias tienden a ver con buenos ojos las macroco-
laboraciones, y penalizan més que nunca el quehacer
de los grupos cientificos tradicionales.

En Estados Unidos, sin embargo, sigue imperando el
grupo pequefio de investigacion. Se fomenta asi la
creatividad. Gracias a ello se realizan descubrimien-
tos en ciencia basica que posteriormente pueden con-

vertirse en ciencia aplicada. Incluso se patenta mas
qgue en Europa, sin perseguir exclusivamente la idea
de la patente por si misma. Eso si, dentro de un mer-
cado que garantiza la libertad de investigacion y que
paga bien a quien consigue resultados.

Espafia y Europa van por otro camino. Lejos de libe-
ralizar la investigacion financiando grupos pequefios
(y grandes también) que funcionen, tienden uniforme-
mente a la idea lanzada desde la Comision Europea,
de financiar mas y mejor a grupos grandes, o, mas
aun, muy grandes. Nuestro pais, copiando a los de su
entorno, acomplejados todos por no patentar tanto
como en Estados Unidos, pretende que el cientifico
investigue, desarrolle y patente. Todo a la vez, y den-
tro de un macrogrupo que dirige y controla el queha-
cer del cientifico.

Los investigadores experimentales han comenzado a
abandonar su “saber liberal” derivando hacia una
estrategia que implanta un estilo empresarial en el
guehacer cientifico. Segun esta tendencia, considero
gue sélo los investigadores de las ciencias humanas
estan a salvo. El resto, por exceso de prensa, de poli-
tica y de gente que habla de ciencia, esta condenado
a perder su identidad. Quienes luchen por no perder-
la, continuando con el puro estilo cientifico como
“saber liberal”, deberan trabajar mas y mejor que los
demas, cuidando la creatividad mas que la productivi-
dad. Tendran muy dificil la financiaciéon de su peque-
flo grupo en los afios venideros.

Prepéarense algunos a sufrir de verdad por exceso de
vocacion y buen celo cientifico. Sepan, no obstante,
que Cajal, en su obra Reglas y consejos sobre inves-
tigacion cientifica: los tonicos de la voluntad, les
anima a seguir empecinados en su labor, aun recono-
ciendo que trabajar asi (en grupo pequefio, mal finan-
ciado, casi a espaldas de la tonica general), es propio
de héroes. Sirvan a algunos de consuelo sus conse-
jos: “Para la obra cientifica, los medios son casi nada
y el hombre lo es casi todo”, y “mas que escasez de
medios, hay miseria de voluntad”.

Javier Saez Castresana

Unidad de Biologia de Tumores Cerebrales
(Universidad de Navarra)
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TRIBUNALES DEL CSIC

El asunto de renunciar a estar en un Tribunal
CSIC sobre la base de conflicto de interés con
algun candidato, que yo sepa esta basado en un
papel interno del CSIC que te piden firmar duran-
te la celebracion de la oposicion y que dice: "A
modo indicativo, se consideran conflictos de inte-
rés de naturaleza cientifico-técnica haber sido
director o codirector de la tesis doctoral de alguno
de los candidatos en los ultimos 10 afios, haber
sido coautor de un numero significativo de publi-
caciones cientificas y/o patentes con algunos de
los candidatos en los Ultimos 5 afios, etc.".

Aparte de lo flojo de algunos términos ("significati-
vas", "etc.", aspectos de tiempo: 5 afios o 10 afios
¢ quién ha decidido el tiempo necesario para tal des-
vinculacion afectiva o departamental?), yo creo que
esto es exclusivamente una norma interna del CSIC
sin demasiado valor mas alla y parece mas bien un
intento timido de cubrir el expediente y poder hacer

propaganda de buenas maneras.

Creo que hasta que no se impongan medidas mas
duras hacia los miembros que se demuestre que
hayan delinquido, y no sélo en términos de conflicto
de interés sino de aprovechamiento personal de la
supuesta soberania de las decisiones adoptadas
(como minimo: devolucién de dietas, prohibicion de
formar parte de ningun tribunal publico futuro de
seleccion en el que se tomen decisiones de caracter
cientifico-técnico, publicacion del implicado para
escarnio publico, etc.) no se va a conseguir que las
cosas funcionen un poco mas correctamente. Pero,
sinceramente, no sé si (como pareceria razonable)
el CSIC (o0, més bien, las personas que lo dirigen)
estaria por la labor de ir mas alla (en estos u otros
términos) en este tipo de asuntos.

Arturo Martinez Arias
Socio de la AACTE
Instituto de Catalisis y Petroleoquimica, CSIC

NUESTROS QUERIDOS FUNCIONARIOS

En el Paraiso del Estado, los papis, las mamis y los
nenes funcionarios, estabilizados y fijos wanna be
disfrutan de una merecida felicidad. Flotando sobre
una maravillosa hierba mantenida escrupulosa-
mente por los diferentes Ministerios, liban del néctar
dulce que mana de las muchas flores a su alcance.
Aplican golosos sus labios a los Centros Tecnolégi-
cos; de los Institutos Nacionales reciben sabrosisi-
mas regalias, las diferentes Facultades y Consejos
Superiores les ofrecen, generosas, sus estambres,
y acunados por las suaves melodias de los Presu-
puestos Generales descansan, reconfortados,
sobre las mullidas Redes Nacionales al ritmo tran-
quilizador de la Excelencia.

No es de extrafiar su agotamiento. La extenuacién
resulta de los juegos animados en los que partici-
pan, al corrillo, sus muchos amiguitos y amigui-
tas. Entre los primeros, el Bien Puablico, el Bien
Comun, el Bien De Todos, el Interés General.
Entre las segundas, risuefias y alborozadas, La
Ciudadania, La Colectividad y especialmente La
Sociedad no dejan de invitarlos a solazarse en
simpéticos escarceos: qué idilico paisaje, cuanta
belleza y bondad.

Pero cautela, el peligro acecha. Escondidos conve-
nientemente tras tupidos EJCs y montafias de Infor-
mes de Seguimiento, soterrados en putridas galeri-
as excavadas bajos los mismisimos cimientos de las
Lineas Prioritarias, los enemigos del Estado urden
sus maldades. Este ejército nefando se nutre de
multiples soldados del mal, hordas de Empresarios
capitaneados por su Jefe Supremo, el abominable
Animo De Lucro. De la mano de su infatigable cola-
boradora, la Propiedad Privada, el Lucro no duda en
apoderarse de las candidas almas de cuantos infor-
tunados caen entre sus fétidas fauces.

La lista de bajas crece imparable: Frodo Roldan,
Rubio Légolas, los elfos de Filesa, el hobbit Juan
Guerra, Arwen De Palacio, las Dos Torres de Kio,
Sam Villalonga, Galadriel Gescartera, Sauron Pla-
nells, Saruman Fabra.

¢Conciliaran el suefio esta noche nuestros queridos
funcionarios?

Luis A. Pérez Carrasco
Socio de la AACTE

Acuinuga
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NoTiclAs DE LA AACTE

Puesta al dia de la Administracion y Tesoreria de la AACTE

[A.F.S.] Durante los Ultimos meses se han agravado
los problemas que nuestro Tesorero venia sufriendo
desde el inicio de la andadura de esta Junta Directi-
va. Estos problemas venian causados por la dificul-
tad de operar con nuestro banco de siempre (La
Caixa), ya que desde la creaciéon de la cuenta no
habia habido un traspaso de firmas oficial entre Teso-
reros. En ningln momento se ha perdido operativi-
dad, gracias a la buena voluntad de los Tesoreros
anteriores y al esfuerzo de nuestro actual Tesorero,
pero cualquier proceso se iba haciendo mas y méas
complejo.

Finalmente hemos conseguido cumplir con los tramites
burocraticos que nos exigia tanto la Ley de Socieda-
des como la propia entidad bancaria, y asi la AACTE

esta por fin al dia en lo que se refiere a traspaso de
poderes, reconocimiento de firmas, y capacidad de
operar con nuestras cuentas. Con este trabajo hecho
hemos procedido a abrir una nueva cuenta bancaria,
en una entidad (CajaSol) que ofrece condiciones
mucho mejores para la gestién de la AACTE. Es por
ello que desde la JD hemos solicitado a todos los
socios que faciliten al Tesorero sus datos bancarios, a
fin de actualizar nuestros ficheros y poder pasar a
cobro los recibos correspondientes tanto al afio 2006
(inmediatamente) como 2007 en el futuro cercano.

Aprovechamos esta ventana para instar de nuevo a los
socios que aun no lo hayan hecho a enviar esos datos
al Tesorero, de cualquiera de las maneras que él
mismo sugirié en su correo.

Préximas elecciones a la Junta Directiva

[A.F.S.] De nuevo en el sector burocratico, os anuncia-
mos el inminente inicio del proceso de elecciones a la
Junta Directiva de la AACTE. Como posiblemente todos
sabréis, este proceso se inicia mediante un sorteo en el
que seran elegidos los cinco miembros de la Comision
de Candidaturas. Estos deberan, una vez constituida la
Comision, recibir las candidaturas que se presenten y
ofrecerlas a los socios a fin de votar en una fecha que se
decidira proximamente.

Ademaés de la posibilidad de que se presenten nuevas
candidaturas, que sin duda seran bienvenidas por

todos como muestra de la frescura de la Asociacion,
queremos recordaros que al menos dos miembros de
la JD actual deben abandonarla, por haber formado ya
parte de ella durante los maximos cuatro afios que
recogen nuestros Estatutos.

En breve enviaremos a los socios los detalles comple-
tos del proceso a través de nuestra lista de correo.

En cualquier caso, no esta de mas recordar que para
participar en el proceso electoral es necesario estar al
corriente de pago de la cuota anual.

Nuevo incidente en la lista de correo

[A.F.S.] Recientemente una de nuestras socias sufrio
la desagradable experiencia de saber que unos
comentarios que habia realizado en la lista de corre-
os interna de la AACTE habian sido trasladados, sin
Su consentimiento, a terceros.

Hace algun tiempo, y en base a un problema en todo
similar, decidimos incluir el siguiente pie de mensaje
en todos los correos de la lista: “Este mensaje elec-
trénico tiene caracter privado y esta destinado Unica-

mente a los socios de la AACTE. Cualquier reproduc-
cion, distribucion o divulgacién de su contenido
requiere el consentimiento explicito del emisor del
mensaje.”

No es agradable tener que recordarlo de nuevo a
todos nuestros socios, pero si no conseguimos man-
tener la privacidad de nuestros mensajes, es la vitali-
dad de nuestra lista y por ende, la de nuestra Asocia-
cién, quien se resiente.
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Situacion del dominio AACTE.es

[A.F.S.] Debido a un problema relacionado con la
anteriormente citada situacion burocratica de la Aso-
ciacion, el dominio de internet aacte.es ha expirado
sin que se procediera a su renovacion.

Durante el tiempo que pas6 hasta que intentamos su
renovacion, una compafiia de las que se dedican a
la explotacion (nunca mejor dicho) de dominios lo ha
adquirido, y procede a su reventa.

Desde la JD hemos estado evaluando la decisién a
tomar, y finalmente nos hemos decidido por la adqui-
sicion del dominio aacte.eu. En cualquier caso, la
informaciéon de la AACTE permanece alojada en
nuestra pagina de siempre;

http://www.cica.es/aliens/aacte/ (que sigue apare-
ciendo en primer lugar al probar google con el térmi-
no "aacte") y desde ahi puede ser consultada.

El “DIA DE CORDOBA” se hace eco de las criticas de la AACTE

al estado de la investigacion en Espafia

[A.F.S.] El pasado 29 de septiembre, El Dia de Cérdo-
ba se hizo eco de algunas de las opiniones intercam-
biadas durantes la mesa redonda sobre “Investigar en
Espafia “, que tuvo lugar en Coérdoba durante el X
Seminario Internacional de Periodismo y Medio
Ambiente, y de la que informabamos en el nimero
anterior de ##ganes. Reproducimos a continuacion
el articulo, que también puede encontrarse en:

http:/Mmww.eldiadecordoba.com/172813 ESN_HTML.htm

Cientificos denuncian que en Espafia se desprecia la
ciencia

El director del Laboratorio de Estudios Cristalogréaficos
(CSIC-Universidad de Granada), Juan Manuel Garcia,
denunci6 ayer que ““en Espafia existe un desprecio del poder
politico y el empresarial por la cienciay los cientificos™. Esa
aseveracion fue mas o menos apoyada por las tesis esgrimi-
das por quiénes, como él, participaron en la mesa redonda
Investigar en Espafia: la realidad y el deseo, que se celebrd
ayer durante la jornada de clausura del X Seminario de Perio-
dismo y Medio Ambiente, organizado por Enresa y la Funda-
cién Efe. Garcia fue mas alla y subray6 que ““los problemas
estructurales que nos encontramos para hacer ciencia son
los mismos que teniamos en la época del franquismo™

El presidente de la Asociacion para el Avance de la Cien-
cia y Tecnologia en Espafia, Luis Santamaria, insistid,
por su parte, en que “en este pais, la I+D ha estado limi-
tada por la falta de capacidad del tejido sociocultural”.
También consider6 que uno de los principales problemas
de la investigacion en Espafa es la cultura “ cosa nos-
tra”, es decir, que “se contrate antes a una persona

conocida para una empresa que a otra mejor desconoci-
da; algo que no tiene nada que ver con lo que se hace en
Europa y en Estados Unidos™. Santamaria hizo hincapié
en que la edad adulta de un investigador en Espafia exce-
de de los 40 afios, “mientras que en Estados Unidos se
tiene claro que el periodo mas productivo de un investi-
gador es entre los 30 y los 40 afios™. El presidente de la
Asociacion para el Avance de la Ciencia y Tecnologia
recalcé que uno de los problemas mas importantes de la
investigacion en territorio nacional es, a su juicio, la
ausencia de una politica coherente. ““Cada vez que cam-
bia un Gobhierno cambia la politica cientifica”, denun-
cio, a la par que asegur6 que los puestos claves en el sec-
tor investigador “nunca son ocupados por personas que
tienen mayor experiencia”. Ademas, también denuncio
“la nula” implicacién de las empresas con el sector cien-
tifico y “el prestigio social casi nulo que en este pais
tiene el investigador™.

Por su parte, la presidenta de la Asociacion de Mujeres Inves-
tigadoras y Tecndlogas e investigadora del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas (CSIC), Flora de Pablo, opind
que “las mujeres investigadoras no alcanzaran un reconoci-
miento equitativo en el ambito cientifico con respecto a los
hombres™ en poco tiempo, mientras que el investigador en el
Groupe de Géosciences Marines de Paris (CNRS), Javier
Escartin, resalto la dificultad que existe en Espafia para ““que
se instalen en el pais nuevos investigadores y cientificos
extranjeros”. Afiadio que eso evita que se pueda captar a los
mejores cientificos, ya que ““el sistema espafiol no se presta a
ofertar plazas de fuera del pais™.

F. J. Cantador

Entrevista al Presidente de la AACTE

[A.F.S.] También a raiz de la mesa redonda sobre
"Investigar en Espafia”, nuestro Presidente Luis Santa-
maria respondi6 a una entrevista que ha sido publicada
en el Boletin mensual sobre innovacion y transferencia

de la Universidad de Cadiz. Se puede consultar en:
http://www.uca.es/web/investigacion/Boleti-
nit/35%20Boletin%20noviembre/atdocument.2007-
11-28.2079779079/view#Minutos
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OPINION

LA CALIDAD EN LAS UNIVERSIDADES Y LA ENSENANZA SUPERIOR

Carmen Rodriguez Suso

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea
Socio de la AACTE. Corr-ele: carmenrsuso@terra.es

Obtener la famosa ""Q"" -de ""Quality"’, calidad- es un objetivo que todas las universidades espafiolas asumen hoy
con naturalidad. Existe incluso una agencia oficial encargada de evaluar el cumplimiento de los requisitos asocia-
dos a ella: la ANECA, la Agencia Nacional para la Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, creada en 2002 con
el fin expreso de cumplir con los requerimientos prescritos en la LOU.

La aspiracion a la calidad parece una obviedad en cual-
quier empresa colectiva o individual, y no se entiende,
al menos en primera instancia, por qué deberia ser
necesario crear organismos especializados en su ges-
tién. Pero la calidad de la que hablamos aqui no es la
misma que la que el ciudadano comun tiene en mente.
En el contexto educativo e institucional, el concepto de
“calidad” se refiere, mas que a la satisfaccion subjetiva
del usuario o cliente, a la homologacion de determina-
dos estandares acordados por esos organismos. La
satisfaccion de los usuarios o clientes serd, en todo
caso, un efecto derivado del cumplimiento de tales
esténdares.

Efectivamente, la “calidad homologada” ha sido concebi-
da como un instrumento para que el ciudadano pueda
tomar sus decisiones: puesto que los estandares habran
sido definidos por especialistas independientes en el
tema y serén los mismos para todas las universidades,
y puesto que durante los procesos de homologacion las
universidades habran tenido que medir su acercamiento
a ellos, el ciudadano dispondra de informacion homogé-
neay comprensible para escoger lo que necesite.

Observar cémo se cumplen los estandares mini-
mos de calidad es también un instrumento para
localizar los puntos fuertes y débiles de las enti-
dades observadas. La homologacion, por tanto,
no s6lo sefiala metas y cuantifica grados de cum-
plimiento, sino que sirve también para hacer diag-
nésticos. Los procesos de calidad no conducen
directamente a la excelencia ni garantizan solu-
ciones magicas para todos los males que aquejan
a la universidad. Cuando se dice que es importan-
te que las universidades implanten la cultura de
la calidad no se esta hablando, pues, de ideales
tedricos, sino de la necesidad de someterse a
procesos de evaluacién y reconocer que éstos
intervendréan en su funcionamiento.

Es evidente, por tanto, que los procesos de calidad rom-
pen, o al menos, debilitan en cierto grado la autonomia

de las universidades, ademés de que exponen publica-
mente sus debilidades y fortalezas. Por otro lado, tam-
bién es cierto que sustraen del debate publico una parte
del juicio colectivo sobre el funcionamiento de las uni-
versidades, ya que su disefio recae en técnicos espe-
cializados, y ademas, una gran parte de esos procesos
implica también autoevaluaciones. El riesgo de burocra-
tizacion es, pues, evidente.

Con los procesos de calidad aparece, ademas, un
nuevo grupo de agentes que incidiran en la realidad uni-
versitaria: los evaluadores. En tanto que éstos proce-
den del propio mundo universitario (normalmente, pro-
fesores), cabe preguntarse hasta qué punto su labor no
estara mediatizada por su propia vision de la universi-
dad. En todo caso, la burocratizacion de estos procesos
queda patente en el hecho de que sus diagnésticos no
vinculan a los érganos de gobierno de las entidades
evaluadas de una manera univoca. Correspondera a
éstos decidir como reaccionar a los resultados de una
evaluacion.

Los procesos de homologacion de la calidad de la ense-
flanza superior vienen estimulados por los organismos
europeos, que aspiran a satisfacer la necesidad social
de informacion objetiva y homogénea en este campo.
De aqui la progresiva implementacién de programas de
“gestion de la calidad” en los paises integrantes de la
UE. En el momento actual, lo que la universidad espa-
flola comparte con el resto de la UE, al menos en sus
niveles directivos, es una actitud favorable a “la cultura
de la calidad”, pero el desarrollo especifico de los pro-
gramas concretos de homologacion es, por ahora,
nacional.

Por ejemplo, el indicador actualmente propuesto en
Espafia para medir la calidad en la investigacion univer-
sitaria se obtiene al relacionar el nimero total de sexe-
nios reconocidos al personal funcionario de una univer-
sidad con el namero total de sexenios posibles. Este
indicador dificilmente podria ser aplicado en otros pai-
ses con sistemas de investigacion propios. En Francia,
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por ejemplo, se considera como indicador mas fiable el
ndmero de equipos de investigacion existentes y la can-
tidad y el grado de sus integrantes.

Otros indicadores propuestos por la ANECA miden los
espacios e infraestructuras disponibles en una universi-
dad determinada, las condiciones de sus bibliotecas, la
media de alumnos por grupo, las dotaciones informati-
cas, la demanda de primeros cursos, los métodos de
ensefianza, los métodos de evaluacion, la existencia de
practicas, la movilidad del alumnado, porcentajes de cré-
ditos aprobados, tiempo que tarda el alumno en graduar-
se, y tasa de abandonos. Otros indicadores que cuantifi-
can algunas universidades incluyen ademas la existencia
de consejeros u orientadores, los
programas de practicas, la bolsa de
trabajo, las actividades de exten-
sién universitaria, el sistema de
becas, el entorno cultural y deporti-
Vo, Y la eficiencia y la transparencia
en la gestion.

Las recomendaciones europeas
para desarrollar esta cultura de la
“Q” responden al reto que plantea
hoy la globalizacion a la formacion
y difusién del conocimiento. Ademas de poderse com-
parar entre si todas las universidades espafiolas, estos
procesos permitiran compararlas con las de otros pai-
ses de la UE, y aun con las del resto del mundo. La
importancia atribuida por los medios de comunicacion al
ARWU (Academic Ranking of World Universities) mues-
tra claramente que la medida de la calidad universitaria
es hoy global, aunque la elaboracion de rankings como
éste es un resultado poco deseable de los procesos de
calidad por su simplificacion.

Méas importante es la referencia a la globalizacion.
Hasta hace muy poco, las universidades de paises
como India, China o Brasil contaban muy poco en el
panorama general, pero esto esta cambiando. La canti-
dad de egresados de universidades de esos paises con
formaciones de excelencia se incrementa progresiva-
mente y desafia la capacidad de otras universidades
para satisfacer la demanda de educacién tanto como la
del mercado de trabajo. Ante la nueva competencia que
llega de algunas universidades de paises emergentes,
las universidades estadounidenses han empezado a
publicitar mas intensivamente sus logros y su imagen
publica, y la lucha por “el mercado de los alumnos” se
hace cada vez mas evidente entre unas y otras.

Para Europa, las universidades norteamericanas siguen
siendo todavia un importante referente. Pero si conside-
ramos el conocimiento en un marco mas amplio, la
excelente calidad (con “Q”) de estas entidades quizas
no nos lo diga todo sobre la calidad (con “C”) del cono-
cimiento que generan. Por ejemplo, los elevados indi-
ces de empleo de los egresados de las universidades
estadounidenses, o de los otros paises citados, no tie-
nen en cuenta que hay una gran parte de sus poblacio-
nes que no accede nunca a los estudios universitarios,
ni que sus excelentes resultados lo son especialmente
en ciertas areas del conocimiento de inmediata absor-
cion por el mercado de trabajo, pero no en todas.
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EN EL CONTEXTO EDUCATIVO
E INSTITUCIONAL, EL CONCEPTO DE

“CALIDAD” SE REFIERE,

MAS QUE A LA SATISFACCION SUBJETIVA
DEL USUARIO O CLIENTE,

A LA HOMOLOGACION DE DETERMINADOS
ESTANDARES ACORDADOS
POR ESOS ORGANISMOS.

Desde la gran crisis del 98, en Espafia existe un habito
de comparar situaciones en el extranjero, siempre lau-
dables, con sus equivalentes espafiolas, siempre
lamentables. Asi, se insiste en la necesidad de imitar las
soluciones que han funcionado en otros paises, sin
tener en cuenta que las realidades del sistema educati-
vo abarcan mucho mas que el andlisis de centros con-
cretos. Para el estudiante, el profesor o el investigador
espafiol, los nombres de Harvard o Stanford son refe-
rencias de autoridad, pero en los Estados Unidos exis-
ten muchas mas universidades aparte de Harvard o
Stanford, y, en bastantes de ellas, sus niveles no serian
mejores que los sus contrapartes espafiolas.

Por eso, imitar directamente lo que
funciona en otros paises no garan-
tizar4 necesariamente los mismos
resultados. Por seguir con el ejem-
plo norteamericano, es evidente
que no hay alli dos universidades
gue sean iguales. Esto proporcio-
na un importante argumento a los
opositores del proceso unificador
de Bolonia, que sostienen, preci-
samente, que es necesario seguir
garantizando la uniformidad de los centros educativos
para garantizar la igualdad de toda la ciudadania. Es el
caso de Francia, donde la reciente concesion de auto-
nomia para las universidades ha provocado un movi-
miento de oposicidn publica, especialmente desde las
enseflanzas humanisticas, con el argumento de que tal
autonomia rompe el principio de igualdad de la ciudada-
nia (e impide una correcta homologacion de la calidad).

En Espafia, por otro lado, con un Estado fragmentado en
administraciones muy independientes, podria dudarse de
que los procesos de calidad no fueran a tener en cuenta
los intereses inmediatos de cada comunidad autonoma
respecto a sus propias universidades. Y uno de esos
intereses, ligado a cuestiones linguisticas tanto como a
las formas tardias de emancipacion juvenil practicadas
en Espafia, serd, sin duda, la permanencia de los jéve-
nes en sus comunidades de origen. Aqui, las directrices
comunitarias se encontraran con algunas limitaciones.

No parece facil, por tanto, realizar simples paralelismos
entre paises y situaciones, ni encontrar el modo de
homogeneizar las medidas “internacionales” de la cali-
dad. Otra cosa es estudiar y conocer los factores de
éxito en las instituciones mas reconocidas, pero no para
su implantaciéon generalizada, sino para disponer de
referencias y descubrir como adaptarse a lo que ha fun-
cionado fuera. Para eso, los procesos de calidad son,
sin duda, una herramienta excelente. Tanto como para
detectar los puntos deficientes que habria que corregir.

La tradicién de los paises latinos del desdoblamiento
entre cumplimiento formal y cumplimiento efectivo
puede ser un gran obstaculo en este punto. Combinado
con el énfasis en la mayor autofinanciaciéon de los cen-
tros de educacion superior que comienza a hacerse
habitual desde instancias politicas, se pueden dar resul-
tados perversos. El deseo de mayor autofinanciacion
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lleva a considerar a los alumnos como clientes, y enton-
ces, seria posible que algunos profesores o departa-
mentos se sintieran inclinados a ser méas indulgentes en
sus calificaciones para atraer o retener “clientes”. En lo
referente a la investigacion, puede llevar a imponer
modos y lineas de investigacion en los que los objetivos
econémicos inmediatos se prioricen sobre el trabajo a
medio y largo plazo. Todo ello, sin necesidad de alterar
formalmente ninguno de los estandares de calidad.

La respuesta oficial arroja fuera del sistema educativo la
correccion de tales posibles perversiones: seréa el pro-
pio mercado el que actuara. Los empleadores recono-
ceran la calidad de los egresados de cada universidad
o departamento, y, al conocerse que consiguen mejores
contrataciones, subvenciones e investigacion, los alum-
nos se matricularan mas en ellos, dejando a los peores
sin “clientes”. Pero para que esto suceda asi, haria falta
considerar también la calidad del mercado de trabajo,
que en Espafia se caracteriza, en términos medios, por
una baja calidad (reducidas retribuciones, elevada tem-
poralidad, discontinuidad de la carrera laboral, debilidad
del vinculo contractual, desmotivacion del trabajador,
falta de inversion en formacion continua, desatencion
hacia la siniestralidad y salud laboral, desinterés por la
conciliacion del trabajo y la vida privada, serias des-
igualdades de género, etc).

La calidad del mercado laboral local es un factor, por
tanto, que no debe soslayarse a la hora de evaluar la
calidad de las universidades. Los centros educativos
estan en relacion con su contexto social inmediato tanto
como con otros centros educativos de otros paises.
Evaluarlos solamente unos con respecto a otros los
aisla de sus realidades cercanas, algo que podria con-
ducir a politicas inadecuadas, sobre todo en Espafia,
donde su dependencia de los poderes locales es muy
grande. Esto se puede observar mejor en centros de
ensefianza superior no tradicionales, ya que las univer-
sidades espafiolas “clasicas” (las universidades publi-
cas) se encuentran tan entrelazadas con esos poderes,
gue resulta muy dificil deslindar unos y otras.

Las escuelas de negocios, por ejemplo, disfrutan en
Espafia de una excelente imagen publica. Es habitual atri-
buir esta imagen positiva a su régimen econémico y sus
finalidades abiertamente lucrativas, sus exigencias en el
reclutamiento de candidatos, su disefio curricular, la diver-
sidad de idiomas utilizados, o el cosmopolitismo de su
profesorado. Pero, sin despreciar la importancia de estos
factores, no cabe duda de que su éxito tiene también rela-
cién con el desarrollo econémico y social de su sector y
las exigencias que éste impone: un mercado laboral geo-
graficamente extenso, exigente y muy performante.

Otras ensefianzas superiores que siguen filosofias
comparables presentan mas sombras en su balance.
Me gustaria presentar el ejemplo de la ensefianza
superior de la musica. Dos centros en particular, Musi-
kene en el Pais Vasco y la Escola Superior de Musica
de Catalunya, nacieron a principios de esta década con
el objetivo de renovar las deficientes estructuras “clasi-
cas” anteriores. Ambos se constituyeron como centros
privados, aunque su financiacion es publica: la gestién
es empresarial, los profesores estan sujetos al derecho
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laboral y una parte de ellos ha sido designada directa-
mente (algo imposible en el sistema funcionarial) mas
alla de las fronteras nacionales en base a su prestigio
profesional; los alumnos, por su parte, se reclutan con
procesos selectivos de alcance internacional. Todo ello,
en consonancia con el hecho de que el sector profesio-
nal de la musica es cosmopolita, globalizado y extrema-
damente exigente.

Pero los érganos de gobierno de estos centros fueron
designados por Patronatos en los que la mayoria de
sus componentes son representantes de las entidades
politicas financiadoras. Internamente, ademas, los dos
centros han elegido configurarse segun las antiguas
estructuras universitarias (precisamente cuando las
directrices en la organizacion de empresas recomien-
dan todo lo contrario: flexibilidad, desburocratizacion,
transparencia, participacién abierta e implicacién de
todos los componentes de un equipo independiente-
mente de su grado).

El resultado es una clara verticalidad, burocratizacion,
departamentos estancos, falta de vida interna, y opaci-
dad en los procesos de toma de decisiones y en la atri-
bucién de responsabilidades individuales. Por ahora, el
flujo de fondos publicos generosos —cuya libre dispo-
sicién no viene controlada por los sistemas democrati-
cos habituales en medios funcionariales— les ha gran-
jeado importantes éxitos individuales, pero también gra-
ves fracasos como los sefialados. Si en algin momen-
to descendiera su asignacidon presupuestaria, estos
centros dificilmente podrian sostener su prestigio, debi-
do a sus tensiones internas y a su incapacidad consi-
guiente para adaptarse a nuevas situaciones.

Mientras tanto, se observa que ninguno de los grandes
profesionales internacionales contratados por designa-
cién directa participa en sus érganos directivos, los cua-
les se constituyen exclusivamente con figuras vincula-
das al entorno inmediato: la satisfaccion del contexto
local parece haberse impuesto a los sanos principios
originales de estos centros.

Un proceso de evaluacion de la calidad en este tipo de
centros permitiria detectar y corregir estas y otras situa-
ciones propias del uso inadecuado de la autonomia
educativa. Sin duda, la implantacion de controles de
calidad, por burocrética y formalista que parezca, tiene
el poder de concretizar las situaciones que desvian a
los centros de ensefianza superior de su mision: edu-
car, investigar, y difundir conocimiento.

Pero, para ello, seria necesaria —irénicamente— la
autonomia de la gestion de calidad tanto respecto de
las entidades evaluadas como de los poderes politicos
inmediatos. De este modo, el disefio de los puntos a
evaluar permitiria escrutar los mecanismos internos
que, mas alla de su cumplimiento formal, lastran su fun-
cionamiento. Y, sobre todo, seria necesario un compro-
miso que vinculara a los responsables de los centros
con el seguimiento de las recomendaciones conse-
cuentes a la evaluacion.

[l
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EVOLUCION UNIVERSITARIA ESPANOLA

Juan F. Gallardo

Instituto de Recursos Naturales y Agrobiologia de Salamanca
socio de la AACTE. Corr-ele: jgallard@usal.es

No se tratard aqui de establecer un riguroso orden temporal de los sucesos histéricos que motivaron la actual
situacion de la Universidad (UNV) espafiola, indicando con exactitud la lista de las abundantes leyes y norma-
tivas universitarias que, por desgracia, se sucedieron unas tras otras sin abordar los temas de fondo, sino mas
bien de realizar una crénica de cdmo y por qué se sucedieron los cambios. Tomese como un mero ensayo al obje-
to de buscar las causas Ultimas de los males de la UNV espafiola, que no acaba de situarse entre las destacadas

europeas en su inmensa mayoria.

Para conocer el estado actual de la UNV espafiola hay
que retrotraerse al trauma general de la Guerra (in)Civil,
sin lo cual no se pueden entender sus problemas, al
igual que el resto de los problemas de la Educacion (por
ejemplo y de rabiosa actualidad, la asignatura de Edu-
cacion Civica). Como es conocido, hay que partir del
hecho de que no hubo una ruptura realmente de la Dic-
tadura, sino sélo una transicion en la que a la democra-
cia orgéanica tardo-franquista se le lavo la cara para con-
vertirla en una “monarquia” de partidos (partitocracia)
que fuera aceptable por las naciones occidentales
como “democracia formal”. Y esta es la partitocracia
que se disfruta: Se mantuvo la oligarquia financiera, el
culto a la personalidad con la Corona (¢,qué mas da que
todos los hospitales y puentes se llamen Generalisimo
F., que Principe F.?) y el liderazgo antidemocratico,
esto es, una partitocracia vertical (no se puede votar
directamente a un diputado o a un alcalde, pues vienen
impuestos por las clpulas de los partidos, mas o menos
como en el “Movimiento”), y los privilegios eclesiasticos
(en la realidad, sigue siendo un Estado confesional
catolico que nadie se atreve a tocar, a pesar de que la
Constitucion diga lo contrario). Quizas la Unica reforma
seria fue aplicada al Ejército como pago a no admitir
ese minimo lavado de cara. Incluso, Ultimamente, tam-
poco la Iglesia admite actualmente la supuesta neutra-
lidad religiosa del Estado, a pesar del (o, quizas, por el)
masivo y progresivo alejamiento de la juventud y clase
media respecto del poder religioso como entidad social-
mente controladora.

Tras la depuracion del profesorado del final de la Gue-
rra (in)Civil, muchos catedraticos ascendieron por
“méritos de guerra”; éstos, a su vez, controlaron
mediante las oposiciones (“lo primero y principal, tres
miembros afines en el Tribunal”) quiénes entraban a la
nueva UNV del Régimen, quizas no tan elitista como la
Republicana (hay que considerar que, a veces, eran
oposiciones con el uniforme oficial del Movimiento
Nacional; yo mismo he llegado a ver a catedraticos con
dicho uniforme, aunque con el inicio de la “partitocracia”
todos se apresuraron a romper los negativos de las
fotografias delatoras (como un tipico ejemplo, desapa-
recieron los libros de “Formacién del Espiritu Nacional”
escritos por el novelista, luego vate progresista, Torren-
te-Ballester).

En esa UNV, la investigacién era rara avis por la pobre-
za de medios. Los més interesados establecieron Insti-
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tutos propios o mixtos con el CSIC., controlado por el
Padre Albareda hasta su prematura muerte, quien deci-
dia la concesion de dichos Centros a los catedraticos
adictos, e inundando dicho Organismo cientifico de per-
sonas préximas al Opus Dei al que pertenecia, situa-
cion de la que nunca ha escapado el CSIC., ni incluso
en la época actual, y en materias no solo teolégicas.

Esa situacion fue dominante hasta los afios sesenta,
cuando algunos catedraticos inteligentes (como Villar
Palasi, Ruiz Jiménez, etc.) entendieron que era nece-
sario cambiar todo para permanecer igual en lo funda-
mental y fueron admitiendo personas no afiliadas al
Régimen dentro de la UNV. En esos afios crujié la UNV
vertical (s6lo los Catedraticos decidian, casi nada los
escasos Profesores adjuntos) y aun elitista frente a la
demanda educativa de la creciente clase media. Ade-
mas, algun partido de izquierda (mayormente supues-
tos comunistas del P. C. E.) intent6 el asalto a la UNV al
producirse el boom de estudiantes de mediados los
afos sesenta. El éxito fue relativo, con manifestaciones,
algaradas y la presencia de algunos profesores “infiltra-
dos” entre los catedraticos mas o menos “adictos” (v. g.:
los conocidos Tamames, Tierno Galvan, etc.), que mas
bien fueron controlados o expulsados sin mas mira-
mientos y para ejemplar escarmiento.

La UNV de los setenta ya era evidentemente masifica-
day muy diferente de la del tambaleante Régimen. Para
solucionar el tema de ese incremento de alumnado se
establecié el cuerpo de Profesores Adjuntos (PA), las
primeras Becas de doctorado (1961) y se explosionaron
los profesores de clases practicas o ayudantes (PNN),
con contratos anuales y precarios (sueldo mensual:
1333 ptas.), luego apoyados por los nacientes sindica-
tos en su lucha por la estabilizacién, dada la fuerte can-
tera de votos. Se crearon nuevas Universidades
(UNVDS) y Campus con general protesta de las viejas
gue, en cierta manera, ejercian un cierto monopolio
sobre las provincias de su entorno (v. g.: el Pais Vasco
carecia de UNV).

Sin embargo, la seleccion vertical y, con ello, la endoga-
mia (ser pariente de un catedréatico, nepotismo clasico,
era ya un factor decisivo para ser numerario, pululando
la repeticion de apellidos, que aun perdura a pesar del
tamafo actual, en la UNV) y el clientelismo fueron la
norma. Ya no se seleccionaba por los servicios presta-
dos al Movimiento (como hasta los afios setenta), pero
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si por la adhesién y obediencia al grupo (“Escuela” en
términos académicos): “Hoy te voto yo a ti y mafiana tl
a mi”. O sea, que la estructura siguid exactamente
igual, aunque formalmente ya se estaba en democracia
(desde 1977, pero realmente partitocracia). Los Depar-
tamentos supuestamente izquierdistas adoptaron el
mismo esquema, al primarse mas el supuesto izquier-
dismo o nacionalismo que la Ciencia, obedeciendo al
clasico péndulo (incluso se oye con frecuencia que
algunas UNVDS nuevas, como la Carlos Il o la de Ali-
cante, por ejemplo, estan controladas por el PSOE).

Con el triunfo del PSOE, los antiguos activistas del P. C.
E. abandonaron la politica para dedicarse a sus propios
asuntos (el citado Tamames como buen ejemplo), o se
pasaron en masa al PSOE como medio mas seguro de
prosperar (realismo politico). Es decir, nadie tenia ya
interés de atacar los temas de fondo de la UNV, pues lo
importante era el control del profesorado por parte de
los jefes de las Escuelas (no cabian en ellas ni tibios ni
independientes; pura endogamia) con el premio de la
promocion individual. Los intrépidos becarios que
comenzaron a salir al exterior pretendiendo saltarse las
establecidas filas departamentales, al querer volver, se
encontraron con la realidad de “quién se fue a Sevilla,
perdid su silla”; es decir, se estimaban més los servicios
prestados al grupo (a la Escuela) que los numerosos
trabajos publicados en revistas de impacto internacional
(“papers”) que traian bajo el brazo: Esta situaciéon per-
dura hoy dia sin que los sucesivos Ministerios lo hayan
podido solucionar.

Durante 1984 se desarrolla la primera Ley de Reforma
de UNVDS (LRU, o Ley Orgéanica 11 de 25 de Agosto de
1983) de Maravall y Pérez-Rubalcaba, tras el desplome
del C. D. S. ante el empuje del PSOE. Ello fue una
auténtica desgracia, pues se estaba discutiendo en las
Cortes la Ley Organica de UNVDS (L.O.U. de Gonzalez
Seara), quizas el intento mas serio de modernizar la
UNV espafiola (por ejemplo, ya se incluia el delicado
tema de las habilitaciones que ahora se intenta estable-
cer con mas o menos fortuna).

No obstante, la LRU tuvo muy buena acogida dado que
intenté solucionar el tapon de profesorado no numerario
(PNN) que, con antigliedad suficiente y algunas publica-
ciones, pasaron a ser Profesores Titulares de UNV
(PTU) mediante unas pruebas ad hoc llamadas “pruebas
de idoneidad”. En general, las idoneidades no fueron por
fuerza injustas, al no existir, en principio, limitacion de
plazas. Pero, a pesar del aluvién de PNN que pasaron a
ser PTU en dichas pruebas, un alto nimero continuaron
aun como PNN sin posterior solucion: Ni se les apartd
por no tener un nivel adecuado (por impopularidad y
negarse los sindicatos), ni se les dio una solucién mas
razonable y menos dafiina a la calidad universitaria.

Pero la LRU fue un desastre en términos organizativos
de la UNV, dado que permanecieron las estructuras
antiguas (Facultades, cursos académicos, etc.) que no
se atrevieron a tocar, introduciéndose otras nuevas
(Departamentos, semestres, etc.). El querer contentar a
tirios y troyanos obviamente cre6 mas complejidad

12

I

burocratica y no solucioné los problemas de fondo. Al
menos, desaparecieron de la UNV la Religion y la Gim-
nasia, que no fue poco.

Se intent6 también establecer una carrera docente cre-
ando los niveles de catedréaticos (CU), agregados (PAU)
y PTU; también se incluyeron a los Catedréaticos de
Escuelas Universitarias (CEU; escala que curiosamen-
te se mantuvo y a la que se le reconocia los mismos
derechos y deberes que a los PTU) y a los Profesores
de Escuelas Universitarias sin titulo de doctorado (cosa
inexplicable desde el punto de vista académico, pero
quizas permitida por la presion de los sindicatos para
mantener profesores sin Tesis doctoral).

Pero ello permiti6 que algunos PTU pasaran relativa-
mente rapido a PAU. Sobre todo aquellos que, mas por
motivos politicos que académicos, deseaban radicar en
Madrid o Barcelona y teniendo en cuenta que, hasta
entonces, sélo podia haber un sélo CU (que general-
mente era el Jefe del Departamento). Esto cre6 tensio-
nes casi de inmediato, dado que los PAU (no pocos de
tendencia izquierdista) no reconocian la autoridad de
los antiguos CU (mayoritariamente de herencia fran-
quista). La tension interna departamental hizo que el
Gobierno suprimiera la escala de los PAU (pasandolos
autométicamente a CU, con lo cual se dio fin a la carre-
ra docente), supuestamente democratizando los Depar-
tamentos al aliarse en esa lucha los PAU con los PTU
(a quienes estorbaba la autoridad de los CU y desea-
ban tener igualdad en derechos y deberes docentes e
investigadores) contra los CU. La parte positiva es que
se termind con el “guadalajarismo” (profesores de pro-
vincias que daban clases en sus UNVDS un par de dias
a la semana, pero que realmente vivian en Madrid) de
las UNVDS mas apetecidas por los catedraticos politi-
cos (Madrid o Barcelona), pues se fueron recolocando
(por ejemplo, Peces Barba) en las UNVDS antiguas o
nuevas que se iban creando en esas megaciudades. La
contraparte negativa fue la escasa cohesion intradepar-
tamental existente, ya que resultaba imposible progra-
mar algo que no fuera admitido voluntariamente por
cada Profesor numerario (PN), independientemente de
que lo propuesto fuera bueno o0 menos bueno.

La seleccion del profesorado siguié siendo por coopta-
cion (es decir, los del grupo seleccionan a los nuevos
entre sus propios aspirantes, cuando no parientes,
rechazando cualquier persona foranea o ajena al grupo)
de las propias Escuelas, a pesar de las oposiciones for-
males. Se quiso poner remedio a ello estableciendo Tri-
bunales de 7 miembros (en lugar de 5) pero, al ser las
mismas personas quienes decidian, mas podian las
alianzas entre los miembros para seleccionar a alguien
adicto, que el nimero de “papers” (publicaciones en
inglés) o el mérito.

Las tensiones que las Autonomias generaron entre
ellas y el Estado Central obligaron a reformar las oposi-
ciones, que volvieron a implantar Tribunales de 5 miem-
bros y, de ellos, dos designados por el propio Departa-
mento, lo cual empeor6 la endogamia, ya congénita en
la UNV espafiola: Soélo faltaba un Unico tercer voto para
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no permitir que ningun intruso exterior se saltara la fila
departamental (o de la Escuela).

Por otra parte, se abri6 la puerta legal a las UNVDS pri-
vadas (en la Dictadura sdlo fue abierta a las UNVDS liga-
das a los Jesuitas o la Iglesia: UNVDS de Navarra (Opus
Dei) o Pontificia de Salamanca (del Obispado) como
ejemplos; pero los hechos fueron que la apertura sélo
valié para ampliar el numero de UNVDS confesionales
(Avila, S.E.K., Cartagena, etc.). Practicamente, con algu-
na excepcion mas bien referida a los postgrados y Mas-
teres, no se establecieron UNVDS privadas ligadas a
empresas o complejos industriales, como sucede en
algunos paises sajones; ello incide muy negativamente
en la UNV investigadora, predominando la llamada de
pizarron. Todo ello genero, debido a la cruel competencia
por hacerse profesores funciona-
rios, una lucha de intereses entre
los postgrados que tienen gran
nimero de “papers” (que conside-
ran la UNV como esencialmente
investigadora) y los que se agarran
al argumento de que lo importante
es haber impartido bien las
(muchas) clases (UNV como esen-
cialmente docente).

También se abrié la participacion
demagogica de los alumnos a la
eleccion de Rector (dado que los
alumnos que votan casi siempre
estan ligados a partidos politicos o
sindicatos, siendo la abstenciéon la norma general del
alumnado) y al supuesto gobierno de la UNV. Los admi-
nistrativos (PAS) lograron, con apoyo de los sindicatos,
tener igualmente su relativamente alta representacion.

Al acercarse el fin del siglo XX, el crecimiento demogra-
fico, que se creia imparable, se estancé (sobre todo a
partir de los afios noventa), disminuyendo las necesida-
des de profesorado y poniendo de manifiesto que
muchas de las Facultades y plazas (con un perfil en
gran parte coincidente con el titulo de la Tesis doctoral
del favorito del Departamento convocante de la plaza)
sobraban y tenian el ndmero de profesores (como
docentes) sobredimensionado. No pocas Facultades o
Campus (creados por motivos politicos) no alcanzaban
ya la suficiente demanda docente en el inicio del Siglo
XXI, superando netamente el nimero total de profeso-
res (en constante aumento, sobre todo postgraduados
PNN) al numero de alumnos de primer Curso (en cons-
tante caida), incluso en UNVDS antiguas; ello agravé la
lucha interna de intereses entre el profesorado (ya ante-
riormente citada) debido a la menguante carga docente
justificativa de su labor, dado que la investigacion, a
pesar de haberse mejorado y generalizado, sigue sien-
do asignatura pendiente y fundamentalmente centrada
en ejemplares y, a veces, potentes grupos, pero aun en
minoria universitaria.

A su vez, la diaspora de becarios postdoctorales hispa-
nos, distribuidos por Europa y América, demandaba una
solucién para su retorno (al no poder ser absorbidos por
empresas e industrias privadas), pero los sindicatos
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obviamente luchaban no por aquellos supuestos elitis-
tas partidarios del mérito y la capacidad, sino por los
aun abundantes PNN de las colas departamentales,
cuyo nimero de votos es muy superior y que buscan su
permanencia académica simplemente por su carga
docente, en espera del Tribunal favorable al crénico
clientelismo. Cada uno con su parte de razén, no cabe
duda de que los primeros (postgraduados investigado-
res) desean estabilizarse por métodos ad hoc extrafios a
la Administracion espafiola (lo cual no deja de ser un pri-
vilegio poco sostenible, caso de los Ramones y Cajales),
mientras que los segundos (postgraduados docentes)
desean pasar a ser funcionarios (y hasta ahora lo logran
en su mayoria) por fuerza de la rutina funcionarial, con
ayuda de sus jefes de Escuela y de los sindicatos.

Pero la permanencia de los nume-
rosos PTU incorporados mediante
la “idoneidad” de los afios ochenta
(con mas resultados positivos que
negativos) y la escasa necesidad
actual de mas profesores (motiva-
da por la caida demogréfica) agra-
van aun mas el actual tapén de
PNN y becarios, que sélo por
goteo pueden llegar a ser funcio-
narios. Los estudios realizados
sobre el tema indican que esto se
logra con mas éxito por la clasica
obediencia a la fila departamental
gue por los méritos de los emigra-
dos al extranjero (cargados de papers), pero en todo
caso a un ritmo al que se alcanza la estabilidad solo
hacia la edad de los 40 afios, lo que ocasiona que los
mejores puedan abandonar la lucha al tener méas opor-
tunidades en otros lugares o actividades. Es decir, solo
permanecen los de mayor capacidad de resistencia (a
veces se confunde con vocacion), lo cual no es el mejor
criterio.

Para evitar la endogamia, durante un tiempo se exigio
al postgraduado, ingenuamente, estar dos afios fuera
de “su” UNV. Aunque algunos doctores se fueron (por
desgracia suya) al extranjero, los de la fila departamen-
tal se trasladaron temporalmente a la UNV o al Instituto
del CSIC. mas cercano (acogiéndose al dicho de hoy
por ti, mafiana por mi), en no pocos casos solo oficial-
mente y no llegando en muchos casos ni siquiera a
tener la necesidad de cambiar de mesa de despacho.
Obviamente, esta medida no tuvo absolutamente ningu-
na trascendencia para frenar la endogamia.

Al iniciarse el Siglo XXI el pasado Gobierno del PP
reformo el proceso de seleccion de profesorado, inten-
tando, sin éxito, romper esa tendencia, pues no se ata-
caba el mal de fondo. La idea era que las UNVDS (Ley
de Autonomia Universitaria, LAU, de 21 de Diciembre
de 2001), comunicaran al Ministerio de Educacién y
Ciencia (MEC) sus necesidades de plazas nuevas de
profesorado. El MEC sumaba las necesidades en esa
area de conocimiento de todas las UNVDS hispanas y
convocaba, con caracter nacional, pruebas llamadas de
habilitacion. Se retomaron los Tribunales de 7 miem-

13



(@]=1[N[[e]N

bros y las oposiciones lentisimas y carisimas. Sin
embargo, al ser los mismos miembros cooptados los
gue juzgaban a los aspirantes, salvo honrosas excep-
ciones se siguid nominando a parientes de PN (como
valor seguro) o a los primeros de las filas departamen-
tales (como habito general); una estadistica oficial rea-
lizada sobre este tema sefiala que menos de un 5 %
del profesorado estabilizado procede de otro Departa-
mento distinto al convocante). La idea del Ministerio
actual es hacer estas habilitaciones no presenciales,
si bien ello no resuelve el problema de fondo (estable-
cer un baremo claro en la calificacion de méritos e
incluir profesorado extranjero ajeno al sistema espafiol
que garantice la asepsia en la seleccion). Obviamen-
te, esos habilitados podran ser llamados (0 no) poste-
riormente por las UNVDS con plazas vacantes, pero
es0 ya seria un tema secundario por cuanto si los pro-
fesores tienen un buen nivel, que se les adjudique
plaza en una u otra UNV ya no tendria tanta importan-
cia (y siempre que las Autonomias eviten que las
UNVDS, por caminos torcidos, adquieran personal
mediocre, aunque sea obediente).

Para paliar la demanda de plazas, se intenta en algunas
UNVDS rebajar la edad de la jubilacion de los PN actua-
les, entre los que dominan la franja de la idoneidad
(1980-90), con edades actuales entre 55-65 afios. En
efecto, si se lograra que ese segmento del profesorado
(gran parte de ellos antiguos PTU “idoneizados”) aban-
donara la UNV por jubilacién, probablemente gran parte
del atasco actual de plazas quedaria solucionado. El
problema de fondo es que los incentivos prometidos
son hasta ahora poco atractivos y sélo han tenido éxito
con personas de escasa motivacion, delicadas de
salud, escasa carga econémica familiar, o con negocios
paralelos para los cuales la situacion universitaria es
s6lo un titulo de su tarjeta de visita o placa profesional,
sin mayor transcendencia (es decir, una minoria).

Las diferentes Leyes universitarias no tocaron otros
aspectos cruciales como la supervivencia de créditos y
semestres junto con cursos heredados de 9 meses con
sus tradicionales vacaciones y puentes festivos, a
veces irracionales; o la convivencia de Departamentos
con Facultades, con cruzadas competencias en las cua-
les se escudan las luchas entre grupos de poder segin
las Escuelas de origen dentro de los Departamentos, o
entre ellos; ni tampoco la tarea investigadora, puesto
gue no se estableci6 una escala investigadora, ni cuer-
po de técnicos de laboratorio o relaciones con el CSIC.
de caracter institucional al estilo del C.N.R. italiano o el
C.N.R.S. francés, que otorgara sello de calidad. Tampo-
co se incluyeron en las Normativas legales los posibles
conflictos de intereses entre miembros del Tribunal y
opositores (v. g.: Publicaciones conjuntas).

A su vez, el CSIC. (durante mucho tiempo el pariente
pobre de la UNV) tampoco se distancia mucho de esa
tendencia endogamica. Aunque se reconoce interna-
mente que tener publicaciones comunes o pertenecer
al mismo Instituto es un rechazable conflicto de inte-
reses, se define de manera vaga y confusa en térmi-
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nos temporales, sin que tenga rango de Norma legal.
Es mas, los Tribunales (bastante repetitivos sus
miembros) se designan a dedo por misterio divino y
se crean plazas ad hoc (llamadas de “turno libre”)
para que ciertos investigadores, a los que se les con-
sidera exquisitos, accedan directamente a las escalas
superiores (Investigadores y Profesores de Investiga-
cioén) para evitarles la bochornosa y engorrosa (para
ellos) linea tradicional de competencia entre la chus-
ma general de investigadores.

Obviamente, las escasas plazas no llegan a cubrir la
larga lista de espera de postdoctorales, convertidos
ahora en contratos quinquenales (Ramones y Cajales),
lo que alarga la amarga agonia del hecho real de que
tampoco el sector publico puede absorber a los nuevos
investigadores que, l6gicamente, deberian emplearse
en el casi inexistente sector investigador privado. Es
claro que el Estado no puede extenderse para que no
haya desempleados en la I1+D: ¢ Y por qué no actla asi
también en otros sectores?; ¢No se le llamaba, a este
tipo de politica de cero desempleo, socialismo de corte
comunista? ¢O se desea que el Estado sea socialista
para quien le conviene y capitalista cuando le conviene
otra cosa? Parece mentira que supuestos investigado-
res de élite no se den cuenta de tales contradicciones
de planificacion econdmica.

Por otra parte, el CSIC o el MEC. “amenazan” con
traer a los mejores investigadores hispanos actual-
mente en el extranjero, al tiempo que sus investigado-
res funcionarios sobreviven como pueden en el raqui-
tico sistema de I+D espafol; mas contradicciones
afiadidas. ¢Qué se le puede ofrecer a los cerebros
recuperados? ¢ElI mismo “salvese el que pueda” al
que se ven forzados los que estan dentro?; ¢ O se dis-
criminaria entre cientificos de élite y cientificos del
“monton”? ¢Y quién seria el diseccionador: Mas jue-
ces y partes? Si esto se implementara, la politizacion
se incrementaria hasta el paroxismo.

En efecto, el presupuesto del CSIC es tan escaso que
ni siquiera se llegan a cubrir los gastos corrientes, reti-
rando a cada investigador el 19 % del dinero que consi-
gue al objeto de cubrir el crénico déficit. Existen las mis-
mas fobias y filias entre grupos y detectores tradiciona-
les de poder que, obviamente, resultan en acciones que
no obedecen a intereses cientificos, sino a intereses
personales o politicos. Se siguen creando Departamen-
tos o Centros en funcion de las personas afines al poder
de turno, sin criterio de minima rentabilidad o coheren-
cia cientifica. Los intentos de reestructuracion de los
Institutos terminan habitualmente en filias y fobias per-
sonales que abocan al mismo disparate que antes de la
reestructuracion, perdiéndose un hermoso tiempo para
acciones mas productivas. Se duplican o triplican
esfuerzos o instrumentaciéon sin mas justificacion que
las personales. El intento loable del malogrado Ministe-
rio de Ciencia de crear un Unico y potente Organismo
cientifico racionalizado e integrado, refundiendo el INIA,
CIEMAT, CSIC, etc. (que coinciden, duplican, incluso tri-
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plican las mismas investigaciones) en un Unico Organis-
mo cientifico, quedd aparcado en la cuneta por las mis-
mas presiones politicas conducentes a la permanencia
de las cabezas de ratén, esto es, personajes inamovi-
bles que anteponen sus intereses a los propios de la
Ciencia. No deseo poner ejemplos, por algunos muy
cercanos y molestos.

El supuesto “arma de la Ciencia” espafiola (como defi-
ni6 el socialista Rojo en su dia al CSIC) lleva su vida
languida, sentados al lado altos cientificos, personajes
anodinos, funcionarios escaqueados y burdcratas irre-
cuperables, y transformado en una Agencia que pocos
cientificos en el Organismo creen que vaya a solucionar
absolutamente nada (si es que algun dia llega realmen-
te a funcionar si hay cambio de partido o Presidente tras
las elecciones): La cronica escasez de recursos, la poli-
tizacion y el clientelismo frenan cualquier intento de ren-
tabilizarlo o racionalizarlo. Se habla de grandes accio-
nes, mientras el cientifico de a pie anda como loco tras
unas subvenciones raquiticas de los escasos fondos
disponibles, lo cual se agrava en las regiones espafio-
las en vias de desarrollo. El pobre investigador de base
de CSIC debe ser ademéas de investigador, empresario,
secretario de si mismo, gerente, laborante, instrumen-
tista, rastreador de bibliografia, escritor de “papers”,
participante de redes, lider de Proyectos, asistente a
Congresos, director de Tesis, colaborador de Informes y
Memorias, esto es, un largo etc. (y todo ello sin ningu-
na subvencion basica que le permita sobrevivir si desea
centrarse en algo y no estar atosigado con la busqueda
constante de financiacion). Sabiendo que el dia tiene 24
h para todos, cualquiera (por méas imbécil que sea) que
tenga nociones de gestion empresarial se dara cuenta
del desastre de una Organizacién que quiera funcionar
medianamente con esta realidad e, incluso, se le pre-
tenda evaluar por objetivos: Bastante tiene cada cienti-
fico con sobrevivir cada dia procurando tapar agujeros
en sus multiples facetas.

No digamos si a ello se le afiade el tener que justificar
clases, como sucede en la UNV; de ahi el rotundo fra-
caso de ésta como entidad investigadora.

En todo caso, los principios constitucionales de mérito y
calidad quedan lejos de los sistemas académicos e
investigadores como norma general (con honrosas pero
escasas excepciones), primando lo de ser juez y parte,
sea a la hora de designar nuevas plazas, sea para esta-
blecer prioridades de investigacién. Al no considerarse
seriamente los conflictos de intereses, el mismo alto
investigador que un dia escribidé un documento impor-
tante, al dia siguiente recibe los fondos del area que
curiosamente él mismo ha indicado como preferente; o
bien (se) otorga una plaza necesaria (obviamente a su
propio grupo) y se asegurara de que, si no esta él
mismo en el Tribunal, esté algun adepto que defienda
“su” plaza. Y los que estén fuera de la “pomada” de
turno, que se salven como puedan....

La nueva Ley del PSOE para la UNV del Siglo XXI tam-
poco se dirige al tema de fondo: No se ataca frontal-
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mente la endogamia con medidas de corte aleman,
donde ningun post-doc puede retornar a su UNV de ori-
gen como PN. No se contempla a una UNV que palie la
escasa demanda docente (los Cursos de postgrado uni-
versitario siguen funcionando por la ola de iberoameri-
canos que estan, por fortuna, llegando, aunque nadie
parece darse cuenta que ello puede ser sélo una ola
transitoria) y tampoco se hace una apuesta decidida
hacia la UNV investigadora que establezca decidida-
mente las bases del futuro postgrado. Tampoco se ve
clara, por las tensiones entre los Ingenieros Técnicos y
los Ingenieros Superiores, o por las influencias corpora-
tivas de las Ciencias Biomédicas, una apuesta por una
UNV de corte europeo. No se contempla dar atribucio-
nes a las nuevas carreras, dandose el caso, por ejem-
plo, de que un recién Licenciado en Ciencias Ambienta-
les no puede emitir un estudio de Impacto Ambiental y,
en cambio, si que lo puede hacer un Biélogo con unos
simples cursillitos ad hoc. Estos disparates los hace el
Gobierno, ni siquiera la UNV, delimitemos bien respon-
sabilidades.

En suma, por no hacer una Ley impopular ante presio-
nes corporativas y sindicales, ni la UNV, ni el CSIC., se
libran de la lacra histérica que diversos Gobiernos cono-
cian, los cuales nunca se atrevieron a atajar de cuajo el
mal de fondo en aras a la “transicién”: La cronica endo-
gamia, el clientelismo y los escasos recursos y aporta-
ciones al sistema I+D.

Eso si, los politicos del Ministerio responsable de turno
siguen alabando la bondad del sistema educativo uni-
versitario y los altos niveles cientificos del sistema
investigador espafiol; estoy seguro que la libertad cien-
tifica de expresion que motiva este escrito le revolvera
las tripas a mas de un alto cargo, por mas documenta-
do que esté (ahi estan las hemerotecas): jPobre del
autor! jLa Providencia le depare fortuna, que no ya el
Ministerio!

Pero la falta de critica universitaria (reconozcamoslo:
Se tiene miedo incomodar el Poncio de turno, por si nos
puede dar alguna migaja o subir un escaloncito...) y la
ceguera politica no ayuda mucho a encontrar el camino
correcto y aplicar las apropiadas soluciones a un siste-
ma dindmico que deberia caracterizar a la UNV y la
investigacion; es tremendamente negativo, como suce-
de en la realidad (e hipécritamente contra lo que se pro-
clama), eliminar todo conato de critica en los medios
universitarios e investigadores, cuando éstos deberian
ser el Foro por excelencia de las nuevas ideas en el
limite del conocimiento.

Salamanca, a quince de Noviembre 2007.

Dia de San Alberto ElI Magno.

[l
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10 RAZONES PARA QUE INVESTIGADORES ESPANOLES EN EL
EXTRANJERO NO VUELVAN

Javier Saez Castresana

Unidad de Biologia de Tumores Cerebrales en la Universidad de Navarra
Corr-ele: jscastresana@unav.es

Quince afios de politicas variopintas para captar "'cerebros'’, y Espafia sigue sin garantizar a éstos una continuidad

en su pais.

El ministro de Sanidad y Consumo, Bernat Soria, en
una visita realizada a Suecia hace un mes se reunié con
mas de 30 investigadores espafioles en el Instituto
Karolinska de Estocolmo, un prestigioso centro de
investigacion biomédica que ademas ejerce como una
de las universidades médicas mas grandes y célebres
de Europa.

El ministro eshozé el proyecto de retorno de investiga-
dores espafioles que esta disefiando el Ministerio de
Sanidad y Consumo.

Hay varias razones por las que aconsejo a estos cienti-
ficos que no regresen precipitadamente a Espafia si la
Unica causa para tal regreso fuera la propuesta del
ministro. No obstante, conviene antes hacer un poco de
historia.

En el afio 1992 se lanzaron por vez primera los “contra-
tos de reincorporacién de investigadores postdoctorales
a Espafia”. También se hizo una llamada a los mal
denominados “cerebros” para que regresaran a la patria
a hacer investigacion.

Muchos regresaron convencidos de que el pais se abria
a la contratacién de investigadores. No fue asi. Los con-
tratos duraban tres afios como maximo, y soélo si el
director de investigacion al que se adscribian tenia un
proyecto de investigacion concedido.

Cuando dejaba de tenerlo, el “cerebro” pasaba al paro.
Y si el director disponia de otro proyecto varios meses
después, el “cerebro” era recontratado. Esta situacion
acabé con la paciencia de muchos, que abandonaron
definitivamente la investigacion, ya que tras sumar los
tres afios de contratacion total pasaban directamente al
paro al no haber sido disefiado un plan de plazas de
investigadores en las universidades o en el CSIC.

Otros “cerebros” que regresaron a Espafa, fueron con-
tratados en alguno de los hospitales del Sistema Nacio-
nal de Salud. Para ello, el hospital pagaba una parte y
el Fondo de Investigacién Sanitaria el resto.

Asi durante 6 afios, con un salario bastante bajo, esca-
samente superior a los 1000 euros al mes. Hace un par
de afios estos investigadores, han finalizado sus contra-
tos: algunos han sido recontratados a bajo sueldo por el
propio hospital y otros han pasado al paro. Varios aban-
donaran la investigacién si encuentran un trabajo mejor.

Hace pocos afos se disefid el plan de contrataciones
Ramon y Cajal, como una mejora de los contratos de
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reincorporacion de 1992. Ahora duran cinco afios y no
dependen de que el director de investigacion al que el
“cerebro” se adscribe tenga o no un proyecto de inves-
tigacion concedido en un determinado momento, ya que
la financiacion se concede directamente al investigador
contratado, al “cerebro”.

En breve iremos viendo cual es el futuro de estos
investigadores: ¢serén verdaderamente contratados
por las universidades, el CSIC u otros centros de
investigacion cuando el MEC deje de pagar los con-
tratos Ramon y Cajal? ¢Se han creado plazas espe-
cificas para ellos?

¢Existe un modo de valorar su carrera profesional?
Nadie responde con claridad a estas preguntas en la
administracion. Si algunos encuentran empleo sera
por el buen hacer de su propia universidad o de otra,
pero las garantias de que todos aquellos que han
trabajado correctamente encuentren empleo son
minimas.

Espafia no ha profundizado a nivel politico sobre la
importancia de la investigacion cientifica en términos de
contratacion de personal. Los politicos hablan mucho
de investigacion, tal vez demasiado, pero no concretan
cémo hay que financiar los recursos humanos, verdade-
ros agentes activos de la investigacion.

Tras 15 afios de politicas variopintas para la captacion
de “cerebros de investigacion” Espafia sigue sin garan-
tizar el futuro de éstos una vez en su tierra.

Paso a dar diez razones (hay muchas més) para acon-
sejar a las nuevas promociones de cientificos postdoc-
torales espafioles que sigan en sus puestos mientras
puedan y so6lo regresen si no hay mas remedio y ama-
rrando todos los cabos posibles, porque, de otra mane-
ra, con la simple confianza en el gobierno de turno, no
prosperaran ni laboral ni cientificamente.

1. Espafia no ha disefiado una carrera cientifica. Los
“cerebros” que retornen han de saber que las univer-
sidades les contrataran como docentes, despreocu-
pandose, en general, por sus quehaceres investiga-
dores, exigiéndoles GUnicamente el cumplimiento de
la docencia. S6lo el CSIC ha disefiado una carrera
cientifica. Los investigadores que llegan del extran-
jero son, por ello, dificilmente contratables en la uni-
versidad, o en hospitales si realizan investigacion
biomédica. Ademas la promocion posterior es
inexistente.
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2.

Oposiciones frustradas a plazas en la Universidad.
Quienes solo se hayan dedicado a investigar, y no a
ensefiar formalmente, no podran opositar a puestos
de profesor titular o catedratico, por mucho curricu-
lum vitae que lleven a sus espaldas, ya que la fun-
cion docente documentable, por escasa o inexisten-
te, les impedira ser incluso baremados como candi-
datos a tales puestos por parte de la actual ANECA
(Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion).

En otras palabras, Espafa trata a este colectivo
como ‘“investigadores no docentes”, aunque se
pasen la vida ensefiando como investigar y dando
conferencias con sus novedosos resultados.

En nuestro pais un premio Nobel no llegaria a cate-
drético si solo hace investigacion y no da clases de
alguna asignatura de licenciatura. Y esta norma se
ha seguido al pie de la letra durante décadas, por no
decir siglos, a fin de introducir en el sistema a
mediocres “docentes no investigadores”, impidiendo
la entrada de investigadores de calidad que podrian
en poco tiempo adaptarse a la docencia y contribuir
con su investigacion a incrementar el nivel de pro-
duccién cientifica de nuestras universidades.

. Exceso de carga docente. La carga docente en la

universidad es habitualmente pesada y tediosa, y
los “cerebros” que se encuentran en el extranjero,
en general, desean investigar. Al regresar a Espafa,
si se les explota excesivamente con la docencia,
suelen rebelarse y los problemas comienzan. Por
otra parte, si no se les da ninguna carga docente se
encuentran en la situacion descrita en el punto ante-
rior, lo cual a la larga podria ser peor, cuestionando-
se incluso desde la propia universidad si tal o cual
“investigador no docente” debe continuar en el pues-
to que ocupa.

. Dificultad para formar un grupo investigador. Aln

cuando encuentren un puesto como investigadores
en algun instituto de nueva creacién o en algun cen-
tro del CSIC, que no en la universidad, los “cere-
bros” tendran muy dificil formar su propio grupo de
investigacion al estilo del que ellos conocen en otros
paises, ya que, en general no recibiran personal
adscrito bien formado, sino, a lo sumo algun becario
para hacer la tesis doctoral bajo su direccién y des-
pués abandonar el grupo. Esta realidad no mejora
con el tiempo, sino que se cronifica y afo tras afo
logra minar la ilusion cientifica de gran namero de
investigadores de nuestro pais.

. Escasa o nula financiacion basica. Espafia no otor-

ga, ni siquiera a sus mejores investigadores, una
minima cantidad de dinero anual para poder investi-
gar. Es cada jefe de grupo quien debe solicitarlo al
Ministerio, explicando en largos y tediosos docu-
mentos lo que quiere hacer, lo que ha hecho en el
pasado, su historial de publicaciones cientificas, etc.

En estos menesteres gasta el “cerebro” la mayor
parte de su energia, sin ayuda de personal de secre-
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taria de ningun tipo, lo cual le hara sentir que pasa
demasiado tiempo pegado al ordenador y no pen-
sando precisamente en experimentos cientificos
sino en como conseguir el dinero que necesita para
realizar su propio trabajo.

¢Saben Vds. de algun otro trabajo en que se traba-
je para conseguir el dinero con el que hay que
comenzar a trabajar? ¢Y si a pesar de todo no se
consigue? Asi es la vida del investigador universita-
rio. Cualquier ingeniero que hace investigacion, sin
embargo, por estar asociado a empresas patrocina-
doras, puede plantearse objetivos mas concretos,
ya que existe una minima financiacion estable, con-
siga él dinero o no.

. Exceso de burocracia en los procesos de investiga-

cion. La propia institucion de investigacion, sea el
CSIC o las universidades, por un exceso de burocra-
tizacion y sin mala fe en muchos casos, o con mala
fe en otros, puede llegar a impedir al investigador
que realice parte de esas peticiones econémicas a
las agencias de financiacion, asi como la entrada de
becarios o el establecimiento de colaboraciones
cientificas con otras instituciones. Sin entenderlo,
por tanto, no es raro que el investigador sienta que
la propia institucién donde trabaja no le facilita, sino
lo contrario, su labor de busqueda de financiacion y
personal adscrito bajo su direccion.

. No se contratan investigadores fuera de los puestos

de funcionarios: profesores titulares o catedraticos.
Normalmente en Espafia se dirige un grupo de
investigacion o se hace la tesis en él, para luego
abandonarlo. No hay forma de contratar a un pos-
tdoctoral con experiencia que no quiera dirigir un
grupo. Las “capas intermedias” no existen. No hay
dinero para contratar a personal cualificado de
forma permanente.

Esto supone un gran riesgo para los laboratorios: los
directores no disponen de gente cualificada y ven
con tristeza coémo ellos mismos van quedando des-
fasados de lo que un dia hicieron. La calidad de la
investigacion de sus grupos puede ir disminuyendo
progresivamente.

. La productividad cientifica no se ve recompensada

en Espafa. S6lo se evalla desde el Ministerio el
crecimiento curricular de los profesores funcionarios
(profesores titulares y catedraticos). El resto de pro-
fesores espafioles son injustamente olvidados, pro-
duzcan lo que produzcan, incluso si producen mas o
mejores resultados que algunos de los profesores
titulares y catedréticos. Simplemente no se les
pagara nada extra por ello. Y si producen poco, tam-
poco se les penalizara.

. Falta de personal técnico o de apoyo. Lo normal es

que el investigador haga todo lo que tiene que hacer
él solo: pedir fondos, rellenar folios y folios cada afio
con solicitudes, justificaciones, inventarios, facturas;
buscar bibliografia publicada, escribir articulos
dominando los programas informaticos existentes
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para ello; hacer fotografias o dibujos explicativos
para incorporar a las publicaciones (hay que ser casi
un experto del Photoshop o programas similares);
dirigir a los becarios predoctorales de su grupo de
investigacion; atender las cuestiones que vengan de
su Facultad o centro de investigacion...

En fin, poco tiempo le queda para investigar (pensar,
discutir con otros, releer temas de contraste) con
serenidad. El investigador espafiol pierde mucho
tiempo por no disponer de ayuda suficiente a nivel
de secretaria fundamentalmente.

10. Un conjunto de diferentes razones como las lineas
de investigacion prioritarias cambiantes cada poco
namero de afios; la baja consideracion social, laboral
y economica del investigador; la injusticia curricular
gue normalmente ha desfavorecido a quienes eran
originales, inteligentes y sabian hacer sin dar dema-
siada lata; las célebres y nuevas inhabilitaciones a
priori, segun las cuales no se permite solicitar dos
proyectos a la vez como investigador principal, per-
diéndose los dos sistematicamente al solicitarlos
incluso por error; y muchas otras razones me obligan
a recordar a estos jovenes investigadores que el cien-

tifico en Espafa dificilmente puede llegar a realizar
una investigacion seria, competitiva y con utilidad.

Ademas se cronifica como un ser en minoria de edad,
bajo salario, becario permanente, sin fijeza en el traba-
jo, a la caza constante de dinero para investigar, finali-
zando todo ello casi siempre en la génesis de un ser
desanimado, con pérdida de autoestima, por no decir
solitario, taciturno, cansado de la vida (de la profesional
al menos).

Pero muchos siguen adelante: el cientifico no s6lo
investiga por vocacion, o por gusto, o por obligacion
desde instancias superiores (aunque nadie le obliga,
ciertamente), sino también y sobre todo si lleva afios
investigando, por voluntad cajaliana con el convenci-
miento de que, a pesar de los obstaculos que el siste-
ma espafiol de ciencia y tecnologia le pueda poner, uni-
dos a los creados por su propio lugar de trabajo, él tiene
una mision en esta vida y, humildemente, tiene que lle-
varla a cabo.

[l

EGO. LA REVOLUCION INVISIBLE.
Campafa de sensibilizacion contra el cambio climéatico

Beatriz Rivela, Marina Mantini y Oscar Rodriguez

Cientificos por el Medio Ambiente (CIMA). www.larevolucioninvisible.org

Me rebelaré contra todo lo que hay en mi que me aleja de ti...

Estas palabras caracterizan EGO. LA REVOLUCION INVISIBLE, una original campafia para la prevencion de la
contaminacion y del cambio climatico, promovida por CIMA -Cientificos por el Medio Ambiente-, asociacion sin
animo de lucro de cientificos e investigadores de toda Espafia, y subvencionada por el Ministerio de Medio Ambiente.

LA REVOLUCION INVISIBLE es una campafia en la
gue problematica ambiental se aborda a partir de la
constatacion de que los individuos forman un conjunto
indisociable con el medio ambiente, con su entorno
(natural y social), y toman conciencia de que sus pro-
pios intereses tienden a coincidir con los de aquello que
les rodea. Si el punto de vista es de los individuos, que
es el predominante en nuestras sociedades, el protago-
nista es el medio en el que interactia cada individuo
(EGO) con los otros (ECO) y con el entorno (GEO).

El cambio climatico existe, esta aqui, y algo tiene que
cambiar en nuestras actitudes y formas de enfrentarnos
a ello.

EGO, ECOy GEO

“Doénde esta el peligro crece también lo que salva”

Friedrich Holderlin

EGO, Nuestros cuerpos se encuentran en constante
intercambio  fisico-quimico con el medio ambiente.
Somos organismos cuyo metabolismo corporal interno
y externo se inserta dentro de la compleja red de inter-
cambios e interconexiones de la biosfera: éste es un
rasgo esencial de la vida organica. Esto nos vincula con
la infinidad de seres y procesos que nos rodea 1.

Solo que ademas tenemos algun tipo de conciencia
sobre nosotros mismos, y no sabemos ni cOmo se origi-
na, ni hacia donde nos lleva exactamente. La Unica parte
de la que podemos ser conscientes de Nnosotros mismos
es aquella que se refleja en los demas. Es decir, la idea
que tenemos de la identidad, del yo, es reflexiva, nos
llega a través de los demas. La cuestion, como es obvio,
es que hay una parte de los demés y por tanto de uno
mismo que ha de quedar fuera del campo de vision. No
podemos reflexionar sobre ella (en los dos sentidos de la
palabra) pero sabemos que esta ahi, inquietante.

1 Jorge Riechmann: Necesidades: algunas delimitaciones en las que acaso podriamos convenir, en Riechmann (coord.), Necesitar, desear, vivir, Los

Libros de la Catarata, Madrid 1998, p. 36-37.
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Es el ECO, que suena a la tierra que pisamos, a un
mundo de incomunicacion, a relaciones entre personas,
que se saben sin conocerse, a animales y plantas, al
interior de una esfera viva y al magma que surge, al
agua que nos queda, una parte del cosmos, a algo
gigantesco, a algo conocido, y la vez salvaje, a un jar-
din y a inmensas metropolis, a una existencia entera, al
lugar en el que habitamos, a una parte de un sistema, a
un contenedor de muchos otros (sistemas), al aire que
respiramos y a las nubes que pasan. A un consumo
desmedido y destructivo. A la soledad de las miradas
que se evitan.

GEO-POLITICA: LA REVOLUCION INVISIBLE

Lo que puede ser la revolucion medioambiental mas
que algo claro y definido es un cierto marco desde el
gue pensar todas esas revoluciones en sus multiples
facetas, revoluciones invisibles porque parece que
suceden sin que las tomemos en cuenta, porque suce-
den en diferentes contextos que no son los nuestros y
porque en ellas participan personas que no conocemos.
Porque, en definitiva, suceden en un lugar que nos con-
voca a todos y que no convoca a nadie, que es univer-
sal y al mismo tiempo singular.

Aungue el cambio climético es algo que esté sucedien-
do, existen todavia méargenes de libertad para la accion
individual y colectiva accion dentro del ecosistema del
qgue formamos parte y que nos permitan transformar
nuestras relaciones para perdurar en un planeta habita-
ble. Articular ese imposible que es al mismo tiempo
necesario, es el dificil camino que tiene una politica
emancipatoria hoy en dial.

“La verdadera respuesta a la crisis ecoldgica sélo podra
hacerse a escala planetaria y a condicion de que se rea-
lice una auténtica revolucion politica, social y cultural
que reoriente los objetivos de la produccion de los bien-
es materiales e inmateriales. Asi pues esta revolucion no
s6lo debera concernir a las relaciones de fuerzas visi-
bles a gran escala, sino también a los campos molecu-
lares de sensibilidad, de inteligencia y de deseo.”

El proyecto

El proyecto de la Revolucion Invisible nace de una refle-
xion mas amplia sobre la problematica medioambiental
y, sobre todo, de las formas de enfrentarse a ello. La
contaminacién y degradaciéon de los ecosistemas, el
agotamiento de los recursos, la pérdida de diversidad
biolégica y cultural y el calentamiento global del plane-
ta son algunos ejemplos de la complejidad de los pro-
blemas ambientales que en las Ultimas décadas se han
incorporado, cada vez con mayor urgencia, a la agenda
de los planes y programas de organismos nacionales e
internacionales. Dada la urgencia con la que estos pro-
blemas deben ser enfrentados, los expertos coinciden
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en subrayar que “sera inevitable adoptar medidas impo-
pulares” destinadas a cambiar el comportamiento de
gobiernos, empresas y ciudadanos. Y esto resultara
muy probablemente cierto, si no somos capaces de pro-
mover un aprendizaje social capaz de mostrar, en la
practica, que las cosas pueden empezar a cambiar si
un numero suficientemente significativo de gentes deci-
dimos actuar de otro modo.

Actualmente existen numerosas iniciativas en el ambito
de la educacién, formacion y sensibilizacién ambiental,
si bien su lenguaje y formas de difusiéon no han resulta-
do suficientemente efectivos frente a la avasalladora
magquinaria de la publicidad comercial, que desentrafia
nuestros mas profundos deseos a través de potentes
mensajes elaborados cuidadosamente por equipos
multidisciplinares.

En la propuesta de la Revolucién Invisible se plantea el
empleo del medio audiovisual y las nuevas tecnologias,
cuya eficacia reside en la capacidad para transmitir una
informacion sintética y clara (sin necesidad de razona-
mientos teoricos o cientificos), de forma impactante y
con mayor potencial de recuerdo, para transmitir un
mensaje positivo. Evitando el tono apocaliptico o nega-
tivo -que puede provocar reaccion de indiferencia y
clausura en el propio espacio individual- el objetivo resi-
de en hacer patente la potencialidad de la accion indivi-
dual, poniendo de manifiesto la importancia de las
acciones cotidianas individuales a nivel global y resal-
tando la conexién entre nuestra salud y bienestar corpo-
ral -concebida en sentido amplio para incluir los facto-
res psicosociales relevantes- y la salud de la biosfera.

Existen limites externos rigidos al crecimiento material
de la humanidad, pero no hay limites para el crecimien-
to interior; no hay limites para el desarrollo social, cultu-
ral y educativo de la humanidad. No hay limites para la
mejora moral. No hay limites para el amor, para la soli-
daridad ni para la ternura.

Las piezas audiovisuales

Se han creado cinco piezas audiovisuales (40 segun-
dos cada una de ellas) y una pieza master, en la que se
presenta el concepto de la campafia.

Esta no es una campafia de publicidad convencional,
aunque el formato es publicitario. Precisamente trata de
hacer reflexionar sobre la publicidad como medio para
proporcionar informacién. Tampoco es una campafia
aleccionadora, en la que se les diga a las personas lo
que tienen que hacer o cdmo tienen que pensar.

No ha sido planteada para aportar datos. Hay datos por
todas partes, en la web, en folletos de diferentes institu-
ciones, las empresas y las organizaciones ecologistas
aportan e intercambian datos. Empleamos datos como
apoyo cuando son necesarios, pero los datos no son el

1 Félix Guattari (1989): Las tres ecologias. Pre-textos, Valencia, 2000, p.10-11.
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componente esencial para nosotros. Nuestro material
de trabajo es la capacidad de sentir, caracteristica uni-
versal del ser humano.

Las piezas estan pensadas para todos los publicos.
Algunos pensaran, contemplando las escenas, que lo
gue ven es emocionante, o aburrido, nos transmitira
sensacion de abandono, nos sugerira el optimismo de
cara al futuro, la eternidad o la nada, el riesgo, o la con-
fianza en nosotros mismos, en la belleza de la vida. O
nos dejaran indiferentes. Pero esos son nuestros pen-
samientos y nuestros sentimientos. Probablemente lo
gue mas nos importa en este mundo y en este planeta,
después de seguir vivos, claro.

Las piezas se estructuran en tres partes:

1. Escena.

Es un plano o un conjunto de planos que presentan
un hecho o un acontecimiento, que puede ser o pare-
cer perfectamente independiente de la tematica
ambiental.

2. Mensaje.

De forma escrita y/o mediante una voz en off, este
mensaje informa de un hecho relacionado con el
medio ambiente y le da al espectador la posibilidad
de enlazar la escena con el tema ambiental concreto
de la pieza.

3. Cierre.

Cada pieza termina con un cierre grafico que relacio-
na las dos partes anteriores con el concepto de la
campafa. Puede presentar antes algun tipo de refle-
xion muy breve. El cierre finaliza con el logotipo de la
campafa.

Si contemplamos una escena nos dira una cosa. Si lee-
mos o escuchamos un mensaje después, las dos cosas
unidas y seguidas formaran algo nuevo y diferente en el
tiempo, algo que no eran antes y por separado. Esa
sinergia emocional, ese plus, ese “algo mas”, esa capa-
cidad de seduccion, de “viaje emocional” del audiovi-
sual es lo que nos interesa.

Material didactico

En el marco de la campafa, se ha elaborado material
didactico en dos lineas diferenciadas:

Por una parte, se ha prestado especial atencion al
colectivo de profesores y alumnos de los institutos de
secundaria. La campafia estd pensada para que, de
acuerdo con la pedagogia educativa oficial, la propues-
ta practica de la transversalidad no consista solamente
en un conjunto de temas que deban incluirse tangen-
cialmente en el curriculum de la materia, sino que obe-
dezca al proyecto de formar humanamente a los alum-
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nos/as, respetando su diversidad y su autonomia. En el
material didactico se aborda el problema del cambio cli-
matico desde un punto de vista cientifico (a través de la
metodologia de Analisis de Ciclo de Vida o ACV), junto
con las bases filosoficas y éticas en las que se funda-
menta la campana.

EL CAMBIO CLIMATICO
ES REAL. Y ESTA AQUI. ;Y A TI?
¢QUE TE HACE CAMBIAR?

A j

o

)
B .“I
P

www.larevolucioninvisible.org * info@larevaliigioninvisible.org

Por otra parte, y tomando como publico objetivo al con-
junto de la comunidad cientifica, hemos tratado de
ampliar el marco de andlisis del impacto ambiental, pro-
porcionando las directrices para la evaluacion del
impacto ambiental de forma global, comprendiendo
todas las implicaciones que los elementos que sean
objeto de estudio traigan consigo durante todo su ciclo
de vida. Con este propdsito, se ha elaborado un docu-
mento en el que se describen las diferentes fases nece-
sarias para la aplicacion del ACV. El dossier técnico-
cientifico es un informe técnico complementario al
material didactico, que puede ser empleado por la
comunidad cientifica para abordar el planteamiento de
la problemética ambiental de forma didactica, pero con
el rigor necesario.

Con la distribucién de un dvd con todo el material de la
campafia, que se podra descargar también de la red en
la pagina www.larevolucioninvisible.org., se le ha dado
preferencia al formato digital, tratando de no incremen-
tar los costes medioambientales y buscando la colabo-
racion de la Web 2.0 en la difusién de un movimiento
abierto a la accion colectiva.
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Reflexion final

El cambio climatico es uno de los muchos sintomas de
que algo no va bien en nuestra relacion con el Planeta.
Si pensamos que hicieron falta aproximadamente tres-
cientos millones de afios para capturar el carbono
atmosférico que quedd depositado en los combustibles
fésiles como el carbon, el petréleo o el gas natural;
mientras que las sociedades industriales apenas estan
empleando trescientos afios para devolverlo a la atmos-
fera, quemando los combustibles fdsiles para obtener
energia, nos daremos cuenta de que existe un salto
temporal vertiginoso. Se trata de un proceso un millén
de veces mas rapido: un forzamiento brutal de los tiem-
pos de la biosfera. Quiza no haya que sorprenderse,
por tanto, de que desemboque en un cambio climatico
potencialmente catastrofico.

Las condiciones de vida en el planeta se estan alteran-
do y no sélo se extinguen especies animales y vegeta-
les, sino también prioridades humanas.

Y la comunidad cientifica no puede permanecer ajena a
este proceso

[l

UNA EXPERIENCIA MELANCOLICA

Antonio Cordoba Barba

Departamento de Matematicas. UAM. Corr-ele: antonio.cordoba@uam.es

Con palabras parecidas a las de este titulo inicié6 G. H. Hardy su afamada "Autojustificacién de un matematico™,
donde no muestra precisamente su entusiasmo por las tareas de divulgacion, a las que ahora, sin embargo, un soco-
rrido lugar comun califica de importantes aunque dificiles, instandonos a los matematicos a hacer el esfuerzo nece-
sario para dar a conocer nuestro trabajo a la gente, tanto por el respeto debido a los ciudadanos, como por nuestro

propio interés y afan de supervivencia.

Cuando esta empresa se acomete en la prensa diaria,
la limitacion de espacio, la inoportunidad de usar sim-
bolos y férmulas, y la necesidad de atraer la atencion
de los lectores, la convierten en una tarea especial-
mente ardua. Los osados que la emprenden suelen, a
veces, caer en ciertos vicios que transmiten una ima-
gen algo distorsionada de lo que es la labor de un
matematico. Pero, a pesar de todos esos inconvenien-
tes, soy de los que animan a quienes tengan facilidad
de escritura a utilizar los medios de comunicacion a su
alcance para mostrar a las personas interesadas en
saberlo que las mateméticas son una ciencia viva y
util, que son importantes para el progreso y que estan
a veces escondidas en muchas actividades de nuestra
experiencia cotidiana.

La lengua y las matematicas son los pilares de la ilus-
traciéon y desempefian un papel fundamental en la
educacién primaria y secundaria. En contra de cierta
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opinion demasiado generalizada, me parece que los
conceptos Yy los problemas matematicos considerados
en esos niveles son relativamente sencillos e intuiti-
vos. Y es por eso que pueden ser abordados con cier-
ta profundidad sirviendo para entrenar la mente en el
arte del razonamiento preciso. Dicho en la jerga
moderna, son Utiles para instalar el sistema operativo
en el cerebro humano, algo que resultaria mucho mas
dificil de conseguir a través de otras disciplinas que
estdn menos estructuradas y cuyos conceptos son
mas complejos y difusos.

Posiblemente sea ésta la contribucion mas importante
de las mateméticas a la sociedad: ensefiar las reglas
del razonamiento deductivo, el significado de una
implicacién y, aunque quizas en dosis pequefias, el
arte de engarzar las ideas. Pero también la deteccion
de las falacias mas comunes: circulo vicioso; argu-
mentos ad hominem, ad baculum o ad verecundiam;
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juicios de intenciones; confusién del antecedente con
el consecuente; post hoc, ergo propter hoc, etc. Habi-
da cuenta de cdmo se expresan en los medios muchos
politicos, locutores y periodistas, cabria decir que, en
nuestro pais, la ensefianza de las matematicas es
todavia muy mejorable.

Tengo entendido que boxeadores y especialistas en
artes marciales tienen prohibido utilizar sus destrezas
frente a quienes carecen de ellas. Por la misma razén
me parece que un matematico debe abstenerse de usar
toda la fuerza de nuestro lenguaje al tratar un asunto
con quienes no lo dominan, y que tampoco cabe abu-
sar de nuestras definiciones, que por precisas se hacen
a veces dificiles, ni de nuestras largas cadenas de silo-
gismos, si es que se pretende divulgar con éxito nues-
tra varias veces milenaria ciencia. Pero eso no obsta
para que cuando un matematico escriba o hable diri-
giéndose a un publico amplio, haya de poner un cuida-
do exquisito en la pulcritud de sus razonamientos.

En las contadas ocasiones en las que me he aventura-
do a escribir en la prensa diaria, he tenido ocasion de
experimentar algunos de los riesgos que esa empresa
conlleva. A quien desee intentarlo puedo darle un con-
sejo: conviene dejar siempre muy claro que sélo preten-
demos dar una versién impresionista de las ideas, cen-
trandonos en lo que juzgamos mas importante, pero sin
animo de precisar todas las definiciones y hacer todas
las salvedades, que serian apropiadas en un trabajo o
ensayo mas extenso, pero que harian ilegible un articu-
lo periodistico. No creo que sea esta la ocasion de rela-
tarlas, pero dispongo de un rico caudal de anécdotas
pintorescas que van desde los “aficionados al Fermat”
gue vinieron, a veces desde muy lejos, a mostrarme sus
“demostraciones propias”, registradas ya ante notario,
a raiz de un articulo que publiqué en El Pais cuando se
dio a conocer la prueba de A. Wiles en el verano de
1993; hasta la bendita testarudez de quienes habian
calculado, usando papel milimetrado, el nimero exacto
de puntos del reticulo que estaban dentro de los circu-
los de radios préximos a 100, motivados por otro arti-
culo mio en el mismo diario, escrito algunos afios des-
pués en colaboracién con Luis Seco y Charles Feffer-
man, titulado “NUmeros, atomos y estrellas”, nos propo-
niamos en él divulgar nuestros resultados de entonces
en torno a los fundamentos matematicos rigurosos de la
mecdanica cuantica. Proyecto en el que habiamos
encontrado una conexion interesante con ese problema
clasico de la teoria de los nimeros que pregunta por el
error que se comete al comparar el area de un circulo
con el nimero de puntos de coordenadas enteras con-
tenidos en su interior. Pero no result6 nada facil disua-
dir a varios “aficionados” de la banalidad del empefio de
calcular graficamente valores particulares de ese térmi-
no de error, ni tampoco lo fue transmitir el caracter asin-
tético del problema.

El pasado mes de enero de 2006 volvi a reincidir en
esta aventura con un articulo, publicado en la seccion
Futuro de El Pais, en torno a la conjetura de Kepler,
cuya demostracion aparecia en Annals of Mathematics
dentro de su nimero de noviembre de 2005. Tratando-
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se de un problema relativamente facil de explicar a los
lectores, que une a su historia pintoresca la relevancia
de los cientificos implicados en la solucién, y dada la
naturaleza final de la demostracion que hace un uso
esencial del ordenador, me crei capaz de engarzar unas
lineas que pudiesen interesar a un publico general,
subrayando las vicisitudes del proceso de verificacion
de la prueba de las que yo tenia noticia de primera
mano a través de Peter Sarnak (uno de los editores de
Annals), quien amablemente me envié también el mani-
fiesto editorial que la revista habia decidido publicar.

De manera que, junto a una muy sucinta historia y plan-
teamiento del problema, escribi unos comentarios
sobre la actuacion del comité de expertos y el editorial,
que expone el desafio que las demostraciones asistidas
por ordenador presentan a una revista de la trayectoria
y calidad de Annals. Naturalmente, inclui algunas pre-
guntas retéricas que estimaba yo que un ciudadano
ilustrado podia hacerse en torno a la interaccion de las
matematicas con el ordenador. Pero también acerca de
la influencia que los computadores, a través de Internet
y de ciertas agencias conocidas de evaluacién, estan
teniendo en la profesién, estimulando una excesiva pro-
liferacion de publicaciones innecesarias, cuya Unica
finalidad principal es hinchar los curricula de sus auto-
res. Mi sorpresa, esta vez, es que las anécdotas no vie-
nen de los aficionados a resolver problemas de empa-
quetamiento de esferas, sino de miembros de la profe-
sion que se han sentido aludidos y, de manera privada
muchos y publica algunos, me han hecho llegar sus
opiniones. La mayoria me han mostrado su acuerdo
con lo sugerido en el articulo y con la oportunidad de
decirlo, pero también ha habido reacciones muy nega-
tivas, discrepando en el fondo y en la forma, incluso
con cierta virulencia, del contenido y del vehiculo utili-
zado para difundirlo. Segin me han expresado algu-
nos, la proliferacion de publicaciones irrelevantes y el
uso indiscriminado de criterios tan generales, como
son los indices de impacto de las revistas o el nUmero
de citas en la toma de decisiones de politica cientifica,
es un asunto que merece ser debatido, pero me afean
haberlo sacado en la prensa diaria y no, por ejemplo
en el Butlleti o en La Gaceta que serian, segun dicen,
vehiculos méas apropiados. Pero antes de seguir con la
glosa de estos comentarios, conviene que el lector
sepa a qué se refieren.

El articulo de El Pais decia asi:

La conjetura de Kepler:
mentes, maquinas y publicaciones.

Annals of Mathematics, posiblemente la mejor revista mate-
matica del mundo, ha publicado el pasado noviembre la
“demostracion” obtenida por Thomas Hales de una famosa
conjetura formulada por Kepler hace cuatro siglos.

Que el autor del problema sea un afamado cientifico y que
haya transcurrido tanto tiempo en resolverse lo asemeja al
Ultimo Teorema de Fermat, con el que también comparte la
sencillez de su enunciado; tener una historia rica en resulta-
dos parciales, incluyendo varias demostraciones falsas o
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incompletas; que Hales, como hiciera Wiles en el caso del
Fermat, haya dedicado mas de seis afios a perfilar la solucion
y, ademas, haber sido publicadas ambas demostraciones en
los Annals.

¢Cudl es la manera més eficiente de empaquetar esferas del
mismo tamafio? En esta pregunta, engafiosamente sencilla,
radica el enigma propuesto por Kepler. Es claro que al dispo-
ner bolas en el espacio quedaran siempre intersticios y un
empaquetamiento denso minimizara el volumen que resta
fuera de ellas. Un ejemplo notable se construye disponiéndo-
las inicialmente sobre un plano, tangentes entre si y forman-
do hileras intercaladas, que crean una densa capa sobre la que
podemos apilar las nuevas esferas colocandolas entre cada
tres tangentes de la formacion inicial.

Iterando con cuidado este procedimiento, arriba y abajo de la
primera capa, obtendremos un empaquetamiento periodico
que, en Cristalografia, recibe el nombre de red clbica centra-
da en las caras y que aparece ilustrado en la manera habitual
como disponen los fruteros la oferta de manzanas y naranjas.
Es facil calcular su densidad (0.74...), que Thomas Hales ha
demostrado ser insuperable: no importa cémo llenemos el
espacio con esferas, la densidad serd siempre menor o igual
que la alcanzada por la red cubica centrada.

El problema fue sugerido a Kepler por un marino que dese-
aba estimar el nimero de balas de cafion que almacenaban
los buques enemigos en su cubierta. Pero en 1611 no podian
imaginar que el disefio de buenos empaquetamientos haya
resultado ser ahora tan relevante en la tecnologia de la infor-
macion, tanto para enviar sefiales por un canal ruidoso sin
perder calidad, como en los c6digos que nos garantizan la
fidelidad del sonido de un disco compacto. Nosotros pode-
mos bromear también con la perspicacia de los fruteros,
pero ello nos distraeria de la cuestién importante, es decir,
del tremendo desafio a la mente humana que planteaba la
conjetura, a la que habia que atacar porque estaba ahi, como
dijo G. Mallory sobre la escalada del Everest. El desafio es
tremendo, casi de vértigo, pues involucra todas las maneras
posibles de disponer bolas en el espacio: ;como empezar
siquiera semejante tarea?

Si se tratara solo del caso periédico, entonces la escalada es
mas facil y el gran Gauss, a mediados del siglo XIX, ya
pudo realizarla. También podemos rebajar la dimension y
hacernos la pregunta anédloga para circulos del plano: en
torno a 1960, el matematico hdngaro Fejes Toth encontro la
respuesta correcta, que resulté ser la version bidimensional
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de la red culbica centrada. Pero en tres dimensiones es
mucho mas dificil: en un empaquetamiento, cada esfera
tiene asociada una celda de influencia, formada por los pun-
tos del espacio que estdn mas cerca de su centro que de los
de las restantes esferas. El cociente entre el volumen de la
esfera y el de su celda de influencia es la densidad local del
empaquetamiento. Resulta que, en dimension dos, las celdas
de mayor densidad local son hexagonos, con los que se
puede teselar el plano. En el espacio las celdas de la red
cUbica centrada son dodecaedros rombicos. La celda local
mas densa, sin embargo, es el dodecaedro regular, pero con
ella, como bien saben los cristalégrafos, no se puede teselar
el espacio. Esta discrepancia entre la solucién 6ptima local
y la global es una de las razones por las que el problema de
Kepler ha resultado tan dificil.

El articulo de Hales consta de unas ciento veinte paginas de
matematicas convencionales. Pero depende de un programa
informatico que analiza cerca de 5000 casos residuales, para
los que hay que optimizar funciones de mas de doscientas
variables. Después de varios afios de trabajo la comision de
expertos a quienes Annals habia encargado la revision del arti-
culo hatirado la toalla, sintiéndose incapaz de escudrifiar todos
los detalles en un tiempo razonable; tarea que han comparado
con la de cotejar, uno por uno, la veracidad de todos los datos
del listin telefonico de Nueva York. Empero, el comité ha lle-
vado a cabo el nimero adecuado de comprobaciones para
poder sostener su fe en la correccion de la prueba con, segin
dicen, un 99% de probabilidad. Pero, ¢es eso suficiente?

Una demostracion matematica es una cadena de razonamien-
tos, a veces muy larga, que nos llevan desde una hipétesis de
partida hasta una tesis de llegada y que es susceptible de ser
engarzada por todo aquel que posea el tiempo y el entrena-
miento adecuados. Pero éste no es el caso de la prueba de
Hales. El dilema de Annals es tremendo y su solucién ecléc-
tica quizas no satisfaga a muchos: publica la parte que se ajus-
ta al arquetipo tradicional, pero afiade un comentario editorial
advirtiendo de que la prueba depende de un programa que
aparecera en otra revista especializada en computacion. Los
editores sefialan que estamos ante un caso de aproximacion de
las matematicas a la practica de las ciencias experimentales,
por cuanto la verificacion de la parte informatica hay que
hacerla con los criterios con los que se valida un experimen-
to, pero no con los tradicionales de las matematicas.

Annals es una centenaria revista bimensual editada en Prince-
ton conjuntamente por la Universidad y el Instituto de Estudio
Avanzado. Los requisitos para aparecer en sus paginas son muy
estrictos: ha de tratarse de un resultado relevante demostrado
con técnicas originales.

ANNALS OF
- MLATHEMATICS

No es de extrafiar que publicar en Annals sea objeto del deseo
para los matematicos y que traten de lograrlo con sus resulta-
dos mejores. La demora entre la llegada y la publicacion de un
articulo oscila en torno a los dos afios, pero ése es un dato que
Annals comparte con otras revistas, que no son ya tanto un ins-
trumento de comunicacion, puesto que los resultados circulan
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antes por la red, sino una garantia de calidad. Esa es ahora la
principal razon de ser de las mejores revistas. Pero éstas son
una minoria; la mayoria tienen criterios mucho mas relajados:
tanto, que sus publicaciones son con bastante frecuencia un
mero y prescindible ruido.

A diferencia de la demostracion del Fermat, que ha requerido
el fecundo ingenio matematico contemporaneo, creo que la
prueba de la conjetura de Kepler, sin desmerecer con ello el
trabajo de Hales, hubiera podido llevarse a cabo hace siglos
de haber contado con los medios de calculo que tenemos
ahora a nuestro alcance. ;Significa esta demostracion que
estamos en el umbral de una nueva era en la que las maquinas
se encargaran de probar los teoremas? ¢ Son los matematicos
una especie en extincion?

Sinceramente creo que la respuesta es un rotundo no, aunque
sea un lugar comun afirmar que el ordenador es un instrumen-
to valiosisimo, una ayuda casi imprescindible, en la investiga-
cion actual. Pero es posible, y yo diria que muy deseable, que
las méquinas se encarguen en el futuro de tantos desarrollos
rutinarios y tantas demostraciones cldnicas que mantienen ocu-
pados a demasiados matematicos quienes, incansables, publi-
can obviedad tras obviedad. Llenando sin cesar, con mutuas
referencias, el registro de esa grotesca casa de citas que tiene su
sede en Filadelfia. Liberados por las maquinas, podrian estos
artistas, siguiendo el buen ejemplo de Wiles y Hales, dedicar
sus esfuerzos a resolver problemas realmente dificiles e intere-
santes que tengan luego cabida en Annals of Mathematics.

Citas en la Red

Como puse de manifiesto en la introduccion, ha sido el
ultimo parrafo del articulo el que ha traido cola. Cuando
las citas y los indices de impacto son usados para dis-
tribuir algunos complementos retributivos (los famosos
sexenios en Espafia) con un criterio amplio, no merecen
mayor reparo. Lo malo es cuando se utilizan para esta-
blecer politicas cientificas, financiar los proyectos de
grupos grandes en detrimento de otros mas pequefios
y establecer lineas de prioridad o en las promociones
del escalafén universitario. Entonces tenemos un pro-
blema serio y hay que decir que la Unica manera reco-
nocida de evaluar la labor de un cientifico es a través de
la importancia y la dificultad de sus resultados, que
estan acompafiados de la originalidad de las ideas y de
las técnicas que haya introducido para obtenerlos. Lo
demas es ruido. Pero eso solo puede apreciarlo quien
esté en condiciones de hacerlo, y ahi tenemos otro pro-
blema. En sociedades més vertebradas cientificamente
gue la espafiola se tienen instituciones de prestigio
cuyos miembros conocen y ejercen el canon, pero nos
tememos que ése no sea nuestro caso y, quizas por
ello, circulan por la Red escritos sefialando a nuestro
pais como un ejemplo de uso excesivo de tales indices,
tanto por los tribunales de oposicién, como por los mis-
mos responsables de la politica cientifica, que han
entronizado la conocida falacia del “argumento ad
populum” llevandola hasta el BOE.

Se trata de un tema de mucho interés que, en mi opi-
nion, deberia ser tratado en cierta profundidad por los
cientificos espafioles. Pero las escasas lineas que le
dediqué en mi articulo no pretendian tanto. Tampoco
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ahora deseo abundar en el asunto, pero si quiero
comentar dos publicaciones originadas a raiz de mi
escrito que han llamado mi atencion: se trata de dos
articulos publicados, por sendos autores, en El Pais
Digital y en la edicion especial para Valencia del mismo
diario en el mes de Febrero de 2006, y cuyas referen-
cias precisas pueden encontrarse también en las pagi-
nas DivulgaMAT de la RSME. No es mi intencién entrar
en ninguna polémica con nadie, sino sefialar algunos
aspectos de esos escritos que me han hecho reflexio-
nar sobre las precauciones que debe tener en cuenta
un matematico ante la tarea de escribir. Por lo que, en
adelante, me referiré a esos profesores con la socorrida
notacion de Ay B.

Sostiene el profesor A opiniones que discrepan de las
que él ha detectado en mi articulo, y las ilustra con un
simil montafiero propiciado también por alguno de mis
comentarios: ¢hay que atacar problemas dificiles o ejer-
citarse en ejercicios asequibles, subir montafias altas o
repetir mil veces la subida al cerro de nuestro pueblo?
Es un dilema con interesantes ramificaciones ante el
que A parece inclinarse por la segunda alternativa, jque
los dioses le bendigan! Pero no deseo ahora abundar
en esa polémica, aunque se me ocurren al hilo varias
preguntas relacionadas sobre las que me pareceria
oportuno reflexionar: ¢qué es un problema interesante?
¢ Es preferible concentrarse en algln proyecto matema-
tico de envergadura o diversificar los esfuerzos?
¢Merece la pena a un investigador establecido dedicar-
se a producir resultados que son meros ejercicios de
principiantes? ¢ Es la matematica una tarea de solitarios
0, a lo mas, de grupos reducidos o, por el contrario,
vamos hacia una investigacion orquestal?

Empero, me ha llamado la atencién su puntualizacion
a mi escrito enmendandome la plana acerca de la exis-
tencia del aludido editorial de Annals. Se trata, creo yo,
de un recurso dialéctico clasico, atacar las premisas
menores para llegar en situacion ventajosa al punto que
realmente queremos rebatir. Dice A: “Annals afiade un
comentario editorial advirtiendo de que la prueba
depende de un programa y que... No es cierto. La
revista estudio la posibilidad de afiadir tal comentario, y
esa posibilidad trascendié al dominio publico. Pero el
hecho es que el comentario, al final, no fue afadido.
Sorprende que el profesor Cérdoba no lo haya compro-
bado, cuando en el mismo nimero de los Annals en el
que aparece la demostracién de Hales -noviembre de
2005-, hay precisamente un articulo suyo (por lo cual,
por cierto, le felicito)”.

Ocurre que cualquiera puede comprobar que, en la pri-
mera pagina del niumero aludido de Annals, aparece un
Statement by the Editors que comienza con las siguien-
tes palabras: “Computer-assisted proofs of exceptio-
nally important mathematical theorems will be conside-
red by the Annals....” Y sigue dando detalles del proce-
dimiento que han disefiado para gestionar la publica-
cion de tales demostraciones. ¢ Cémo pudo A no darse
cuenta de la existencia del editorial de Annals y poner-
se en la grotesca situacion del alguacil alguacilado?
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El discurso de muchos polemistas, intelectuales y politi-
cos, ofrece abundantes ejemplos de uso de ese recurso
dialéctico que estamos comentando. Pero me parece
gue un matematico, con todos los instrumentos de razo-
namiento y deduccion de los que habitualmente dispone,
no necesita utilizar esa afiagaza, pudiendo ir directamen-
te a atacar la mayor, incluso con contundencia. Ahora
bien, si optamos por usarla entonces tenemos que estar
muy seguros de la verdad de todo lo afirmado, porque,
en caso contrario, caeremos en espantoso ridiculo.

El profesor B procede de manera algo distinta. Leyendo
sus “Matemaéticos en la casa de citas”, parece coincidir
en el fondo con todo lo que la lectura de mi articulo le
sugiere. Sostiene B que “...Basar exclusivamente la
promocién académica, el logro de complementos y la
concesion de proyectos de investigacion en las citas
obtenidas o el factor de impacto de las revistas puede
tener los efectos perversos implicitos en la denuncia de
Cérdoba: abandono de la lectura por la escritura, falta
de reflexioén, publicacion de refritos, mercadeo de citas,
etc.” Sin embargo a renglén seguido se pregunta:
scomo alguien del prestigio de Antonio Cérdoba ha
podido largar semejante exabrupto? Y pasa a conjetu-
rar diversas razones: celos profesionales, pérdida de
poder o quizas senilidad, cuando afirma, erréneamente
por cierto, que yo sdlo tenga un articulo en Annals y que
de eso hace ya casi 30 afios. En realidad tengo algunos
mas y el Ultimo estaba aun muy reciente cuando B
escribié su andanada, pero tampoco soy el Uinico espa-
fiol que haya publicado en esa revista, como puede ser
comprobado ahora muy facilmente a través de Internet.
Yo no habia mencionado nada de todo eso en mi escri-
to, no conozco personalmente al profesor B y no recuer-
do haber mantenido conversaciones con él, por lo que
me sorprenden sus juicios sobre lo que cree que son
mis intenciones ocultas o mis presuntas frustraciones.

(@]=]]N[[e] N

Suele decirse que la cortesia de un matematico radica
en la claridad y en la precisién. Aunque no los conozca
personalmente, y tampoco estoy familiarizado con sus
obras, no tengo inconveniente en pensar que Ay B
sean dos profesionales competentes. Empero, sus
escritos demuestran fehacientemente cémo alguien
entrenado en el arte del razonamiento preciso y riguro-
so puede, cuando se sale un poco de su campo espe-
cifico, incurrir en varias de las falacias (argumento ad
hominem; juicios de intenciones; falsedad de las premi-
sas; non sequitur...) que como matematicos tenemos la
obligacién de corregir en nuestro oficio docente. La lec-
tura de ambos escritos, con sus frases algo agresivas,
hace patente en ellos una cierta falta de elegancia, jqué
le vamos a hacer! Uno ya ha aprendido que entre los
matematicos, gente especializada en la pulcritud del
razonamiento, en la busqueda de la verdad y de la
belleza de las ideas, que forman una élite planetaria un
tanto acrata y alejada de las convenciones sociales, con
una historia rica en episodios interesantes y mentes
generosas y bellas, se han dado también los comporta-
mientos mas mezquinos, propios de un colectivo que,
como ocurre con los poetas, es el principal, si no el
Unico, observador y lector de si mismo. Lo acontecido
en el dltimo ICM, en el que nadie menciond explicita-
mente la labor de José Luis Fernandez, quien fue el
auténtico impulsor de la candidatura espafiola, realizé
el trabajo previo y disefi6 la estrategia que llevo al éxito
obtenido en Pekin, para ser, a renglén seguido, apea-
do de la presidencia del Comité, es un “ochomil” del uso
de la filosa que mereceria estar en la historia universal
de esos asuntos que escribié el gran Borges.

[l
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PREMIOS NOBEL 2007

[A.M.A.] El pasado 10 de Diciembre (aniversario de la
muerte, en 1896, del industrial e inventor sueco Alfred
Nobel) se entregaron en el Stockholm Concert Hall
(Suecia) y en el Oslo City Hall (donde se entrega el
Nobel de la paz) los premios Nobel de este afio, que
fueron otorgados en los pasados meses y que a conti-
nuacién se resumen (informacién mas completa en
http://nobelprize.org/).

Medicina y Fisiologia. La Academia sueca ha
galardonado a los estadounidenses Mario
Capecchi (nacido en lItalia en 1937; trabaja en la
University of Utah como catedratico de genética
humana y biologia y como investigador en el
Howard Hughes Medical Institute) y Oliver Smi-
thies (catedratico de patologia y medicina de
laboratorio en la University of North Carolina at
Chapel Hill; nacido en Reino Unido en 1925), y
al britanico Sir Martin Evans (director de la facul-
tad de Biociencias y catedratico de genética de
mamiferos de la Cardiff University; 1941) con el
Premio Nobel de Medicina y Fisiologia 2007 por
sus trabajos pioneros sobre células madre y
manipulacion genética en modelos animales. El
disefio experimental que han planteado permite
a los cientificos crear ratones con mutaciones en
cualquier gen que se desee y elegir tanto sobre
gué gen se quiere actuar como de qué forma
alterarlo. Su aplicacién mas comun consiste en
inactivar un gen concreto. La técnica ha sido
crucial para estudiar las funciones de diferentes
tipos de genes en ratones y crear modelos de
enfermedades. Hasta la fecha, se han manipula-
do con este método mas de 10.000 genes de
roedores, aproximadamente la mitad de los que
componen su genoma. Los tres premiados han
desarrollado sus carreras por separado aunque

han mantenido contactos puntuales desde
mediados de los aflos 80. En 1981, Martin Evans
y Matt Kaufmann aislaron y describieron las
células troncales embrionales pluripotentes de
la masa interna celular del blastocisto.l Por su
parte, Mario Capecchi investigo, en los afios 80,
diferentes estrategias de transformacion genéti-
ca, con especial atencion hacia aquellas modifi-
caciones que permitian modificar una determina-
da secuencia genética frente al resto del geno-
ma, empleando el procedimiento denominado de
recombinacion homéloga.2,3,4 Finalmente, Oliver
Smithies integr6 las evidencias experimentales
de sus dos colegas, creandose en su laboratorio
el primer ratén asi denominado ‘knockout’, al
que se le canceld el funcionamiento de un gen
durante la fase embrionaria con el propdsito de
analizar los efectos de esta desactivacion y
abriendo la posibilidad de modificar el genoma
del ratén a voluntad.5 La potencia metodolégica
de estos procedimientos, desarrollados durante
los afios 80, ha permitido reproducir, en un
mamifero muy parecido a nosotros, alteraciones
genéticas que se dan en humanos y que consti-
tuyen la base molecular de muchas patologias.

Fisica. ElI Nobel de este afio ha premiado al investiga-
dor francés Albert Fert (Université Paris-Sud; 1938) y
al aleman Peter Grinberg (Instituto de Fisica de Esta-
do Sdlido en el Centro de Investigacion Nuclear de
Jilich; 1939) por el descubrimiento en 1988 y de
manera independiente del fenémeno fisico denomina-
do magneto-resistencia gigante.6,7 Dicho descubri-
miento ha permitido generar la tecnologia que se utili-
za actualmente para la lectura de datos en discos
duros y ha hecho también posible la miniaturizacion de
dichos dispositivos. La magneto-resistencia gigante

M.J. Evans, M.H. Kaufman. "Establishment in culture of pluripotential cells from mouse embryos". Nature. 292 (1981) 154.

K.R. Thomas, K.R. Folger KR, M.R. Capecchi. "High frequency targeting of genes to specific sites in the mammalian genome". Cell. 44 (1986) 419.
K.R. Thomas, M.R. Capecchi. "Site-directed mutagenesis by gene targeting in mouse embryo-derived stem cells". Cell. 51 (1987) 503.
S.L. Mansour, K.R. Thomas, M.R. Capecchi. "Disruption of the proto-oncogene int-2 in mouse embryo-derived stem cells: a general strategy

B.H. Koller, L.J. Hagemann, T. Doetschman, J.R. Hagaman, S. Huang, P.J. Williams, N.L. First, N. Maeda, O. Smithies "Germ-line transmis-
sion of a planned alteration made in a hypoxanthine phosphoribosyltransferase gene by homologous recombination in embryonic stem cells".

M.N. Baibich, J.M. Broto, A. Fert, F. Nguyen van Dau, F. Petroff, P. Eitenne, G. Creuzet, A. Friederich, J. Chazelas, "Giant Magnetoresistan-

G. Binasch, P. Griinberg, F. Saurenbach, W. Zinn, "Enhanced magnetoresistance in layered magnetic structures with antiferromagnetic interla-

1
2
3
4
for targeting mutations to non-selectable genes". Nature. 336 (1988) 348.
5
Proc Natl Acad Sci U S A. 86 (1989) 8927.
6
ce of (001)Fe/(001)Cr Magnetic Superlattices”, Phys. Rev. Lett. 61 (1988) 2472.
;
yer exchange", Phys. Rev. B 39 (1989) 4828.
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(GMR) es un efecto que siguen determinados materia-
les mediante el que cambios magnéticos muy débiles
inducen grandes diferencias en la resistencia eléctrica
de los mismos. Albert Fert trabajé desde sus comien-
zos en el estudio de las variaciones en la resistencia
eléctrica que produce la aplicacion de un campo mag-
nético externo en un ferromagnético (un iman). Este
efecto, conocido desde mediados del siglo XIX como
magneto-resistencia, es muy general y presenta valo-
res apreciables en los materiales ferromagnéticos.
Uno de los trabajos clave para entender el mecanismo
que produce este efecto fue publicado en 1968 por
Fert y Campbell y explica cémo los electrones de con-
duccién del material se mueven con mayor o menor
resistencia dependiendo de la direccién de los
momentos magnéticos que existan en el material.l El
siguiente paso del descubrimiento del fenémeno GMR
esta relacionado con la preparacion de nuevos mate-
riales metalicos depositando en capas muy finas y de
manera alternada dos metales distintos.2 En el caso
de los trabajos de Fert y Griinberg, el fenémeno GMR
se observo al utilizar superredes de Fe/Cr (laminas
delgadas de Fe y Cr depositadas alternadamente),
observandose para los espesores adecuados un aco-
plamiento antiferromagnético (alternadamente presen-
ta las capas con imantaciones paralelas y antiparale-
las). Al aplicar un campo magnético externo y forzar a
todas las capas a la imantacion paralela, el cambio de
resistencia en el material es muy notable. En dicho
material y gracias al efecto GMR, la aplicacion de un
campo magnético moderado a temperatura ambiente
produce una gran variacion en la resistencia, haciendo
a ésta muy facilmente observable. En el caso de un
disco duro, la cabeza lectora puede registrar dichas
diferencias en la resistencia eléctrica, traduciendo los
cambios significativos que se producen en la sefal
eléctrica como ceros y unos.

Quimica. El investigador alemén Gerhard Ertl (Institu-
to Fritz Haber del Max Planck Gesellchaft en Berlin;
1936) es el ganador del Premio Nobel de este afio por
sus estudios en quimica de superficies y catalisis hete-
rogénea. Debido a su enorme importancia a nivel eco-
némico y social (una gran parte de los procesos en la
industria quimica y en catalisis medioambiental esta
basada en ellos), los estudios de quimica de superfi-
cies tienen una larga historia. Ya en 1912, Paul Saba-
tier recibié el Nobel (compartido con Victor Grignard)
por sus estudios sobre hidrogenacién de compuestos
organicos en presencia de metales finamente dividi-
dos, que constituyé una base importante para el pro-
greso de la sintesis organica. En 1918, Fritz Haber (y,
posteriormente, Carl Bosch en 1931) fue galardonado

NoTicliAs DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

por la sintesis de amoniaco (materia prima fundamen-
tal para la fabricacion de fertilizantes y colorantes y
usada igualmente en maquinas frigorificas) a partir de
nitrégeno e hidrégeno usando 6xidos de hierro, alumi-
nio y potasio como catalizador. Irving Langmuir, por su
parte, recibio el premio en 1932 por sus contribuciones
globales en el campo de la quimica de superficies,
habiendo realizado contribuciones muy relevantes
para la comprension de los fendmenos de quimisor-
cion y catalisis heterogénea. Por otro lado, en 1956
(Sir Cyril Hinshelwood y Nikolay Semenov) y 1986
(Dudley R. Herschbach, Yuan T. Lee y John C. Polan-
yi), el premio Nobel galardoné los estudios de meca-
nismos cataliticos de reacciones quimicas y dinamica
de procesos quimicos elementales, respectivamente.
Las contribuciones de Gerhard Ertl se centran en
estos campos y de manera general en el estudio de las
superficies solidas, empleando fundamentalmente sis-
temas modelo con superficies sélidas ordenadas a
largo alcance a nivel atdmico, con el objetivo de enten-
der los mecanismos atémicos y moleculares que inter-
vienen en una reaccion catalitica heterogénea. El alto
nivel alcanzado en la comprension de los mismos gra-
cias a sus trabajos constituye su mayor éxito cientifico.
Uno de sus primeros trabajos relevantes esta relacio-
nado con la quimisorcion y organizacion del hidrogeno
quimisorbido sobre superficies de metales como el
paladio, platino y niquel. Combinando estudios
mediante LEED, medidas de desorcion térmica y
modelizacion tedrica, los trabajos de Ertl durante los
afos setenta han sido capaces de responder a pre-
guntas fundamentales planteadas ya desde los traba-
jos de Sabatier en relacion a la disposicion del hidré-
geno sobre dichas superficies.3 Los trabajos sobre
adsorcion de hidrégeno sobre superficies metélicas
fueron retomados mas recientemente, a la vista de
nuevas evidencias experimentales,# en lo que consti-
tuye una norma del trabajo de Ertl.

Otro ejemplo de perseverancia en el uso de las dife-
rentes técnicas experimentales de fisica y quimica de
superficies disponibles en cada momento para dar res-
puesta a las preguntas fundamentales en este campo
lo constituye los trabajos de Ertl y colaboradores en el
campo de la oxidacién catalitica de monoxido de car-
bono sobre metales del grupo del platino, de enorme
importancia para la comprensién de los fenémenos
que tienen lugar en los catalizadores de automoviles
(dispositivos que permiten eliminar casi completamen-
te los gases toxicos producidos durante la combustién
de gasolinas). En este sentido, resulta interesante
comprobar como la mayor parte de los modelos de
configuraciones de adsorbatos sobre las superficies

1 A Fert, I. A. Campbell, "Two Current Conduction in Nickel", Physical Review Letters, 21 (1968) 1190.

2 1. K. Schuller, "New Class of Layered Materials", Physical Review Letters 44 (1980) 1597.

3 a) Conrad, Ertl, Latta, "Adsorption of hydrogen on palladium single-crystal surfaces" Surface Science 41 (1974) 435. b) Christmann, Ertl, Pig-
net, "Adsorption of hydrogen on a Pt(111) surface" Surface Science 54 (1976) 365. c) Christmann, Behm, Ertl, VanHove, Weinberg, “Chemi-
sorption geometry of hydrogen on Ni(111) - order and disorder" Journal of Chemical Physics 70 (1979) 4168.

4 a) Badescu, Salo, Ala-Nissila, Ying, Jacobi,Wang, Bediirftig, Ertl, "Energetics and vibrational states of hydrogen on Pt(111) "Physical Review
Letters 88 (2002) 136101. b) Badescu, Jacobi, Wang, Bedurftig, Ertl, Salo, Ala-Nissila, Ying, "Vibrational states of a H monolayer on the

Pt(111) surface Physical Review B 68 (2003) 205401.
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metalicas durante la oxidacion catalitica de CO realiza-
dos durante los afios setenta (una revision interesante
es la de Engel y Ertl del afio 1979)1, y empleando fun-
damentalmente LEED, espectroscopia fotoelectrénica,
desorcion térmica, espectroscopia infrarroja y modeli-
zacion molecular, fueron confirmados posteriormente
durante los afios 90 empleando diversas técnicas mas
modernas de microscopia que permiten practicamente
la observacion directa de la evolucion de los adsorba-
tos en el transcurso de la reaccion catalitica sobre las
superficies modelo de los catalizadores metalicos,
incluso en condiciones de presién mas proximas a las
utilizadas en los procesos industriales.2 Otros logros a
nivel fundamental alcanzados por los trabajos de Ertl
estan relacionados con el proceso Haber-Bosch para
la sintesis de amoniaco, que demostraron durante los
setenta y ochenta que la velocidad del proceso esta
limitada por la disociacion de la molécula de nitrégeno,
cuyo fuerte enlace se debilita en la superficie de hierro
asistida por los atomos de potasio; por su parte, los
atomos de aluminio facilitan que el hierro continde acti-
vo.3 Otras importantes contribuciones del Profesor Ertl
se han centrado en su participacion en el desarrollo de
las herramientas necesarias, en cuanto a técnicas
espectroscopicas y microscopicas, para comprender
este tipo de fenébmenos superficiales.

Literatura. El premio de este afio ha recaido en la
escritora britanica Doris Lessing, segun la nota de
prensa de la Academia sueca: “that epicist of the fema-
le experience, who with scepticism, fire and visionary
power has subjected a divided civilisation to scrutiny”.
Nacida en 1919 en Kermanshah (entonces Persia,
ahora Iran), destacan sus novelas sobre la discrimina-
cion racial en el Africa negra, donde vivié (sus padres
se trasladaron en 1925 a una granja en Rhodesia del
Sur, actualmente Zimbaue), y sobre la discriminacion
de la mujer. Su debut como novelista se produjo en
1950 con “The Grass is Singing”, que aborda los conflic-
tos raciales por medio de la relacién entre la esposa de
un granjero blanco y su sirviente negro. Durante los cin-
cuenta y sesenta, realiza una serie de novelas, funda-
mentalmente también radicadas en Africa, conocidas
como la “serie Martha Quest” (protagonista principal de
las mismas) en las que explora aspectos relacionados
con la liberacion de la mujer. Uno de sus trabajos mas
célebres, considerado como pionero por los movimien-
tos feministas es “The Golden Notebook® (1962).
Durante los setenta y primeros ochenta, publica “Brie-
fing for a Descent into Hell” y la serie de novelas “Cano-
pus in Argos: Archives (vol. 1-5, 1979-1984)". Esta se
introduce en el género de la ciencia-ficcion abordando
el desarrollo de la especie humana en el periodo post-

1 T.Engel, G. Ertl. Advances in Catalysis 28 (1979) 1.

guerra atomica. Retorna a la narrativa realista en “The
Good Terrorist” (1985) y tiene picos de inspiracion en la
autobiografica “Under My Skin” (1994) y “Walking in the
Shade” (1997). Otras de sus novelas reconocidas son
“Summer Before the Dark” (1973), “The Fifth Child”
(1988) y “The Sweetest Dream” (2001). La vision de
una catastrofe global que fuerza al ser humano a vol-
ver a un modo de vida mas primitivo ha tenido tam-
bién una relevancia especial en el trabajo de Doris
Lessing y ha reaparecido més recientemente en la
novela fantastica “Mara and Dann” (1999) y su
secuela “The Story of General Dann and Mara’s
Daughter, Griot and the Snow Dog” (2005). Desde el
colapso y el caos emergen las cualidades elementa-
les que permiten a Lessing mantener la esperanza en
la humanidad.

Economia. El Nobel de Economia (denominado ofi-
cialmente Premio Banco de Suecia en Ciencias Eco-
némicas en Memoria de Alfred Nobel; este premio no
figuraba en el testamento de Alfred Nobel y fue institui-
do en 1968 por el Riskbank, banco central sueco, de
acuerdo con la Fundacion Nobel) ha sido concedido a
los estadounidenses Hurwicz, Maskin y Myerson, por
sentar “las bases de la teoria del disefio de los meca-
nismos” en los mercados. Los trabajos de estos tres
estudiosos de la economia han ayudado a identificar
los mecanismos eficientes en el comercio, los esque-
mas de regulacion y procedimientos de votacion, cam-
pos que se aplican en diversas areas de la economia
y la politica. La citada teoria “permite distinguir situa-
ciones en las cuales los mercados funcionan correcta-
mente de aquéllas en las que no funcionan”, segun el
comunicado enviado por la Academia Sueca que
entrega el galardén. Leonid Hurwicz (nacido en Moscu
en 1917) da clases de Teoria Econdmica, Matematicas
Financieras, Economia Publica y mecanismos e insti-
tuciones en la Universidad de Minnesota. Eric Maskin,
de 57 afios, trabaja en el Instituto de Estudios Avanza-
dos de Princeton en las areas de Teoria Econdmica,
asi como en el disefio de mecanismos. Por su parte,
Roger B. Myerson, de 56 afios, es profesor de Econo-
mia de la Informacion y Teoria de Precios en la Univer-
sidad de Chicago.

Paz. El ex vicepresidente de EE.UU. Al Gore (EE. UU,;
1948) y el Grupo Intergubernamental sobre el Cambio
Climatico (IPCC, conjunto de unos 2500 cientificos
gue cada 4/6 afios elaboran un informe con los mejo-
res datos y resultados de modelos disponibles unos
afios antes de la publicacién de esos informes) de la
ONU (representado por su presidente, el indio Rajen-
dra Pachauri), son los ganadores de este premio,

2 a) Haas, Franz, Rotermund, Tromp, Ertl, "Imaging surface reactions with light". Surface Science 352 (1996) 1003. (Hacia estas fechas, el
Prof. Ertl. presentd peliculas, francamente impresionantes, de los movimientos de los frentes de &tomos de oxigeno y moléculas de CO
durante la reaccion catalitica de oxidacion de CO sobre superficies de iridio, utilizando estas técnicas de imagen; por ejemplo en el Congreso
Europacat de 1997 en Cracovia) b) von Oertzen, Mikhailov, Rotermund, Ertl, "Subsurface oxygen in the CO oxidation reaction on Pt(110):
Experiments and modeling of pattern formation". Journal of Physical Chemistry B 102 (1998) 4966. c) G. Ertl, "Heterogeneous catalysis on

atomic scale”. Journal of Molecular Catalysis A 182 (2002) 5.

3 G. Ertl, "Primary steps in catalytic synthesis of ammonia". Journal of Vacuum Science and Technology Al (1983) 1247.
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segun el anuncio del Comité Nobel en Oslo. Los
informes emitidos durante las dos Ultimas décadas
por el IPCC han creado un “consenso amplio sobre la
conexion entre la accion del hombre y el calenta-
miento global”. Por su parte, Al Gore (autor del docu-
mental “An Inconvenient Truth”), ha sido, segin el
Comité, uno de los principales politicos medio-
ambientalistas. “Su gran compromiso, reflejado en su
actividad politica, sus ponencias, sus peliculas y sus
libros han reforzado la lucha contra el cambio climéa-
tico. Es probablemente la persona que a titulo indivi-
dual ha hecho mas para crear una conciencia mun-
dial sobre las medidas que deben adoptarse”. Reco-
giendo datos del blog de Antonio Ruiz de Elvira, “los
resultados, no solo del IPCC, sino de la comunidad
cientifica en general, indican que, si seguimos
basando nuestro consumo de energia en combusti-
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bles fosiles, y seguimos derrochando energia sin
pensar en su ahorro, la temperatura del planeta
habra aumentado, en el afio 2100, entre 4 y 6 °C
sobre la que tenia en 1880. Este cambio es mons-
truoso. Cambios de este tipo han producido las 5
grandes extinciones de la vida sobre el planeta, de
las que tenemos noticia mediante el estudio de los
fésiles, y aunque la vida se recuperaria, la civiliza-
cion humana sufriria un choque absolutamente des-
tructivo. Puesto que este cambio implicaria unos
afios después una nueva glaciacion adelantada, que
duraria 100.000 afios, es muy dudoso que la civiliza-
cion humana pudiese recuperarse”. El galardon de
este afio premia por tanto fundamentalmente la labor
cientifica y de concienciacién sobre el problema del
cambio climéatico, aspectos en ambos casos necesa-
rios para el intento de paliar los efectos del mismo.

PREMIOS IG NOBEL 2007

[A.M.A.] Los premios Ig Nobel (se pronuncia como igno-
ble: “not honourable in character or purpose”; en una
sola palabra, innoble) son una parodia de los premios
NObel, los organiza la revista de humor cientifica Annals
of Improbable Research (cuyo eslogan es: “Research
that makes people laugh and then think”; pagina web:
http://www.improb.com) y estan copatrocinados por
varias sociedades que incluyen la palabra Harvard en su
nombre, como The Harvard Computer Society o The
Harvard-Radcliffe Society of Physics Students. La reso-
lucién de los premios se realiza en las mismas fechas
que los premios Noébel (hacia Octubre) y se entregan en
el Sanders Theatre, de la Universidad de Harvard.

A continuacion se presenta una resefia de los premios
de este afio, en los que (aqui si) hay participacion
espafiola. Cabe destacar que la gran mayoria de los
galardonados asistieron a la ceremonia de entrega de
premios (los espafioles se disculparon por no poder
viajar aunque expresaron el agradecimiento por video-
conferencia). También se puede destacar la gran cali-
dad de algunas de las revistas en las que se han publi-
cado los correspondientes estudios.

Aviacién, por descubrir que los hamsters se recuper-
an mejor del desfase horario si previamente toman
Viagra; se lo llevaron los argentinos, de la Universidad
de Quilmes, Patricia Agostino, Santiago Plano y Diego
Golombek. (Referencia: “Sildenafil Accelerates Reen-
trainment of Circadian Rhythms After Advancing Light
Schedules,” Patricia V. Agostino, Santiago A. Plano,
Diego A. Golombek, Proceedings of the National Acad-
emy of Sciences, vol. 104, no. 23, June 5 2007, pp.
9834-9).

Biologia, por realizar un censo de los acaros, arafias,
crustaceos, bacterias, algas, helechos y hongos que
residen en las camas de los seres humanos; ha sido
otorgado a la holandesa Johanna van Bronswijk. (Ref-
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erencias: “Huis, Bed en Beestjes” (casa, cama y
bichos), J.E.M.H. van Bronswijk, Nederlands Tijdschrift
voor Geneeskunde, vol. 116, no. 20, May 13, 1972, pp.
825-31. “Het Stof, de Mijten en het Bed” (polvo y arafas
en camas). J.E.M.H. van Bronswijk Vakblad voor Biolo-
gen, vol. 53, no. 2, 1973, pp. 22-5. “Autotrophic Organ-
isms in Mattress Dust in the Netherlands,” B. van de
Lustgraaf, J.H.H.M. Klerkx, J.E.M.H. van Bronswijk,
Acta Botanica Neerlandica, vol. 27, no. 2, 1978, pp
125-8. “A Bed Ecosystem,” J.E.M.H. van Bronswijk,
Lecture Abstracts — 1st Benelux Congress of Zoology,
Leuven, November 4-5, 1994, p. 36).

Economia, por patentar un dispositivo que lanza una
red para capturar atracadores de bancos, al taiwanés
Kuo Cheng Hsieh (Referencia: U.S. patent
#6,219,959. April 24, 2001: “net trapping system for
capturing a robber immediately”).

Fisica, en reconocimiento al estudio sobre cémo se
arrugan las sabanas; lo comparten L. Mahadevan, de
la Universidad de Harvard (EE. UU.), y Enrique Cerda
Villablanca, de la Universidad de Santiago, en Chile.
(Referencias: “Wrinkling of an Elastic Sheet Under
Tension,” E. Cerda, K. Ravi-Chandar, L. Mahadevan,
Nature, vol. 419, October 10, 2002, pp. 579-80.
“Geometry and Physics of Wrinkling,” E. Cerda and L.
Mahadevan, Physical Review Letters, vol. 90, no. 7,
February 21, 2003, pp. 074302/1-4. “Elements of
Draping,” E. Cerda, L. Mahadevan and J. Passini, Pro-
ceedings of the National Academy of Sciences, vol.
101, no. 7, 2004, pp. 1806-10).

Linguistica, por un estudio que demuestra que las
ratas a veces no distinguen entre el japonés y el
holandés cuando las personas hablan esas lenguas al
revés; ha sido otorgado al colombiano Juan Manuel
Toro y los espafoles Josep Trobalon y Nuria Sebas-
tian Gallés, de la Universidad de Barcelona (Referen-
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cia: “Effects of Backward Speech and Speaker Variabi-
lity in Language Discrimination by Rats,” Juan M. Toro,
Josep B. Trobalon and Nuria Sebastian-Gallés, Journal
of Experimental Psychology: Animal Behavior Proces-
ses, vol. 31, no. 1, January 2005, pp 95-100).

Literatura (inglesa), por su estudio de la palabra ‘the’
y los problemas que causa su indexacién; ha sido otor-
gado a la australiana Glenda Browne (Referencia:
“The Definite Article: Acknowledging ‘The’ in Index
Entries,” Glenda Browne, The Indexer, vol. 22, no. 3
April 2001, pp. 119-22).

Medicina, por un analisis de los efectos secundarios
de introducirse espadas por la garganta, en el que se
concluye que ocasiona irritaciones, al britanico Brian
Witcombe y el estadounidense Dan Meyer. Presen-
taron, entre otros, el caso de un hombre que se hizo
dafio en el eséfago y al que se le inflam6 la membrana
protectora de los pulmones “cuando le distrajo un
papagayo que tenia en el hombro y que se estaba por-
tando mal”. En fin, parece merecido. (Referencia:
“Sword Swallowing and Its Side Effects,” Brian Wit-
combe and Dan Meyer, British Medical Journal,
December 23, 2006, vol. 333, pp. 1285-7).

Nutricion, por analizar el aparentemente ilimitado
apetito de las personas, al darles a tomar sopa en un

plato sin fondo cuyo contenido nunca se acababa; ha
recaido en Brian Wansink, de la Universidad de Cornell
(EE. UU.). (Referencia: “Bottomless Bowls: Why Visu-
al Cues of Portion Size May Influence Intake,” Brian
Wansink, James E. Painter and Jill North, Obesity
Research, vol. 13, no. 1, January 2005, pp. 93-100).

Paz, por un estudio sobre la posibilidad de fabricar una
nueva arma quimica denominada “bomba gay”, enfo-
cada a provocar la homosexualidad en el enemigo, con
el propésito de minar la moral y la disciplina de las
tropas; se lo llevo el Laboratorio de la Fuerza Aérea
Patterson Wright (Dayton, Ohio). (Referencia: “Harass-
ing, Annoying, and ‘Bad Guy’ Identifying Chemicals,”
Wright Laboratory, WL/FIVR, Wright Patterson Air
Force Base, Ohio, June 1, 1994).

Quimica, en reconocimiento a su método para extraer
esencia de vainilla a partir de excrementos de vaca, a
la japonesa Mayu Yamamoto. Dicen que la mejor
heladeria de Cambridge, Massachussets (Toscanini’'s
Ice Cream) ha creado un nuevo sabor en
reconocimiento a este trabajo, que ha denominado
“Yum-a-Moto Vanilla Twist” (Referencia. “Novel Pro-
duction Method for Plant Polyphenol from Livestock
Excrement Using Subcritical Water Reaction,” Mayu
Yamamoto, International Medical Center of Japan).

ACREDITACION Y CONCURSOS DE

[M.A.C.] Recientemente se han aprobado los Reales
Decretos que regulan el sistema de acreditacion y los
concursos de acceso a profesorado universitario, res-
pectivamente. En el primer caso,! se trata del reglamen-
to previsto en la reforma de la Ley Orgénica de Univer-
sidades 2 para desarrollar el sistema de obtencién de la
acreditacion nacional, que sustituye a la habilitacion,
como requisito previo para acceder a los cuerpos
docentes universitarios, que ahora se reducen a dos:
Profesores Titulares y Catedraticos de Universidad.

El Real Decreto no difiere substancialmente del borra-
dor de fecha 30 de Mayo, del que ya informamos en un
nimero anterior de ##gawes, al que remitimos al lec-
tor interesado.3 Hay, sin embargo, algunas modifica-
ciones de alguna importancia. Por ejemplo, el borrador
establecia un plazo de validez de 6 afios para el certi-
ficado de acreditacién, en tanto que el Real Decreto
aprobado no contempla su caducidad. Ademas, en
caso de que la solicitud de acreditacion se resuelva
negativamente el plazo para poder presentar una
nueva solicitud serd de 18 meses, y no de dos afios
como se establecia en el borrador. Por dltimo, aunque

ACCESO

la investigacion y la gestion siguen pesando mas en la
acreditacion a Catedratico que en la de Titular, la dife-
rencia en el apartado investigacion se reduce respecto
a lo establecido en el borrador: la actividad investiga-
dora puntla hasta un maximo de 55 puntos (60 en el
borrador), una reduccién que se produce en beneficio
de la valoracion de la actividad docente, que tiene
ahora un maximo de 35 puntos (30 en el borrador).

Con respecto al segundo Real Decreto mencionado,*
no regula realmente los concursos de acceso a cuer-
pos docentes universitarios sino que regula el “régi-
men” de éstos. Con la salvedad de criterios juridicos
gue puedan escaparse a este redactor, el RD es
redundante e innecesario, pues lo que no estaba ya
regulado por la LOU reformada, el RD de acreditacion
u otras normas anteriores queda supeditado a los esta-
tutos de la universidad convocante. Una novedad
detectada consiste en que, donde la LOU de 2007 dice
gue las universidades tendran un plazo para convocar
concursos para habilitados, este RD define de un
modo preciso el plazo en un afio desde la resolucion
de las Ultimas convocatorias de habilitacion.

1 RD 1312/2007, de 5 de Octubre, BOE ndm 240, 6/10/07, pp. 40653-40659.

2 1.0 4/2007, de 12 de Abril, BOE niim 89, 13/04/07, 16241-16260.
3 Apantes de Ciencia y Tecnologia, 2007, 23, 18-21.

4 RD 1313/2007, de 5 de Octubre, BOE niim. 241, 8/10/07, pp. 40758-40761.
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SIDA: TESTS RAPIDOS EN ESPANA Y BAJO COSTE
DE TRATAMIENTO EN PAISES POBRES

[M. L-C] Un bastoncillo con residuos de saliva sera
suficiente para detectar el virus del SIDA en el orga-
nismo. La prueba ha comenzado a probarse en el
Hospital Carlos Il de Madrid en donde se ha realiza-
do un estudio completo para demostrar su fiabilidad.
La prueba es efectiva y rapida ya que se realiza en
un minuto y tarda aproximadamente diez en dar a
conocer el resultado, ademas es viable para una
gran variedad de pacientes tanto para los subtipos B
como los No-B. La prueba es también gratuita y ano-
nima en hospitales. El Plan sobre SIDA desarrollado
por sanidad quiere extender este tipo de pruebas y
conseguir la colaboracion de las farmacias, de esta
forma se evitara acudir a centros sanitarios para su
realizacion.l Por otra parte, las empresas farmacéu-
ticas comienzan a facilitar tratamientos para el SIDA
a precios de coste en paises pobres. Desgraciada-
mente la reduccion en los precios no es por causas
humanitarias, si no mas bien por la necesidad de fre-
nar los farmacos genéricos que en paises como India
o Brasil ya son una realidad. Lo anterior ha provoca-
do “pérdidas” millonarias a las multinacionales farma-
céuticas. Otra buena causa para la reduccion de pre-
cios es la presién publica a la que estas empresas se
ven sometidas ya que es de todos conocido que el
SIDA es una enfermedad crénica en paises desarro-
llados pero letal en paises pobres.2 La principal
causa del problema de los costes reside en la indus-
tria farmacéutica y su defensa de las patentes. Aun-
gue las presiones de ONGs y el uso de medicamen-
tos genéricos han logrado reduccion de precios, el
problema es complicado ya que muchos gobiernos
no pueden optar por medicamentos genéricos debido
a que tendrian que terminar con las patentes que
protegen a los farmacos de marca. Esas patentes,
por lo general, pertenecen a los mismos paises que
les otorgan ayuda internacional y muchas veces esta
ayuda queda condicionada a su respeto a las paten-
tes. Por ejemplo, algunos paises pobres, ademas de
los fondos de la ONU, reciben aproximadamente
1.000 millones de ddlares (680 millones de euros) en
aportaciones del Programa Especial del Presidente
de EE.UU para el Sida (Pepfar por sus siglas en
inglés). La condicion para recibir la ayuda es el com-
promiso de respeto a las patentes de farmacos. Aun-
que el derecho a la propiedad intelectual de los far-
macos esta protegido por la Organizacién Mundial de
Comercio (OMC), se cuenta con un acuerdo firmado
en el aflo 2003, en el que se estipula que si un pais
vive una situacion de “emergencia sanitaria” podria
emitir una licencia obligatoria. Lo anterior quiere

decir que el pais en cuestion podria saltarse la licen-
cia y fabricar o importar genéricos sin sufrir represa-
lias. Entonces, ¢ cual es el problema? Principalmente
el problema radica en la mala fama que se les ha
otorgado a algunos medicamentos genéricos. Las
grandes compafiias farmacéuticas mantienen una
constante campafa de desprestigio sobre la mala
calidad, poca eficacia y los efectos secundarios de
estos productos. Ademas de los riesgos que podria
atraer la comercializacion de medicamentos falsos
con etiqueta de genérico y falta de control comercial.
Ademas las grandes firmas farmacéuticas temen que
los productos de bajo coste destinados a paises
pobres puedan ser desviados hacia los mercados de
paises ricos con los problemas obvios que esto
supondria. Aunque se mantiene que el 95% de los
medicamentos considerados esenciales por la OMS
no se encuentran bajo restricciones de patente, la
realidad es que aquellos relacionados con el trata-
miento del SIDA en su gran mayoria si lo estan.

Otro argumento utilizado por parte de las farmacéuti-
cas es la poca infraestructura sanitaria con que cuen-
tan los paises pobres. Este punto es muy subjetivo,
por ejemplo cabe mencionar un caso relacionado con
la firma Abbot que permite el bajo coste en un medica-
mento que necesita refrigeracion mientras que la ver-
sion moderna del mismo, que no la requiere, se ofre-
ce a precios altos. Lo anterior se une a las fuertes
advertencias de los fabricantes de farmacos enviadas
a paises que se han atrevido a usar medicamentos
genéricos: las farmacéuticas avisan del retraso en la
llegada de innovaciones tecnoldgicas al pais o de la
retirada de las inversiones en el mismo. Para solucio-
nar estos problemas, las farmacéuticas insisten en la
creacion de grupos mixtos entre administraciones,
industria y ONGs, aunque la opcién favorita es el com-
promiso anticipado de mercado. El sistema se basa en
involucrar la inversion de magnates como Gates o
Clinton en la trama sanitaria. Su presencia, por un
lado, garantizaria la compra de una investigacion far-
macéutica, mientras que el riesgo se repartiria: el
laboratorio invierte sin estar seguro de conseguir el
objetivo pero al mismo tiempo los donantes se com-
prometen a pagar si hay resultados. Pero la apuesta
de las ONGs es que los farmacos a precio de coste
sean destinados a los paises pobres, y permitir que la
industria farmacéutica recupere los costes de investi-
gacion con los paises ricos. Mientras las partes intere-
sadas no lleguen a un acuerdo no se podra poner fin
a los 2,1 millones de fallecimientos anuales por SIDA
que se observa en paises pobres.

1 Madri+d. Diciembre 6, 2007. http://www.madrimasd.org/
2 Madri+d. Diciembre 3, 2007. http://www.madrimasd.org/
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CONFERENCIA DE NACIONES UNIDAS SOBRE EL CAMBIO CLIMATICO

[M.A.C.] Entre el 3y el 14 de Diciembre se celebra en
Bali la Conferencia de Naciones Unidas sobre el Cam-
bio Climatico, que deberia marcar las pautas para un
acuerdo global que sustituya al protocolo de Kioto. La
reunién estuvo precedida por otra del Panel Interguber-
namental sobre Cambio Climatico (premiado, junto con
Al Gore, con el Nobel de la Paz 2007), que se celebr6
en Noviembre en Valencia con el objetivo de redactar el
Documento de Sintesis del Cuarto Informe de Evalua-
cién.l Este es un documento de consenso sobre las
bases cientificas del fendmeno que debe servir de base
para discutir las acciones politicas. El protocolo de
Kioto, que finaliza en 2012, se ha mostrado muy poco
eficaz como instrumento para contener las emisiones
de gases de efecto invernadero. Una estimacion de la
Agencia Internacional de la Energia, AIE, prevé que las
emisiones de CO, derivadas del uso de fuentes de
energia fésil crecerdn un 56% en 2030 comparadas
con el nivel de 2005. Ademas, el nivel de emisiones
necesario para mantener un determinado nivel de acti-
vidad econ6émica continda subiendo.?

A la incertidumbre acerca de la posicion que tomaran
paises muy industrializados y contaminantes que no
ratificaron en su momento el protocolo de Kioto, como
EEUU y Australia,® se une ahora la falta de certeza
sobre qué actitud adoptaran los grandes paises en
vias de desarrollo, como Brasil, India y China. Estos
tres paises, con un alto ritmo de crecimiento econémi-
co, han entrado ya en el grupo de los mas contaminan-
tes y, segun la AIE, China superara este afio a los
EEUU convirtiéndose en el mayor emisor de CO, del
mundo (otras organizaciones estiman que China esta
adn en un segundo puesto, aunque muy cercano a

EEUU y proximo a superarlo).4 Por supuesto, esta
categoria le corresponde en términos absolutos y no
relativos, puesto que su emision per capita es menos
de un cuarto de la estadounidense.

La situacioén de Espafia. Por otro lado, el Ministerio
de Medio Ambiente ha hecho publico su “Inventario de
gases de efecto invernadero” de 2007, que cubre el
periodo 1990-2005.5 De acuerdo con el compromiso
adoptado por la Union Europea en el marco del proto-
colo de Kioto, en 2012 las emisiones de gases de efec-
to invernadero de Espafia no deberian superar en mas
de un 15% las que se produjeron en 1990. Sin embar-
go, en 2005 ya las superaba en un 52%. La tendencia
es claramente alcista y no parece esperable que Espa-
fla cumpla sus compromisos. De acuerdo con los
datos del observatorio independiente CARMA (Carbon
Monitoring for Action),4 en Espafia hay una tendencia
a reducir la intensidad de produccion de CO, en la
generacion de energia, que se produce a pesar de la
disminucion en la contribucién de la energia de origen
hidraulico, debido a la sequia, y de origen nuclear,
debido a los planes de desnuclearizacion, y gracias al
aumento de la produccién de energia edlica y solar.
Actualmente, de acuerdo con este observatorio, la
energia edlica y solar superan en porcentaje a la
hidraulica (10.6 frente a 8.2%, respectivamente, del
total de energia producida en Espafia). Sin embargo,
el alto ritmo esperado de crecimiento de la produccion
de energia permite prever un aumento continuado de
nuestras emisiones de CO, en la proxima década vy,
por tanto, un incumplimiento flagrante de nuestros
compromisos, en el marco de la UE, con el protocolo
de Kioto.
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*Mas de 5000 suscriptores electrénicos, que reenvian la revista a amigos y conocidos.

*Mas de 9000 descargas desde la web de\la AACTE:http:/www.aacte.es
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El Pais, 12/11/2007.
Nature, 2007, 450, 319.

El nuevo gobierno laborista australiano ha ratificado Kyoto a primeros de este mes. El Pais, 04/12/2007.
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PISA: Espafa en la mediocridad de la media, y bajando.

[M.A.C.] La OCDE ha publicado el tercer informe PISA
sobre educacion, que en esta ocasion se ha centrado
sobre todo en la ciencia, analizando los conocimientos
cientificos y el interés por la ciencia de los estudiantes,
aunque evaluando ademas los conocimientos mate-
maticos y la capacidad de lectura (PISA 2006: Science
Competencies for Tomorrow’s World).1 Los informes
PISA (Programme for International Student Assess-
ment) evalUan periédicamente el rendimiento escolar
en los paises participantes, 57 en esta ocasion,
mediante exdmenes a entre 4.500 y 10.000 chicos y
chicas de 15 afios de cada pais (unos 400.000 estu-
diantes en total). El informe destaca el pesimismo
generalizado ante los problemas medioambientales
(que es mayor en los estudiantes con mejores puntua-
ciones en ciencia) y el escaso interés por las carreras

cientificas. Los resultados para Espafia en las tres
categorias, ciencia, matemética y lectura, son malos,
siempre algo por debajo de la media de la OCDE. Par-
ticularmente, la capacidad de los chicos espafioles
para entender, usar y analizar textos es muy reducida,
siendo Espafia el pais que més ha bajado en este con-
cepto del total de paises analizados en el informe
anterior, situandonos en el puesto 37 de 57. Parece
que el Ministerio de Educacion y Ciencia se apresura
a aclarar que nuestro pais se sitda “en la media”,2 pero
dado que la tendencia es a la baja y que desde el
punto de vista econémico nuestra posicion es muy
superior a la media, habria que concluir que nuestro
sistema educativo suspende estrepitosamente una
vez mas y en modo alguno progresa adecuadamente.
La matricula de honor es para Finlandia.

Adios codigo de barras, adiés.

[M. L-C] Un sistema pionero de identificacion que uti-
liza radiofrecuencias llamados RFID (Radio Fre-
quency IDentification) esta sustituyendo poco a poco
al sistema tradicional de coddigo de barras. Estos
chips, o transpondedores RFID,3 estan siendo utili-
zados por un gran namero de empresas, sin embar-
go se prevé que los planes de implantacion del RFID
por parte de empresas espafiolas sea una de las
mas importantes a nivel mundial 4 Estos dispositivos
pueden ser tan pequefios como un grano de arenay
pueden encontrarse desde los mas sencillos que
contienen un simple codigo identificativo, a aquellos
con datos mas complejos como ingredientes de pro-
ducto, temperatura, etc. Algunos ejemplos de empre-
sas que implantaran esta tecnologia son el Grupo

Leche Pascual o el mismo Correos que lo utilizara
para el control y seguimientos de los envios. El sis-
tema no soélo sirve como codigo de identificacion,
también podra ser utilizado como guia para ciegos
en un sistema llamado SESAMONET, en el que el
transponedor serd adaptado a, por ejemplo, basto-
nes para ciegos que incorporan una antena, la cual
detecta y lee datos del chip y los puede enviar a una
agenda o teléfono movil para la reproduccion de la
informacion. Segun un informe elaborado por la Aso-
ciacion Europea para la ldentificacion Segura en
conjunto con IDtrack e IBM, un tercio de las grandes
empresas espafiolas ya utilizan el RFID y de aque-
llas que no lo han hecho, un 30% prevé implantarlo
en un futuro préoximo.

Physics for Future Presidents...se busca traductor

[M.A.C.] Richard A. Muller, profesor de fisica de la Uni-
versidad de California en Berkeley explica en un curso
de licenciatura denominado Physics for Future Presi-
dents “material que todo lider mundial deberia cono-
cer”.5 El curso no requiere conocimientos previos de
fisica y su creador lo justifica por el contenido cientifi-

co y de alta tecnologia involucrado en problemas
economicos y politicos de la importancia de la energia,
el calentamiento global, el terrorismo y contraterroris-
mo, la salud, etc. Parece ldgico pensar que, sin un
conocimiento cientifico-técnico adecuado, es facil
tomar decisiones equivocadas en determinados

1 http://www.pisa.oecd.org/document/2/0,3343,en_32252351 32236191 39718850 1 1 1 _1,00.html

2 El Pais, 05/12/2007.

3 Un "transpondedor” (transmisor-respondedor) es un dispositivo que emite una sefial identificable en respuesta a una interrogacion.

4 Madri+d. Diciembre 5, 2007. http://www.madrimasd.org/
S http://muller.lbl.gov/teaching/Physics10/PffP.html
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temas. Muller, que ya public6 un libro titulado Physics
for Poets, destinado a estudiantes de arte, publicara
proximamente otro con el titulo de este curso.!

En este momento, en el que todos los partidos politi-
cos espafoles incluyen de repente propuestas de
medidas contra el cambio climatico en sus programas,
seria de agradecer que apareciese pronto una traduc-
cién al castellano. Quizéa asi la motivacion oportunista,
que dificilmente sera efectiva, se trocase en politicas
decididas. El libro deberia incluir como objetivo no sélo
a los lideres de los partidos y a los responsables de
sus programas, sino también a alcaldes y otros politi-
cos espafioles que, aunque no lleguen al rango de
“lideres mundiales”, parecen estar muy necesitados de
una o dos manitas de conocimientos cientificos. Por-
que, ¢son realmente necesarias las 9 millones de

“bombillas” navidefias (incluso si algunas son realmen-
te LEDs y otras son de bajo consumo) que empezaron
a encenderse en la ciudad de Madrid nada menos que
un mes antes de la Navidad? ¢ Saben los ediles de la
nacion que la electricidad es una energia “limpia” o
“sucia” unicamente en funcién de su procedencia? Se
estima que el consumo conjunto de las luces navide-
flas de las ciudades y pueblos de toda Espafia equiva-
le al de una ciudad de 50.000 viviendas durante todo
un afo, y a la emision de 50.000 toneladas de CO,.2

Los ayuntamientos de este estado no confesional3
parecen querer rendir pleitesia al hijo de un dios parti-
cular a un coste vergonzosamente elevado, pero quiza
se deba sélo a los escasos conocimientos cientificos
de nuestros alcaldes. Por no hablar de Rajoy y su
primo el catedratico.

Un trabajo seminal en nano-robdética médica

[M.A.C.] El sistema bioldgico que proporciona a los
espermatozoides la energia necesaria para recorrer
grandes distancias, en parte basado en el anclaje a
todo lo largo del flagelo de las enzimas responsa-
bles de la glucdlisis, podria servir como base para
sistemas nano-robo6ticos capaces de trasladarse y
liberar medicamentos en lugares especificos o de
realizar funciones mecénicas determinadas en el
interior del cuerpo humano. Ese es, al menos, el
planteamiento que dice tener un equipo de Cornell

gue ha anclado a un chip de niquel las enzimas res-
ponsables de los dos primeros pasos de la glucéli-
sis4 Ambas enzimas (hexoquinasa y glucosa-6-fos-
fato isomerasa) permanecieron activas después del
anclaje, actuando en serie de manera que el pro-
ducto de la primera reaccién sirvi6 como substrato
para la segunda. Hay que decir, sin embargo, que
estas dos primeras reacciones de la glucdélisis no
forman parte de la fase de produccion energética,
sino de consumo.

Generacidén Einstein: Practicos, criticos y

[A.M.A.] Ingenieros de la Universidad de Michigan, diri-
gidos por el profesor Nicholas Kotov en colaboracion
con los grupos de Ellen Arruda y Tony Waas, han cre-
ado un material tan resistente como el acero pero que
tiene el grosor y la apariencia del plastico, aunque sin
su ductilidad.> El concepto fundamental empleado con-
siste en intentar mantener la dureza de las capas
nanomeétricas individuales de un determinado material
al ir acumulando capas del mismo. Para ello, los inves-
tigadores han producido un nano-composite formado
por capas de nanolaminas de arcilla y un polimero que
actlia como pegamento, empleando una maquina que
ellos mismos han desarrollado y que tiene la capacidad
de construir materiales a escala nanométrica capa a

con voz

capa, emulando la actuacion de ostras y otros molus-
cos para la creacion de sus conchas; no en vano,
dichas conchas constituyen uno de los materiales de
base mineral mas resistentes que se encuentran en la
naturaleza. El nuevo material, que se ha venido a
denominar como “acero plastico” (o “plasteel”, en cier-
to modo emulando los materiales utilizados por los
superhéroes de comic o novelas de ciencia-ficcion), es
biodegradable y ecoldgico. Entre sus posibles aplica-
ciones, se ha propuesto que podria servir para disefiar
trajes de seguridad, para recubrimientos de vehiculos
blindados, en procesos de separacion de gases en la
industria quimica o para la mejora de productos micro-
tecnoldgicos, como microchips y sensores biomédicos.

a b wN P
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Nature, 2007, 450, 345.

El Pais, 28/11/2007.

Constitucion Espafiola de 1978, Art. 16.3.
http://www.sciencedaily.com/releases/2007/12/071203103420.htm

P. Podsiadlo, A.K. Kaushik, E.M. Arruda, A.M. Waas, B.S. Shim, J. Xu, H. Nandivada, B.G. Pumplin, J. Lahann, A. Ramamoorthy, N.A. Kotov.
"Ultrastrong and Stiff Layered Polymer Nanocomposites". Science 318 (2007) 80.
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¢cLoba o Zorra?

[M.A.C.] El consorcio europeo LUPA recibira unos 10
M€ para un estudio del genoma del perro, en el que
se obtendra la muestra de ADN vy el historial sanita-
rio de 8000 perros y se determinaran los genes res-
ponsables de 18 enfermedades.1 El nombre del con-
sorcio procede del de la loba que, segun la leyenda,
amamanté a Romulo y Remo, fundadores de la ciu-
dad de Roma, inmortalizada en la famosa Loba Capi-
tolina etrusca. Sin embargo, una divertida carta a
Science considera la eleccion del nombre poco afor-

tunada: en latin popular “lupa” significaba “loba”,
pero también “puta’ (de ahi la palabra lupanar) vy,
citando a Tito Livio, Rbmulo y Remo serian en reali-
dad hijos de Acca Laurentia, una muy préspera
meretriz. Quiz4 la leyenda pretendié limpiar los ori-
genes de Roma jugando con ambos significados de
la palabra, pero eso puede llevar a errores como lla-
mar Figli della Lupa a los nifios italianos, como al
parecer hizo Mussolini, 0 como llamar PUTA a un
consorcio cientifico europeo.?

La corona del Sol es mas caliente que su superficie

debido a las ondas magnéticas Alfvén.

[M.L-C.] Gran repercusion en las teorias del calenta-
miento de las coronas solar y estelar podria tener el
reciente descubrimiento de investigadores japone-
ses de la Agencia de Exploracién Aeroespacial Japo-
nesa. Estos cientificos han encontrado que son las
ondas magnéticas Alfvén las causantes de que la
corona del sol presente temperaturas miles de gra-
dos superiores a las que registra su superficie.3 En
principio el plasma que se encuentra en la corona
solar, lleno de iones exéticos como Fe (XIV), deberia
estar a temperatura inferior que la superficie del sol,
sin embargo, la temperatura de la corona llega a
estar hasta a un millén de grados °C, mientras que la
superficie del sol es de aproximadamente 6000°C. El
andlisis de datos obtenidos por la nave Hindoe

(“Amanecer”), que ha estado orbitando el sol desde
hace mas de un afio, ha presentado pruebas conclu-
yentes de la presencia de ciertas “oscilaciones escu-
rridizas” conocidas como ondas Alfvén que transpor-
tan energia desde la superficie del sol hacia fuera.
La prediccion de la existencia de este tipo de ondas
ya habia sido publicada hace mas de 50 afios y, aun-
que dificil de detectar, se tiene constancia de su exis-
tencia.# La mision del Hindoe ha dado como resulta-
do la publicacién de 10 articulos cientificos resultado
de la colaboracion internacional entre diferentes
equipos de investigacion.> El descubrimiento sera la
clave para una mejor comprension del efecto de los
campos magnéticos solares sobre la atmésfera
terrestre y el sistema solar en general.

Nanocompuesto polimero/é6xido capaz de eliminar microorganismos

[M.L-C.] Un polimero con nanoparticulas de TiO,
capaz de degradar microorganismos ha sido des-
arrollado por equipos del Consejo Superior de Inves-
tigaciones Cientificas (CSIC).6 ElI material es sensi-
ble a la luz solar debido a la presencia de nanoparti-
culas de TiO, que son activadas en el rango del UV-
VIS. El material es capaz de degradar microorganis-
mos como bacterias y hongos y ademas se degrada
a si mismo al finalizar su vida Gtil. Lo anterior es posi-
ble gracias a que el material permite el ajuste de las

proporciones polimero/éxido dependiendo de las
necesidades del producto final. Algunas de las apli-
caciones de estos materiales son en envasado de
alimentos, materiales biomédicos (jeringas, catéte-
res, sondas, etc) o en el desarrollo de biosensores.
El nuevo material ha sido fruto de la colaboracion
entre el Instituto de Catdlisis y Petroleoquimica
(CSIC), el Instituto de Ciencia y Tecnologia de Poli-
meros (CSIC) y el Helmholtz-Zetrum fur Infecktions-
forschung (Alemania).

Science, 2007, 317, 1670.
Science, 2007, 318, 1066.
C&EN. 2007, 85 (50), 9.

Science 2007, 317, 1192.
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[M.L-C] EI color de sistemas coloidales a base de
nanoparticulas de 6xido de hierro puede ser regulado
facilmente y de forma reversible dependiendo del
campo magnético que se le aplique.l Cientificos del
grupo del Dr. Yadong Yin de la Universidad de Califor-
nia, Riverside, han publicado este trabajo en el que se
describe la sintesis tipo auto-ensamblaje de nanocap-
sulas a base de nanoparticulas superparamagnéticas
de Fe;O, (100 nm) recubiertas del polimero poliacrila-
to. La interaccion entre las propiedades magnéticas
del Fe,O5 y la carga del polimero hace que las nano-
capsulas suspendidas en medio acuoso y sometidas a

Respuesta Optica variable por estimulo magnético en cristales fotonicos

un campo magnético se aglomeren de forma ordenada
formando cristales fotdnicos coloidales con cambios
reversibles de color en todo el rango del espectro visi-
ble. Este tipo de sintesis, sencillo y econémico, abre
las puertas para el desarrollo de nuevos tipos de circui-
tos optoelectronicos e instrumentos de alta tecnologia
basados en la emision de sefiales por medio de haces
de luz (en lugar del uso de corriente eléctrica que viaja
a través de todos los dispositivos electrénicos).2 Algu-
nas de las aplicaciones adicionales podrian ser, por
ejemplo, nuevos tipos de pantallas flexibles, sensores
o dispositivos controlados enteramente por la luz.

[M.L-C] El diamante en su estado puro es un aislante
pero puede hacerse conductor por dopaje o exposicién
al aire, una propiedad que permite su aplicacién en
dispositivos electronicos o aplicaciones biolégicas.3
Un grupo de la Universidad Case Western Reserve,
liderado por el Dr. John A Angus, ha demostrado que
en presencia de la humedad ambiental, una capa muy
fina de agua se forma sobre el diamante sin-dopar y
es la responsable de la transferencia de electrones
desde la superficie del diamante hasta un par redox
acuoso que involucra al O,.4 Un hallazgo similar fue
publicado ya en el afio 2000 por el grupo del Dr. Lote-
ar Ley (Friedrich Alexander University, Alemania) en
donde se propuso la existencia de un mecanismo
acuoso tipo redox.> Sin embargo, este Ultimo trabajo

Una explicacion a la conductividad superficial del diamante.

ha realizado una aproximacion desde el punto de vista
quimico, utilizando experimentos que involucran técni-
cas electroquimicas. El descubrimiento podria aportar
las claves para entender las propiedades de superficie
de materiales similares, ya que podemos encontrar
capas finas de agua formandose en casi todo. Ademas
los investigadores sugieren que este tipo de transpor-
te de carga puede ser un fenémeno no conocido hasta
ahora. Por ejemplo, se ha observado que el cambio en
la transferencia de carga afecta la luminiscencia del
nitruro de galio, ademas podria explicar porque el
transporte de cargas en nanotubos de carbono trata-
dos al vacio cambia de transporte de electrones a
transporte de huecos cuando los nanotubos son
expuestos al aire.

Wabre sus paginas a Fl pubI|C|dad'

Los lectores de Ap«m«» son potenciales clientes de multitud de productos, servicios y equipos
relacionados con la investigacién cientifica en todas sus areas.

Angew. Chem. Int. Ed. 2007, 46, 7428.
C&EN. 2007, 85 (43) 54-55.

C&EN, 2007, 85 (49) 15.

Science, 2007, 318, 1424.

Phys. Rev. Lett. 2000, 85, 3472.
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Seccion dedicada a los investigadores que trabajan en Espafia en condiciones de precariedad laboral

Un afio mas, llegé el otofio, con sus hojas caidas, sus dias mas cortos... y las facturas que se acumulan para
llegar a tiempo de justificar los gastos de los Proyectos antes del cierre del ejercicio. Se aproxima el final del
Afo de la Ciencia... o de la Pa'Ciencia, que dicen en Precarios, y no sin razon... Los problemas (que ya casi
podriamos llamar seculares) de la investigacion precaria siguen siendo los mismos. Mas de lo mismo pero con
talante electoral, porque ya se oye hablar de nuevo a los politicos de cuanto han hecho y haran por la Cien-
cia, nuestra madre, a la que (en un derroche de generosidad) han dedicado todo un afio.

El mundo precario se mueve (se agita, diria yo) como cada otofio. Parece que vuelven del verano con las pilas
puestas y dispuestos a no dejarse engafiar. Acabo de entrar en la renovada web de precarios... jTodo un
mundo de informacion! Me vais a permitir que, desde aqui, les felicite por sus contenidos. jEsta seccion ya
casi no tiene sentido con todo lo que habéis puesto en la web! Sirva al menos para daros publicidad ;-).

... Y vayamos a lo nuestro. Politica, Juzgados... Esta pagina empieza a parecer una tertulia radiofénica

matutina.

Una vez mas, a vueltas con el EPIF

Y esta vez, vamos a darle muuuuuchas vueltas...

A larica cutre-beca. Para abrir boca, no podia faltar
nuestro apartado habitual dedicado a las becas que
no cumplen en EPIF. Con la llegada del nuevo curso
académico, las cutre-becas se multiplican. Tantas,
que ya creo que he perdido la cuenta. Valgan algunas
de ejemplo:

Becas ofertadas por Universidades, como la de Santia-
gol, que ofrece 7500 € brutos anuales (625 mensuales)
para una beca a tiempo completo, de 1 afio, renovable
a otro afio (y, excepcionalmente, a un tercero) para
hacer la tesis e impartir docencia voluntaria hasta 60
horas. Por su parte la Universidad de HuelvaZ2 indica en
su Programa Propio de Becas, que incluye Becas Pos-
tdoctorales, que la convocatoria no se acoge a lo esta-
blecido en el EPIF. Mientras permitamos que las insti-
tuciones se sigan riendo de los investigadores, la Cien-
cia sera un cachondeo.

&Y qué decir de las becas ministeriales? Ahi van las 20
becas ofertada por el Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién3, a 1.052 euros/mes, renovables hasta 4

afios, para la formacion practica en el area de alimenta-
cién. De esta forma, es el mismo Gobierno el que hace
mangas y capirotes con la legislacion laboral, y se salta
todas la normativa de contratacion laboral, el estatuto
de la funcion publica, el EPIF, los sindicatos, etc.

Por su parte, y al igual que el afio pasado, el Congreso
de los Diputados 4 vuelve a ofertar sus cutre-becas que
se auto-eximen de cumplir el EPIF. El afio pasado la
FJI-Precarios escribié al Presidente del Congreso para
darle a conocer el incumplimiento, y parece que lo Gnico
gue han conseguido es que en el texto afiadan: “No es
aplicable a estas becas el Estatuto del Personal Inves-
tigador en Formacion. Estas becas no tienen caracter
presencial en el Congreso ni por éste se llevan a cabo
tareas tutoriales o de direccion de la investigacién, que
corresponden al Director de la tesis y Centro Investiga-
dor del que el doctorando dependa”. Bonito, ¢no?

Ya mencioné en un nimero anterior que también los
Ayuntamientos estan aquejados del mal de las cutre-
becas y estaban recibiendo cartas de Precarios para
“avisarles” de las irregularidades... Pues bien, el Exce-
lentisimo Ayuntamiento de Valencia a tenido a bien res-
ponder a dicha misiva, aunque negandose a cumplir

1 Convocatoria pablica 4/2007 de seleccién de Bolseiros de Iniciacion & Investigacion para a realizacion de teses de doutoramento, Universidade
de Santiago de Compostela. http://imaisd.usc.es/ftp/oit/documentos/424_gl.pdf/
2 XI1I Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Huelva. http://www.uhu.es/apoyo_investigacion/planpropio/BECAS%20POSTDOCTO-

RALES.pdf

3 Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion. ORDEN APA/2782/2007, de 19 de septiembre, septiembre, por la que se establecen las bases
reguladoras y se convocan becas deformacion practica en el area de alimentacion, para diplomados universitarios y titulados superiores.

http://www.mapa.es/ministerio/pags/becas/boe27_09_07.pdf
4 ACUERDO de 2 de octubre de 2007, de la Mesa del.

Congreso de los Diputados, de convocatoria de becas para la realizacion de tesis doctora-

les que tengan por objeto las Cortes Generales o el Parlamento. http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/16/pdfs/A42047-42048.pdf
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con el EPIF con las becas predoctorales porque sus
becas no son para realizar tesis (0 sea, son trabajo
encubierto y encima lo reconocen), pero si lo haran con
las posdoctorales... aunque parece que pretenden pro-
poner que, con el mismo dinero, se hagan contratos en
vez de becas. jRiase usted de los mileuristas!

Y no digamos de las entidades privadas, con lo que les
luciria poder presumir de hacer las cosas bien... La
Fundacién CajaMadrid! ha sacado su convocatoria de
becas de postgrado para master, doctorado o trabajos
de investigacion que claramente no cumple el EPIF.

Finalmente, el colmo de los colmos: D. Francisco Javier
Viera Morante, Presidente de la Audiencia Provincial
de Madrid, para superar el exceso de trabajo de los
juzgados, reclama de su Comunidad que les ponga
auxiliares “que quizas podrian ser estudiantes de
doctorado” 2. No hay bastante con que los Ministerios
se rian de la legislacion vigente, concediendo becas
gue enmascaran auténticos puestos de trabajo, saltan-
dose a la torera el EPIF, el Estatuto del Trabajador y el
Estatuto de la Funciéon Publica, jahora el Poder Judicial
también quiere becarios! ¢ A quién vamos a pedir ampa-
ro frente a estas injusticias?3 Tras la intervenciéon de
Precarios-Madrid, que denuncié publicamente la pro-
puesta de “becarios para los juzgados”, Viera Morante
se retractd de sus declaraciones al “afectar a los legiti-
mos intereses” de los investigadores y solicitd colabora-
cion a Precarios-Madrid en el disefio del proyecto de
auxilio de los jueces en labores jurisdiccionales.

La unica forma de acabar con todos estos abusos seria
denunciarlos. Todo se andara, como veréis mas adelan-
te en esta seccion, pero ¢quién se atreve a denunciar?
Imaginemos a un investigador con varias publicaciones
en revistas internacionales de prestigio, DEA y Tesina
de Master... tal vez el doctorado... y con una cutre-beca
que casi no le da para vivir. Si denuncia... puede que el
proximo informe sea negativo y no le renueven la beca.
¢De gué vivira entonces? Porque la entidad convocan-
te de la beca esta en su “derecho”, para eso las becas
son de un afio renovables a dos, a tres, a cuatro. Cier-
tamente, las entidades convocantes podrian no renovar
la susodicha beca o enviarle a un matén para que le
parta la cara, y en cualquiera de los dos casos estarian
violando su derecho constitucional a la tutela judicial
efectiva, algo denunciable en los juzgados y que, ade-
mas de comportar consecuencias para la entidad que te
otorg0 la beca, implicaria la nulidad de ese “despido”. O
tal vez la solucion seria denunciar al Centro receptor
(no a la entidad que convoca las ayudas) por mantener
a un trabajador en una situacion irregular. Un par de

sentencias favorables para la parte demandante (el
becario que ejerce su labor con una beca y no con un
contrato) y el panico se aduefiaria de los Centros, que
rapidamente subiran el nivel de las condiciones labora-
les que deben ser garantizadas por las ayudas predoc-
torales para poder ser disfrutadas en dicho Centro sin
agravios comparativos ni situaciones alegables. Asi, se
frenaria la “tradicional “ tendencia de Centros que abren
puertas a gente sin ayuda o con ayudas de cualquier
tipo. No faltard quien me diga que asi no se podria
hacer investigacion por falta de manos, y que se veta-
ria la entrada a gente muy buenay con una gran voca-
cion que no ha conseguido ayudas, porque el nimero
de ayudas disminuiria... Me da a mi que seria como
justificar que no se le den papeles a los inmigrantes
que llegan para la campafia de la recogida de la
naranja, o no garantizarles coberturas sociales ni tan
so6lo cobijo tras la jornada laboral, porque si todo eso
hay que garantizarlo hay mucha gente que no podria
venir porque no habria dinero para pagarles... No sé
porqué cuando la explotacion se da en investigacion
consigue tantos adeptos...

Por fin, el Gobierno, decide evaluar la implantacion
del EPIF. En el BOE del 5 de diciembre ha salido publi-
cada la Ley 40/2007 de medidas en materia de Seguri-
dad Social4. En su Disposicion adicional vigésima pri-
mera establece que “antes de 31 de diciembre de 2007,
la Secretaria de Estado de Universidades e Investiga-
cion y la Secretaria de Estado de la Seguridad Social
realizaran una evaluacién conjunta de la aplicacion del
Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, en lo tocante a
la incorporacion al régimen de proteccion social del per-
sonal becario, y adoptaran las medidas necesarias para
garantizar esta incorporacion a los sectores del colecti-
vo en los que se hayan manifestado mayores dificulta-
des, tales como los becarios en el extranjero y los titu-
lares de becas asociados a proyectos de investigacion
y becas de tipo «tecnoldgico», entre otros.”

jAl fin! jVan a evaluar la aplicacion del EPIF! Es genial
saber que tras dos afios de aplicacion y de quebraderos
de cabeza multiples van a empezar a hacerlo. Parece
que la cercania de las elecciones les ha hecho ver que
tenian que hacerlo. Lastima que sé6lo haya elecciones
cada 4 afios... En cualquier caso, jya era hora de que
hicieran su trabajo ellos, sin esperar a las denuncias de
FJI-Precarios! Tal vez el MEC podria pagarles por sus
servicios como “consultoria externa”.

También esté bien que “entre en juego” el Ministerio de
Trabajo, un interlocutor a priori mas favorable a una
interpretacion por la via laboral de la famosa “normativa

1 Fundacién CajaMadrid. Becas 2008 Postgrado. https://becas.fundacioncajamadrid.es/Ficheros/CMA/ficheros/bases08.PDF
2 elmundo.es Madrid 24h, 09/10/2007. "Los jueces de la Audiencia Provincial quieren becarios".

http://www.elmundo.es/elmundo/2007/10/09/madrid/1191955872.html

3 Precarios-Madrid rechaza la propuesta de "becarios para los juzgados”. Comunicado de prensa de Precarios-Madrid.

http://www.precarios.org/tiki-list_file_gallery.php?galleryld=21

http://www.boe.es/boe/dias/2007/12/05/pdfs/A50186-50200.pdf
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aplicable” con la que se despachaba a los actuales
becarios vinculados a Proyectos entre los que, segun el
texto, se han manifestado “mayores dificultades”. Pero
eso también fue culpa suya, ¢0 no?

Los marginados. La redaccion final del EPIF excluia
de facto a los becarios con cargo a Proyecto. Aunque la
teoria (o0 al menos en base a los acuerdos entre el MEC
y FJI-Precarios) era que todas las ayudas que no estu-
vieran destinadas a la realizacion de una tesis doctoral
debia regirse por las leyes derivadas del Estatuto de los
Trabajadores y ser contratos, en Ultimo momento, cam-
biaron la redaccién de la disposicién adicional primera,
indicando que esos casos “Se regiran por la normativa
aplicable”. El Estatuto finalmente aprobado no incluye la
palabra “laboral”, lo cual vuelve a dejar a estas ayudas
en el limbo y, en la practica, siguen siendo becas, por-
gue ya sabemos que en la mayor parte de Universida-
des y Centros de Investigacion la normativa aplicable
no tiene porqué sequir el Estatuto de los Trabajadores...

En vista de esta situacion, y mientras el Gobierno “se
entretiene” realizando su evaluacion fin de afio, la FJI
aprobé hacer una campafia en todas las Universidades
en las que surgieran voluntarios para pedir la sustitu-
cién de estas becas por contratos laborales con todos
sus derechos. Podéis ver el estado de la campafa en
Precarios.orgl. También se propuso no trabajar sélo
con las entidades que reciben los becarios, sino tam-
bién con las que financian las becas. Por ello, se esta
realizando un listado de entidades convocantes y elabo-
rando una carta para pedirles que obliguen a las entida-
des receptoras a realizar contratos con el dinero de sus
proyectos 2.

Muy pocas universidades participan de momento en la
camparfia, pero eso puede cambiar si aumenta el nume-
ro de voluntarios. Si eres becarios de proyecto y quie-
res participar para mejorar tu situacion, es tan sencillo
como escribirle un correo a Francisco Gonzalez Galin-
do ggalindo@iaa.es para informarte de cémo proceder.
Ya ha funcionado con la Universidad Politécnica de
Catalufia. El estado de otras campafias en otras univer-
sidades se actualiza puntualmente.

jAl ataque! Los postdoc se atreven desde los Tribu-
nales. Luego, en la Ley de reforma de la SS, habla de
los becarios en el extranjero... jque suelen ser Docto-
res! Sorprende que en su evaluacion del EPIF el
Gobierno no incluya también un analisis del grado de
cumplimento de sus preceptos entre el colectivo de
Doctores, puesto que otra de las tradicionales formas
de incumplir su propio EPIF es la costumbre que tiene

1 Campafia para eliminar las becas con cargo a proyecto.
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el MEC de convocar “becas postdoctorales”. Cuando
ya el Ministerio de Sanidad, la Xunta de Galicia, el
CSIC y el Principado de Asturias han sido capaces de
arbitrar los mecanismos para conceder contratos pos-
tdoctorales en el extranjero, dice el MEC que no es
posible y sigue convocando becas. Y una se pregunta
si es mala fe, mala gestién o mala pata la que impera
en el MEC, pero nadie se cree que nos sea posible
con un poco de buena voluntad. Los investigadores
postdoctorales empezaron presentando quejas al res-
pecto3, y tras contactar con un bufete de abogados, a
finales de noviembre decidieron emprender acciones
legales4. Se han presentado 21 demandas de beca-
rios postdoctorales del MEC en el extranjero recla-
mando contratos (y varias mas estan pendientes de
ser presentadas). Todo un éxito, considerando la difi-
cultad de coordinar a un grupo de personas repartidas
por todo el mundo mundial.

Hace falta organizacion, coraje y... dinero. El asunto no
es barato. Por ello, se ha iniciado una campafia bajo el
lema Apadrina un postdoc, con carteles que se estan
colgando Departamentos y Centros de Investigacion,
pidiendo colaboracién econdémica para sufragar gastos
de la demanda. La idea, que surgié en la reciente
Asamblea de Joves Investigadors y que estd siendo
secundada por otras asociaciones, es correr con los
gastos de uno de los casos por cada asociacion.

Mas de Tribunales

Juicio por el accidente en el Instituto de la Grasa en
Sevilla. De tanto en tanto, la Justicia afecta a casos en
los que hay becarios implicados. Este trimestre se ha
celebrado el Juicio a cuatro empleados del Instituto de
la Grasa en Sevilla por delitos contra los derechos de
los trabajadores y lesiones, por la explosién que dejo
ciego a un becario cuando transportaba productos qui-
micos peligrosos en una mudanza de laboratorios®>. El
accidente ocurri6 en la sede del Instituto el 6 de junio de
2001 cuando dos becarios realizaban el traslado de los
recipientes con sustancias peligrosas, al que previa-
mente se habia negado el personal de mantenimiento.
“Eso lo hacen mis nifios”, respondio la jefa del laborato-
rio donde ocurrié el accidente, segun han afirmado
varios testigos.

La victima ha sido indemnizada en 720.000 euros y ha
retirado las acciones penales, pero la Fiscalia de Sevi-
lla ha solicitado penas de carcel para dos responsables
del Instituto, una auxiliar de laboratorio y un conserje

http://www.precarios.org/tikiwiki/Campa%C3%B1a%20para%?20eliminar%20las%20becas%20con%20cargo%20a%20proyecto
2 Los excluidos del EPIF: Becarios Asociados a Proyecto. Comunicado de prensa de la FJI.. http://www.precarios.org/tiki-read_article.php?arti-

cleld=42

3 Investigadores postdoctorales del MEC en el extranjero: los Ginicos sin contrato. Comunicado de prensa de la FJI. http://www.precarios.org/tiki-

read_article.php?articleld=20

4 21 Doctores espafioles en el extranjero demandan al Ministerio de Educacién. Comunicado de prensa de la FJI. http://www.precarios.org/tiki-

read_article.php?articleld=31

5 ABC.es de Sevilla, 4 de diciembre de 2007 . Juicio por la explosién que dej6 ciego a un becario del Instituto de la Grasa.
http://sevilla.abc.es/20071204/sevilla-sevilla/juicio-explosion-dejo-ciego_200712041756.html
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que era delegado de Riesgos Laborales, por el presun-
to incumplimiento de las medidas de prevencién obliga-
das por ley. Es muy triste que las condiciones precarias
en las que deben trabajar los investigadores en fases
iniciales tengan que salir a relucir a través de situacio-
nes tan dramaticas como estas.

Movidas socialistas en el Afio de la Pa’Ciencia

Enmendando los presupuestos por la parte mas
débil. Esta si que fue graciosa, La FJI se enterd por
EuropaPress (que se puso en contacto con ellos pre-
guntando por su opinién) de las enmiendas que el
Grupo Parlamentario Socialista introdujo en los Presu-
puestos Generales del Estado para 2008... De acuerdo
con dicha enmienda, los investigadores que se acojan
al EPIF cotizaran a partir de ahora como contratados en
formacion, lo que implica una menor cotizacion al Régi-
men General de la Seguridad Social con respecto a lo
que cotizaban hasta ahora (grupo 1), con todas las
implicaciones que en nivel de proteccion social del que
disfrutan los jovenes investigadores pudiera tener. La
justificacion de la enmienda no tiene desperdicio: “la
medida implica una reduccion en los costes de la SS, lo
cual redundara en el beneficio de un mayor nimero de
becas para tales personas”. De juzgado de guardia...
La politica del Grupo Socialista parece que consiste en
aumentar el nimero de becas a cambio de reducir los
derechos de los investigadores. ¢ Qué sera lo préximo?
¢Reducir a la mitad el salario para poder convocar el
doble de ayudas? Este es el precio a pagar por aumen-
tar los presupuestos en I+D+i sin aumentar los corres-
pondientes a Recurso Humanos. Bonito golpe de gracia
en el Afio de la Pa’Ciencia. Mas sorprendente resulta
el hecho de que, coincidiendo con el debate de los Pre-
supuestos en el Congreso, la FJI se reunia con Monse-
rrat Palma, Diputada del PSOE, para presentarle sus
propuestas de cara a las préximas elecciones genera-
les. Tono conciliador, mostrando incluso admiracion por
el trabajo realizado por la Federacion... como cabe
esperar de un politico preparando un programa electo-
ral, claro. Siguiendo a la carta abierta que la FJI dirigio
al Presidente del Gobiernol, el comunicado que esta
medida a merecido esta intencionadamente impregna-
do de ese “tufillo” electoral: “PrecariedaZ en la Inves-
tigaZién, con Z de Zapatero” 2

Entre cal y arena andaluza. Otro gobierno socialista
anda tomando el pelo a los Precarios. La FJI fue invita-
da a intervenir en el debate sobre la Ley de la Ciencia
propuesta por el gobierno de la Junta de Andalucia, que
tuvo lugar en el Parlamento en Sevilla el pasado 16 de
octubre. La Comisién precaria andaluza prepard un
documento (gracias, Angel Villegas por el tute de
estructurarlo y redactarlo) que fue entregado a los dipu-
tados autondmicos. El objetivo era presentar un andali-
sis de la situaciéon actual que existe en la comunidad,

describiendo los problemas que se arrastran por la
falta de disefio de una carrera investigadora. A finales
de noviembre, los partidos con representacion en el
parlamento votaron unas enmiendas favorables a
dicho documento, a excepcion del PSOE que voto en
contra de todas. Por ello, los representantes andaluces
de la FJI elaboraron un comunicado de prensa denun-
ciando los hechos3. El comunicado a la vez, se
enmarca dentro de las reivindicaciones contra la Orden
que dibujara la politica cientifica en Andalucia durante
2008-2013 y en la que, contra todo lo acordado entre
la Junta de Andalucia y dicha Comisiéon durante el
pasado afio y medio en que ha estado “cociéndose” la
Orden, no se va a contar con los programas de perfec-
cionamiento y retorno para jévenes doctores. Las pro-
testas contra el monumental engafio continuaron con
una concentracion en el Palacio de San Telmo, sede del
Gobierno de la Junta de Andalucia, el 14 diciembre.

Proposiciones honestas
y situaciones deshonestas

Proposiciones de ley y no de ley para dignificar la
tarea investigadora. Andaban en danza algunas Pro-
posiciones “de Ley” (PL) y “no de Ley” (PnL), encamina-
das a dignificar la tarea de los investigadores en fases
iniciales. Al final, la PnL presentada por ER ha sido apro-
bada por unanimidad en la Comision de Educacion y
Ciencia. El tltimo péarrafo ha quedado asi: “Impulsar la
regulacién del estatuto del personal docente e investiga-
dor universitario previsto en Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades y de la carrera
profesional del personal investigador en el ambito de los
Organismos Publicos de Investigacion en el plazo de un
afo, respetando las competencias de las Comunidades
Auténomas, el dialogo con los agentes sociales del
ambito de la investigacion cientifica, y garantizando la
inclusion del contenido de los puntos anteriores”. Muy
bonito, aunque no deja de ser una declaracion de inten-
ciones que no obliga a nada. Ahora habra que estar pen-
diente de que le hagan caso, porque al fin y al cabo una
PnL es una mera recomendacion politica...

Méas interesante es conocer el estado de la PL redacta-
da por la FJI-Precarios, que tras casi dos afios de tra-
siego, ha llegado finalmente al Congreso de los Diputa-
dos a finales de septiembre, para su debate en Pleno.
Finalmente, CiU se ha desmarcado, y ha sido presenta-
da por lIzquierda Unida / Iniciativa-Verds, Esquerra
Republicana y el Grupo Mixto. Actualmente se encuen-
tra a la espera de recibir la respuesta del Gobierno en
cuanto a la necesidad de tramitacion. O sea, la necesi-
dad de que entre en el orden del dia y sea discutida por
el pleno, donde finalmente se votaria su aprobacion y
entrada en vigor. Veremos en que queda el asunto, por-
que estamos encima de las elecciones.

Carta abierta de la FJI al Presidente del Gobierno Sr. Rodriguez Zapatero. http://www.precarios.org/tiki-read_article.php?articleld=23
2 PrecariedaZ en la InvestigaZion, con Z de Zapatero. Comunicado de prensa de la FJI. http://www.precarios.org/tiki-read_article.php?articleld=18
3 EI PSOE impone en el Parlamento de Andalucia su modelo de investigacion en precario. Comunicado de la Comisién andaluza de la FJI..

http://www.precarios.org/Ley+de+la+Ciencia+Andaluza
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Tarjeta principesca. Leo en El Mundo que la Comisién
Europea, en un intento por competir con la supremacia
cientifica de los USA, propuso a finales de octubre la
creacion de una ‘tarjeta azul’ (como los principes de
cuento) para inmigrantes de terceros paises con alta
cualificacion profesional, que permitiria su estancia
durante dos afios en la UE siempre que cuenten con un
contrato de trabajo y con un sueldo de al menos tres
veces el salario minimo en el pais de destinol. La idea
es buena... si no fuera por el agravio comparativo.
Investigadores y tecnélogos extracomunitarios deberian
cobrar en nuestro pais alrededor de 1.800 €... mientras
gue la dotacion de las becas/contratos postdoctorales
establece un salario de 1.150 € al mes. ¢ Va el Gobier-
no a subir la dotacion de los postdoctorales contratados
nacionales, o van a cobrar 650 € menos que los extra-
comunitarios? En fin, esto pone de manifiesto lo desfa-
sado que esta el nivel de la retribucion de los Recursos
Humanos en |+D en Espafia...

Las FPU, inconstitucionales. Y, mientras se buscan
extracomunitarios competentes, las becas FPU?2 este
afio no solo se han retrasado respecto a convocatorias
anteriores (por si fuera poco...), y han venido acompa-
fladas de rectificaciones de dltima hora3... Ademas,
son inconstitucionales, ya que imponen a los extranje-
ros que opten a ellas la necesidad de disponer del per-
miso de residencia a la hora de presentar la solicitud...
y la palabra “residente” fue declarada inconstitucional
en la ley de extranjeria.

Jornadas

Reflexiéon sobre Recursos Humanos en Investiga-
cion. Tanto la FJI-Precarios como la ANIRC fueron invi-
tadas a tomar parte de la Jornada de reflexién y debate
sobre iniciativas de consolidacion de los Recursos
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Humanos en el Sistema Nacional de I+D+i, representa-
das por Raquel Portela (en ese momento Presidenta de
la FJI-Precarios) y Angeles Lario (Presidenta de la
ANIRC) respectivamente. La jornada, que se celebro el
dia 27 de septiembre, fue abierta por Montserrat Torné,
la nueva Directora General de Investigacion, corriendo
a cargo del Secretario General de Politica Cientifica y
Tecnoldgica Francisco Marcellan el acto de clausura. A
lo largo de la misma se analizaran en profundidad las
iniciativas de consolidacion de los Recursos Humanos
en el Sistema Nacional de Investigacion, sus logros,
problemas y retos, y poder asi sugerir propuestas de
mejora en el contexto de una politica general de recur-
sos humanos en |+D+i, que se antoja imprescindible
para el desarrollo y crecimiento de nuestro sistema de
Ciencia y Tecnologia. Un punto positivo: nadie queria
complacer a nadie sino detectar problemas, proponer y
escuchar propuestas para mejorar la formacion, la
movilidad y la estabilizacion y excelencia en la investi-
gacion espafiola. Ojald no quede todo en agua de
borrajas...

VI Jornadas de Jovenes Investigadores. En Andalu-
cia estan también de movida preparando las préximas
Jornadas de Jévenes Investigadores4 que, como ya
viene siendo tradicional, se celebran anualmente con el
propésito de evaluar la situacion de la Ciencia y la
Investigacion en Espafia. Este afio se celebraran del 13
al 15 de febrero en Granada, bajo el lema “Investiga-
cién es Futuro”. Durante las mismas, se celebrara
una nueva edicion del Certamen de posters de divul-
gacion y se estrenara un nuevo Concurso de relatos
hiperbreves de ciencia ficcién. ¢Quién se anima?

[l

Discriminacion de investigadores® en la Universidad Politécnica de Madrid

Salomén Aguado Manzanares

Actuario e Investigador en Formacion
Universidad Politécnica de Madrid

Estamos acostumbrados a escuchar lo importante que
es la investigacién para el desarrollo de nuestra socie-
dad. Incluso el gobierno ha hecho de la Ciencia uno de
los estandartes de la presente legislatura. Sin embar-
go, los cientificos “de a pie” que luchamos por desarro-
llar los proyectos de investigacién vemos como cada
vez el “dia a dia” es més dificil. Si como dice el refra-
nero espafol “no hay mayor desprecio que no hacer

aprecio”, en la Universidad Politécnica de Madrid los
investigadores somos los mas despreciados debido al
nulo reconocimiento y escaso apoyo que tenemos de
la institucion.

Falta de comunicacién

La difusion de la informacién es uno de los principales
valores de nuestra sociedad actual. Si de algo se han

1 elmundo.es Internacional, 22 de octubre de 2007. Bruselas propone una 'tarjeta azul' para atraer mas inmigrantes cualificados.
http://www.elmundo.es/elmundo/2007/10/22/internacional/1193061282.htm1?a=372bb9469ae58dala89d355a20dba3c2&t=1193067289

2 Resolucion de 25 de octubre de 2007, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se convocan ayudas para becas y
contratos en el marco del estatuto del personal investigador en formacion, del programa de Formacion de Profesorado Universitario.

http://www.mec.es/universidades/fpu/files/2007-res-25-10-fpu.doc
3 ChaFPUza 2007. http://www.precarios.org/FPU+2007

S

V1 Jornadas de Jévenes investigadores "Investigacion es Futuro™ http://www.precarios.org/users/jornadas/main.php?op=inicio

5 Investigadores contratados mediante programas 13, Ramén y Cajal, Juan de la Cierva, FPU, FPI-MEC, FPI-CAM, 0+4, contratados con cargo a
proyecto de investigacion y becarios de investigacion, desarrollo e innovacion.
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de cuidar los rectores, sobre todo en periodo electoral,
es de tener “bien informada” a toda la comunidad uni-
versitaria —los votantes- de las distintas actividades y
actuaciones que se realizan en la universidad, publici-
tando los eventos a los alumnos (clientes-votantes) y al
PAS-PDI (trabajadores-votantes).

Para hacer llegar el mensaje utilizan principalmente
dos medios: e-mail y correo interno. Desde los recto-
rados de las universidades espafiolas salen toneladas
de papel en forma de cartas, revistas, panfletos y
demas, que nos anuncian a bombo y platillo qué se
cuece en la instituciéon. Ademas, las universidades
adaptandose a las nuevas tecnologias utilizan, cada
vez mas, el correo electréonico institucional como
medio de comunicacion. A diario envian miles de
correos que, a modo de SPAM, saturan las cuentas
aplaudiéndose por lo bien que lo hacen e ilustrando-
nos cuan eficientes son. La multitud de listas de distri-
bucion “echan humo” llevando a sus destinatarios la
informacion oficial para que llegue a todos.

¢ A todos? En la Universidad Politécnica de Madrid, a
todos, NO. A los investigadores no nos llega nada: ni
una carta del Rector anuncidndonos la apertura del
curso académico, ni un e-mail con el programa de
actividades culturales, ni la revista institucional que
editan en el rectorado; NADA. No es que la correspon-
dencia se pierda, no es que el filtro de correo no dese-
ado haga estragos, simplemente, no existimos. Tal es
el nivel de invisibilidad que en el rectorado no saben ni
quiénes somos. No hay un listado que contenga los
datos de los investigadores ni sus correos electrénicos
oficiales.

Ausencia de estadistica

Finalizado el afio a todos nos gusta hacer resumen de
lo acontecido, y las universidades no son una excep-
cion. Por ello, cada afio las autoridades académicas
ponen negro sobre blanco los hitos logrados en la
Memoria. Una memoria que sirva para vanagloriarse
de los obtenido en la que se muestra de forma resumi-
da lo acontecido a la institucion: quiénes la forman,
qué actividades se han realizado, cuanto presupuesto
se gestiona, entre otra informacion. La Universidad
Politécnica de Madrid también elabora estadisticas en
las que aparece esta informacién. En la dltima memo-
ria disponible, afio 2006, resulta imposible encontrar
un apartado dedicado al Personal Docente e Investi-
gador, en el indice sélo el capitulo 4 “Personal Docen-
te” sugiere esa referencia. Asumiremos que se trata
de un simple error tipogréfico, pues en las universida-
des hay dos colectivos de trabajadores: Personal de
Administracion y Servicios (PAS) y Personal Docente
e Investigador (PDI). Sin embargo, no se trata de un
error, sino una voluntaria omisiéon. Una vez mas, los
investigadores seguimos sin existir. La busqueda
entre el marasmo de datos que componen la memoria
resulta totalmente infructuosa. Tan solo algunos trazos
en el apartado destinado a Investigacion, ayuda a per-
filar en nimero de investigadores, que como tal perte-
necen al colectivo del PDI.
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Investigadores sin representacion

No hay duda alguna de que el personal investigador
forma parte del PDI, y como tal ha debiera estar repre-
sentado. Sin embargo, no existe tal certeza si busca-
mos los representantes de éstos en los 6érganos de
representacién de la Universidad Politécnica de Madrid.
Consultando la norma bésica de toda universidad, sus
Estatutos, podemos ver la seccién que regula al colec-
tivo de investigadores aparece reflejada en el Titulo
Cuarto Del Personal Docente e Investigador, del Capi-
tulo 1l De la comunidad universitaria. Sin embargo,
carece de todo sentido buscar los mecanismos e instru-
mentos de representacion de los investigadores porque
nos encontramos con un auténtico vacio existencial. Ni
en el Claustro Universitario, ni en la Junta de Escuela o
Facultad aparecen los investigadores representados.
Tan solo en los departamentos aparecen mencionados
los becarios de investigacion, desarrollo e innovacion.

El Estatuto de los Trabajadores estipula en su articulo
61 el derecho de los trabajadores a participar en los
6rganos de representacion, ya sea Delegado de Perso-
nal o Comité de Empresa. En la Universidad Politécni-
ca de Madrid, ademas de estar vetados a los 6rganos
de gobiernos, los investigadores estamos excluidos de
la representacion legal de los trabajadores. Se usurpa
al Comité de Empresa de las competencias que la ley
establece para los contratos formalizados con los inves-
tigadores eludiendo la obligacién de remitir la copia
béasica. De esta forma desde el rectorado se evita infor-
mar a los representantes de los trabajadores de lo rela-
cionado con esta parte del colectivo del PDI laboral.
Para ello evitan que el contrato esté firmado por el
representante legal de los trabajadores, impidiendo
informar al Comité de Empresa y coartando la libertad
de representacion que tienen. Y aunque el Comité de
Empresa del Personal Docente e Investigador Laboral
de la UPM haya reclamado insistentemente a las auto-
ridades académicas la copia de los contratos que han
de visar, desde el rectorado da la callada por respues-
ta, cercenando a los investigadores de sus derechos
laborales.

Sin derechos laborales, ni beneficios sociales

Las modalidades en las que se establece la relacion
entre los investigadores y la universidad son, basica-
mente, contrato laboral conforme a la legislacién vigen-
te o beca de investigacién mediante la cual se carecen
de los minimos derechos sociales. Pese a que los
becarios de investigacion, desarrollo e innovacién son
los Unicos que aparecen reflejados en la normativa uni-
versitaria, son quienes ostentan las peores condicio-
nes de todos los investigadores. Sin derecho a seguri-
dad social carecen de las mas elementales prestacio-
nes del sistema; sin acceso a la sanidad publica, sin
derecho a cotizar a la seguridad social, sin computar el
periodo de trabajo con beca a efectos de jubilacion, sin
derecho a baja por accidente laboral o enfermedad
profesional, sin derecho a prestacion por maternidad,
entre otras carencias. Ademas, a esto hemos de afia-
dir la ausencia de prestacién por desempleo, el acceso
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a la jurisdiccion de lo social, asi como la denegacion
del acceso a las acciones sociales establecidas para
todo el colectivo del PDI.

El resto de investigadores, los contratados laborales,
aunque sin tanta precariedad también se encuentran
discriminados en comparacion con el resto del Personal
Docente e Investigador de la Universidad Politécnica de
Madrid. Saltandose la legislacion laboral, la universidad
fija clausulas abusivas, y por tanto nulas de pleno dere-
cho, a los contratados, como es la indicacién del conve-
nio colectivo aplicable. Para mas INRI, los contratados
en aplicacion del Estatuto del Personal Investigador en
Formacion, se encuentran explicitamente excluidos del
mismo por imposicion del rectorado.

En cuanto a los beneficios sociales, si los becarios de
investigacion carecen de todo tipo de derechos labora-
les, por tanto, tampoco tienen acceso a estos benefi-
cios. Sin embargo, los investigadores contratos no
estan en mejor posicion. Marginados del convenio
colectivo, la Universidad Politécnica de Madrid les deja
fuera de las ayudas a que tienen derecho el resto del
colectivo de PDI, tales como prestaciones asistenciales
(6ptica, dentista, ortopedia, psicologia, etc.), activida-
des deportivas y culturales, subsidio por maternidad,
ayuda por ascendientes y descendientes, compensa-
cién por transporte, etc.

Retribucion y complementos

La Universidad Politécnica de Madrid es la institucion
que peor remunera al Personal Docente e Investigador
de todas las universidades espafiolas, junto con la
Autonoma de Madrid, Rey Juan Carlos, Carlos Il de
Madrid y Alcala de Henares. Ocupan este deshonroso
lugar por aplicacion del | Convenio Colectivo del Perso-
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nal Docente e Investigador Laboral de las Universida-
des publicas de Madrid, del que se desmarcé en los
niveles salariales la Universidad Complutense de
Madrid. El sueldo de los investigadores no lo fija la uni-
versidad, ni lo detrae de su presupuesto, pero aun asi
les niega el acceso al complemento autonémico. En
aplicacion del Acuerdo para la mejora retributiva del
PDI de las universidades publicas de Madrid (BOCM
nam 215, de 14 de septiembre de 2004), todo el Perso-
nal Docente e Investigador deberia cobrar el denomina-
do Complemento Autondmico Especifico. Pero, ¢todo?
NO, evidentemente claro que NO. La Universidad Poli-
técnica de Madrid excluye a los investigadores contra-
tados, ya sean doctores o no, del listado de beneficia-
ros que tramita ante la Direccién General de Universi-
dades e Investigacion. Esta actitud denota la falta de
sensibilidad y la desidia con que desde el rectorado de
la politécnica institucion madrilefia se trata a los inves-
tigadores, maxime cuando en la Universidad Autbnoma
de Madrid los adjudicatarios de los programas como
Juan de la Cierva y Ramon y Cajal si que cobran dicho
complemento.

En conclusion, mientras los investigadores sigamos
estando discriminados en la Universidad Politécnica de
Madrid y en el resto de universidades de Espafia: rele-
gados de los 6rganos de representacion y de gobierno,
apartados de la informacion, arrinconados en las esta-
distica, excluidos de los derechos sociales y mal retri-
buidos; sera imposible echar abajo el axioma de San-
tiago Ramoén y Cajal cuando decia que "Al carro de la
Cultura en Espafia, le falta la rueda de la Ciencia".

[l

Con espiritu critico y constructivo,
desde la diversidad, como amalgama de profesionales
de todos los estamentos y disciplinas cientificas,

iLuchamos por conseguir el progreso del sistema espafiol de I+D!

Tu opinion es
iHazte de la

Asociacion para el Avance de la Ciencia y la Tecnologia en Espana.
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EL FINAL DE LA CUENTA ATRAS

Y ahora?

[R.G] En el capitulo anterior me referia a la situacion de los RyC de primera convocatoria mas prérroga como "'La tira-
nia del tiempo"', de ese tiempo que pasa sin que podamos hacer nada por retenerlo... y que parece que avanza mas depri-

sa cuando los plazos se agotan.

Hace algo mas de un afio los primeros contratos RyC
llegaron a su fin. Para los afectados con una evaluacién
I3 positiva pero sin posibilidades inmediatas de estabili-
zacion, el MEC saco en el Ultimo minuto unas acciones
complementarias que les permitié seguir contratados en
el limbo durante 1 afio mas. Pero ese afio se acaba ya.
Y ahora? Y ahora nada. La solucién de contratos via
las acciones complementarias fue algo especial para
los RyC del primer afio y ni se va a prorrogar a los que
ya la tenian, ni se va a aplicar a mas investigadores
RyC del segundo afio. Si para los segundos, es un
agravio comparativo, para los primeros, en algunos
casos, el afio de prérroga so6lo ha servido para prolon-
gar la agonia. Ahora son un afio mas viejos y siguen sin
soluciones ni perspectivas de futuro. En el CSIC existen
afectados a quienes se les ha acabado el contrato y no
tienen plaza, o bien acaban de obtener plaza este afio.
Los que acaban de conseguir su estabilizacion, debe-
ran esperar desde diciembre hasta que salga el nom-
bramiento sin contrato (y eso podria alargarse hasta la
llegada del proximo verano!!!l). Los compafieros a quie-
nes se les acababa la extension de un afio en Noviem-
bre, ya han recibido la comunicacién de que han causa-
do baja en el CSIC. En eso si son diligentes... ¢Y en las
Universidades? Pues puede darse el caso de tener una
evaluacion I3 positiva pero que aleguen que no se
puede proceder a la estabilizacion por la “saturacion
docente”. Y de nada vale que lucharamos por la figura
del investigador en las Universidades: a nivel legal ya
les puede contratar, pero en muchos sitios no les da la
gana, ni con los 130,000 Euros del 13. Y no hablemos
ya de la postura de los sindicatos, que siguen viendo en
los RyC al enemigo en casa... Por poner un ejemplo, en
Galicia (y no es en la Unica CCAA) la postura de los
sindicatos, ha permitido que Cajales y Pondales (los
Cajales gallegos) se quedaran fuera del Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador contrata-

do de las universidades gallegas. Incluso se oponen a
informar favorablemente de plazas que supongan la
transformacion de sus contratos en figuras de contrata-
cién indefinida. Una discriminacion brutal que no hacen
con ninguna otra figura de PDI contratado, donde todo
son facilidades para la permanencia en la Institucion.
Pero ¢qué les habremos hecho? ¢De qué tienen
miedo?

Es una situacion muy tensa para los afectados. Y enci-
ma, al hablar con el MEC hay que oir cosas como ¢ pero
quedais alguno?, “jsi esto ya lo habiamos soluciona-
do!”. iDios bendiga las soluciones del MEC y celebre-
mos todos juntos el Afio de la Ciencia!

Aparecio un articulo en El Pais del sdbado 8 de diciem-
bre, en la seccioén de Sociedad, titulado “Que vuelvan
los cerebros”, donde se anunciaba que el Carlos llI
también va a sacar en el 2008 un programa analogo al
RyC llamado “Miguel Servet”, de 3+3 afios, para recu-
perar a cientificos de valia que trabajan en otros pai-
ses. También se menciona una frase del ahora Ministro
de Sanidad en el Instituto Karolinska de Estocolmo ante
investigadores espafioles: “¢Qué podemos hacer para
que volvais a Espafia?”. Es realmente hiriente que la
solucién siempre sea un programa de reincorporacion
tras otro, todos con nombre de ilustres prohombres de
ciencia, y tras los cuales volvemos a caer en los mis-
mos problemas que ya sufrieron los de los Contratos de
Reincorporacioén y luego los Cajales. Y si no hay solu-
cion a la vista, pues ponemos otro parche como el 13. Y
si tampoco funciona, pues otro parche como el “afio de
gracia”. Pero ¢tendran valor de volver a traerse gente
del extranjero sin haber planeado qué pasara con ellos
tras 6 afios? Veremos si los politicos son los Unicos ani-
males que tropiezan 3 veces con la misma piedra.
Sefiores, preocupense por la carrera investigadora, que
es el problema de fondo.

Historias para no dormir

Isabel Martinez-Lacaci

Investigadora Ramoén y Cajal
Instituto de Biologia Molecular y Celular, Universidad Miguel Hernandez

Soy una investigadora RyC-Il. En enero solicité la eva-
luacion dentro del Programa 13 junto con el informe de
cuarto afo. En julio, con una nifia de un mes y todavia
convaleciente de la cesarea, me lleg6 la contestacion,
en la que se me evaluaba de forma positiva dentro del
Programa RyC pero no en el I3 ya que, segun la ANEP,
no he satisfecho los requisitos de dicho Programa. Pero
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leyendo la valoracién dudaba si en realidad me habian
evaluado a mi o habian evaluado el expediente de otra
persona, porque decia cosas como “ha conseguido
financiacién a través de un proyecto FIS”. Mentir no
mienten, porque es verdad, pero es que a fecha de
enero del 2007 yo habia conseguido tres proyectos, no
uno. Y en el primer apartado pone “ha dirigido dos pro-
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yectos”. Me cuesta pensar que los eminentes cientificos
de la ANEP no saben ni sumar. Mas adelante dice tam-
bién “durante este periodo aporta 2 publicaciones, en
ninguna como autora senior ni primera”. Y es entonces
cuando pienso que los miembros de la ANEP no s6lo no
saben sumar sino que jtampoco saben leer! ya que en
una de las publicaciones soy la autora senior y en otra
la primera. Tampoco han tenido en cuenta los articulos
en vias de publicacion que en el momento de interpo-
ner el Recurso de Alzada ya estaban publicados. Y des-
pués de esperar mas de cuatro meses, la contestacion
a mi recurso son 5 paginas de Leyes y Decretos en las
que no dice absolutamente nada y que desestiman mi
recurso sin darme ninguna razon ni contestar a mis ale-
gaciones, puesto que la Comisién no se ha vuelto a reu-
nir para reevaluar mi caso. Ante lo cual, solo cabe inter-
poner un contencioso-administrativo. Me he tenido que
buscar una abogada y gastarme el dinero y para cuan-
do el Tribunal Superior de Justicia resuelva mi conten-
cioso —si es que dicta a mi favor- ya estaré en el paro.
En el MEC me dicen que tenia que haberme puesto a
buscar trabajo en cuanto me notificaron la primera vez
que no me concedian el 13, que la ANEP “no se puede
confundir” y que no pierda el tiempo con recursos.
Ahora va a resultar que gozan de infalibilidad, como el
Papa. Y por supuesto, de acciones especiales nada.
Esto es lo que me dicen:

En respuesta a su correo lamentamos informarle que la
ayuda que concedié el Ministerio de Educacion el afio
pasado a través de una Accion Complementaria fue
una medida que se tomd con caracter excepcional para
financiar un afio adicional de contrato a los investigado-
res de la convocatoria 2001 que tuviesen evaluacion
favorable para 13. Por su caracter excepcional esta
medida se tom6 una Unica vez y no es de aplicacion al
resto de las convocatorias, aunque en su caso tampo-
co se cumpliria pues era requisito para poder optar a
ella tener el certificado relativo al programa 13.

El Sr. Vicerrector de Investigacion de mi Universidad se
escandaliza por lo mal que hacen las cosas en el Minis-
terio, me da una palmadita en el hombro y me anima a

buscar trabajo, porque si aun teniendo el 13 es dificil la
estabilizacién para los RyC, yo que no lo tengo mas
auln. Y ahora esta el tema de la prérroga por materni-
dad. Cuando yo me informé antes de que naciera mi
hija, la Universidad no podia conceder prérrogas a los
JdC y los RyC porque el MEC no lo permitia. Ahora
resulta que gracias a la Junta Directiva de la ANIRC si
se puede, y asi me lo han indicado tanto Federico Grafe
como Israel Marqués del MEC. Esto es lo que me dice
el Sr. Marqués:

Por otra parte y respecto a la prorroga del contrato, en
efecto la Ley 4/2007 de 12 de abril introduce una modi-
ficacion en la Ley 13/1986, por la que se afiade a su
parrafo quinto de la letra b) del apartado 1 del articulo
17, que “ las situaciones de incapacidad temporal,
maternidad y adopcién o acogimiento durante el perio-
do de duracién del contrato interrumpirdn su cémputo.
En esta ambito, el Ministerio no tiene competencia ya
que la vinculacion contractual es entre el Centro de [+D
y el investigador, y el Ministerio no tiene ninguna atri-
bucion en la contratacion de los investigadores, que
depende totalmente de los Centros correspondientes.
Es por tanto, este un tema a tratar con su institucion.

Es mas, me dicen que si la Universidad se niega a con-
cederme la prorroga, les puedo demandar. Y como ya
tengo un poder de representacién procesal, con aboga-
da, procuradores, etc., puedo dedicar mi tiempo para a
interponer recursos, demandas, mandar carta a los
periédicos y quedarme en casa con mi nifia. Porque
ahora mismo “dicha consulta esta siendo objeto de
estudio por la Universidad”.

A ver en que termina todo esto pero no pinta muy bien.
Y a todos los que estais en situaciones parecidas
animo. Pero todas las mafianas cuando vengo a traba-
jar y dejo a mi hija me pregunto si realmente valdra la
pena perder tiempo de estar con ella, porque no sé si lo
que estoy haciendo va a servir para algo.

0O O

/4,&““/5% cuenta contigo...
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Bill Gates, una biografia no autorizada

Bill Gates es cofundador de Microsoft (primero llamada Traf-O-Data) con Paul Allen en 1971. Desde su
infancia tuvo un gran interés por los ordenadores en los que dio los primeros pasos de la mano de su amigo

Paul en una escuela de Seattle.

En los momentos en que su incipiente empresa daba los primeros pasos, empezaban a salir al mercado los
primeros ordenadores personales. En enero y febrero de 1975, poco después de salir al mercado el ordena-
dor personal Altair, Paul y Bill fueron los primeros en tener listo y demostrar un Basic para el ordenador,
lo cual les vali6 su primer gran éxito, y poco después, en noviembre, fundaron Micro-Soft.

Los productos y las ventas iban viento en popa y
eran una compafiia lider en el sector, que ya en 1978
habia facturado su primer millon de délares. En
1980, cuando IBM se propuso tener preparado un
ordenador personal en el plazo de un afio, la gran
empresa tuvo que recurrir a alguien que dotara el
microprocesador 8086 de un Basic y lo encargé a
Microsoft. Bill Gates no hizo ningun programa sino
gue se limitd a comprarselo a Tim Paterson por una
irrisoria cifra de dinero, mientras que a su vez Gates
se aseguro de que IBM pagaria una cantidad por
cada PC vendido con su sistema operativo llamado
Ms-DOS. Los contratos que firmé Gates con ambas
partes estaban llenos de clausulas con ambas partes
con el fin de imposibilitar a IBM el trato directo con
Tim Paterson. Cuando éste descubri6 el alcance de
su trabajo traté de renegociar sin éxito con Gates. A
partir de ahi, Microsoft se mantiene en el productor
numero 1 de software para PCs, y continla en alza
la aniquilacion, extorsion, e incluso el sabotaje de Bill
Gates hacia sus competidores. El libro es prolijo en
todo tipo de detalles y solo resefio algunos.

Cuando habia que aplastar a la competencia, se
hacia a cualquier precio. Por eso, cuando el Dr-Dos
de Gary Kildall comenz6 a amenazar el predominio
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del Ms-Dos a mediados de los 80, “extrafamente” la
interfaz de Windows 3.1 tuvo problemas de instalar-
la sobre el sistema alternativo. Mismos “problemas”
gue encontrarian afios mas tarde el navegador Nets-
cape y el QuickTime de Apple. Tras una investiga-
cion judicial, se descubrid6 que la Microsoft habia
introducido los fallos a propésito para beneficiar sus
propios productos.

Mientras en 1992 el Ms-Dos tenia casi el monopolio
mundial de los IBM-Compatibles, sélo Alemania se
resistia debido a que su principal fabricante de PCs,
Vobis, opté por el Dr-Dos de la Digital Research.
Para contrarrestarlo, Microsoft movié todas sus pie-
zas (rubia exorbitante incluida) a fin de convencer al
presidente de Vobis, Theo Lieven, de cambiarse a su
sistema. La oferta no pudo ser mas irresistible: Ms-
Dos a 9 ddlares por unidad junto a Windows por 12,
en circunstancias que sélo este Gltimo costaba 35.
Para incentivarlo aun mas, se agregd excepcional-
mente al paquete la suite de oficina de Word y Excel.

“¢Pero y las doscientas cincuenta mil licencias de
Dr-Dos que ya tenemos?” - preguntd Lieven. “jNos-
otros las reembolsamos! Me voy a empapelar el
apartamento” - fue la jocosa respuesta de Joachim
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Kempin, el negociador especial enviado de Micro-
soft. Para 1994, todo vestigio del Dr-Dos habia des-
aparecido de Alemania siendo reemplazado por el
Ms-Dos, momento elegido por Microsoft para dupli-
car unilateralmente su precio.

Para evitar que Apple los demandara por copiar la
interfaz del Macintosh sobre Windows, Microsoft la
amenaz0 con dejar de proveerles aplicaciones vita-
les como Word o Excel. De igual forma, cuando
Compag manifestd su intencién de cambiar Internet
Explorer por Netscape, el mensaje de Microsoft fue
tajante: “nuestro contrato para proveerles Windows
95 ha expirado, salvo que mantengan a IE como
navegador por defecto”.

En 1998, el fabricante estadounidense de progra-
mas Sun Microsystems presenté ante la Comision
Europea (CE) una denuncia contra Microsoft por
abuso de posicion dominante. La CE inici6 una
investigacion y en agosto de 2000 abri6é un procedi-
miento formal contra la compafia de Bill Gates. El
fracaso de las conversaciones entre Bruselas y
Microsoft para alcanzar una solucién negociada
desemboco en la multa de 497,2 millones de euros,
impuesta en marzo de 2004 Bruselas sancioné a
Microsoft por dos motivos principales. El primero,
por no ofrecer a otros fabricantes la informacién
técnica necesaria para fabricar programas compati-
bles con Windows. La compaifiia dice que ceder esa
informacion permitiria a sus rivales copiar sus pro-
gramas y sefala que de esa manera desaparecen
los incentivos para innovar.

CRITICA DE LIBROS

La Comision condendé ademas la estrategia de
Microsoft de integrar en Windows el reproductor
audiovisual Media Player, a pesar de que eran pro-
ductos independientes, lo que permitié a la empresa
de Redmond convertirse en sélo dos afios en lider
de un mercado que hasta entonces no dominaba.

La empresa de Bill Gates argumenta que la integra-
cion de Media Player no excluye que los fabricantes
de ordenadores o los propios usuarios puedan incor-
porar a sus computadoras otros reproductores y
niega, por tanto, que suponga una imposicién de su
reproductor.

Ademas de la histdrica multa de méas de 497 millones
de euros, la CE impuso en 2004 dos grandes obliga-
ciones a Microsoft. Por un lado, oblig6 a la empresa
a ceder a otras empresas una serie de protocolos
para garantizar que sus programas se “entiendan”
con Windows. Por otra parte, forzé a Microsoft a ven-
der una version de Windows sin el reproductor Media
Player.

Los ejemplos se multiplican y el libro ofrece una
vision amplia. Por mas que parezca existir un cierto
partidismo en contra de Bill Gates, la multitud de
datos que aparecen permite sacar conclusiones
objetivas. El libro es una lectura obligatoria para
aquellos que quieran conocer la historia de los orde-
nadores personales y de Microsoft en particular.

[

gsastre@itq.upv.es

comunicanoslo igualmente.

Publicamos tu resefa

Si quieres ver publicada tu resefa
sobre algun libro cientifico que hayas
leido recientemente, y te haya parecido
interesante envianosla a la direccion:

O si quieres recomendar algun libro o algun enlace de internet relacionado
con algun tema cientifico, aunque no desees escribir ninguna resefia,
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